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§43 ods. 1 a su¢asne oznacenie ods. 2, §44, §45, §47 az §49,
§50 ods. 3 az 6, §51 az §54, §56, §57, §59 ods. 1 a sucasne
oznacenie ods. 2, §60, §64 az §73a;

MENI CASTI PREDPISU:
335/1991 Zb.

§39 doterajsie ods. 3 a 5 sa oznacuju ako ods. 2 a 3, §58a

ods. 1;

366/1999 Z.z.
§4 ods. 2 pism. e), poznamky ¢. 20 a 43;

DOPLNA CASTI PREDPISU:
335/1991 Zb.

nova poznamka ¢. 5a (k §58a ods. 1);

OBLAST: Statne pravo

POZNAMKA:

ucinnost’ s vynimkou (¢1. I §35 ods. 1, §44, §50 ods. 4, §52, §94 nadobtdaju G¢innost’ 1.1.2002, ¢l. 1
§65 az §80, §81 ods. 1 prva veta, §82 az §91 a §152 bod ¢. 3 nadobudaji G¢innost’ 1.1.2003;

385/2000 Z.z.

ZAKON
z 5. oktobra 2000

o sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Zmena:185/2002 Z.
Zmena:670/2002 Z.
Zmena:426/2003 Z.
Zmena:458/2003 Z.

z. s uc¢innostou od 16.aprila 2002
z. s uCinnostou od 1.januara 2003
z. s u¢innostou od 1.novembra 2003
z. s u¢innost'ou od 25.novembra 2003
Zmena:462/2003 Z. z. s t¢innost'ou od 1.januara 2004
Zmena:505/2003 Z. z. s t¢innost'ou od 1.januara 2004
Zmena:514/2003 Z. z. s t¢innost'ou od 1.jula 2004
z
z
z
z
z

Zmena:267/2004 Z. z. s uc¢innostou od 19.jula 2004
Zmena:403/2004 Z. z. s u¢innostou od 19.jula 2004
Zmena:458/2003 Z. z. s u¢innostou od 1.septembra 2004
Zmena:548/2003 Z. z. s u¢innostou od 1.septembra 2004
Zmena:267/2004 Z. z. s u¢innostou od 1.septembra 2004
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Zmena:530/2004 Z.
Zmena:586/2004 Z.

z. s u¢innostou od l.novembra 2004
z. s uc¢innostou od 1.januara 2005
Zmena:609/2004 Z. z. s ucinnostou od 1.januara 2005
Zmena:757/2004 Z. z. s ucinnostou od 1.aprila 2005
Zmena:122/2005 Z. z. s t¢innostou od 15.aprila 2005
Zmena:622/2005 Z. z. s t¢innostou od 1.januara 2006
Zmena:586/2004 Z. z. s t¢innostou od 1.januara 2007
Zmena:517/2008 Z. z. s u¢innostou od 1.januara 2009
Zmena:520/2008 Z. z. s u¢innostou od 1.januara 2009
Zmena:59/2009 Z. z. s u¢innost'ou od 1.aprila 2009
Zmena:291/2009 Z. z. s u¢innostou od 17. jula 2009
Zmena:500/2010 Z. z. s G&innost'ou od 1.januara 2011
Zmena:543/2010 Z. z. s ucinnostou od 1. januara 2011
Zmena:33/2011 Z. z. s u¢innost’'ou od 1. maja 2011
Zmena:100/2011 Z. z. s u¢innostou od 1. maja 2011
Zmena:467/2011 Z. z. s G¢innostou od 1. januara 2012
Zmena:503/2011 Z. z. s t¢innostou od 1. februara 2012
Zmena:79/2012 Z. z. s i€innost’'ou od 1. marca 2012
Zmena:335/2012 Z. z. s ucinnostou od 1. januara 2013
Zmena:392/2012 Z. z. s G¢innostou od 1. januara 2013
Zmena:462/2013 Z. z. s G¢innostou od 1. januara 2014
Zmena:335/2012 Z. z. s t¢innostou od 1. januara 2015

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

Cl. |

) PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1

Predmet zakona

Tento zakon upravuje postavenie sudcov, ich prava a povinnosti, vznik a zanik funkcie sudcu,
disciplinarnu zodpovednost’ sudcov, platové pomery sudcov a ich naroky po skonceni vykonu
sudcovskej funkcie. Upravuje aj postavenie prisediacich sudcov z radov obCanov (d’alej len
"prisediaci").

Postavenie sudcu a prisediaceho

§2

(1) Sudca je predstavitel’ sudnej moci. Pravomoc stidu sudca vykonava na nezavislom a nestrannom
stde oddelene od inych Statnych organov.

(2) Sudca je pri vykone svojej funkcie nezavisly a zakony a iné vSeobecne zavazné pravne predpisy
vyklada podl'a svojho najlepsieho vedomia a svedomia; rozhoduje nestranne, spravodlivo, bez
zbyto¢nych priet'ahov a len na zéklade skuto¢nosti zistenych v stilade so zdkonom.

(3) Sudca je pri vykone svojej funkcie nezavisly a pri rozhodovani viazany len Ustavou Slovenskej
republiky, Gstavnym zakonom, medzinarodnou zmluvou podl'a €l. 7 ods. 2 a 5 Ustavy Slovenskej
republiky a zdkonom. Pravny nazor Ustavného siidu Slovenskej republiky obsiahnuty v jeho



rozhodnuti vydanom v konani podla &l. 125 ods. 1 Ustavy Slovenskej republiky na zéklade navrhu
sudu je pre sud zavézny.

4) Za podmienok ustanovenych osobitnymi predpismi® je sudca viazany aj pravnym nazorom, ktory
p y ymi predp J y a p y ry
vyslovil vo svojom rozhodnuti sud vyssieho stupiia.

§3

(1) Sudca rozhoduje v senate alebo ako jediny sudca, ak tak ustanovuje zakon. Zakon ustanovuje,
kedy sa na rozhodovani senatov zicastiuju aj prisediaci. Predsedom senatu méze byt’ len sudca.

(2) Sudcovia a prisediaci su si pri rozhodovani rovni.

§4

(1) Zakon poskytuje sudcom a prisediacim ochranu pred neopravnenymi zasahmi do ich ¢innosti.

(2) Stat zabezpecuje nezavislost’ sudcov aj ich hmotnym zabezpe&enim.

DRUHA CAST
SUDCOVIA

PRVA HLAVA
POSTAVENIE SUDCU

Prvy diel
Predpoklady na vymenovanie sudcu a vymenovanie sudcu

§5

Predpoklady na vymenovanie sudcu

(1) Za sudcu mdze byt vymenovany obcan, ktory

a) v den vymenovania dosiahol vek aspon 30 rokov,

b) ziskal vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v Studijnom odbore pravo na pravnickej fakulte
vysokej Skoly v Slovenskej republike2) alebo ma uznany doklad o vysokoskolskom pravnickom
vzdelani druhého stupna vydany zahrani¢nou vysokou skolou; ak ziskal vysokoskolské vzdelanie
najprv v prvom stupni a nasledne v druhom stupni, vyzaduje sa, aby v oboch stupnoch ziskal
vzdelanie v odbore pravo,

¢) ma plnt sposobilost’ na pravne tkony a je zdravotne spdsobily na vykon funkcie sudcu, 4

d) je bezihonny a jeho moralne vlastnosti davaju zaruku, ze funkciu sudcu bude riadne vykonavat’,
e) ma trvaly pobyt na izemi Slovenske;j republiky,

f) zlozil odbornt justi¢nu skusku,

g) uspesne absolvoval vyberové konanie, ak tento zakon neustanovuje inak,

h) suhlasi s vymenovanim do funkcie sudcu a s pridelenim na vopred urceny sud; suhlas musi mat’
pisomnu formu.



(2) Za sudcu nemozno vymenovat’ ob¢ana, ktory uz vykonaval funkciu sudcu a bol z nej odvolany z
dovodu uvedeného v ustanoveni § 18 ods. 1 pism. c) alebo obcana, ktorému bolo ulozené
disciplinarne opatrenie zbavenia vykonu exekutorského tradu, disciplindrne opatrenie vyciarknutia
zo zoznamu advokatov, disciplindrne opatrenie vyc¢iarknutia zo zoznamu komerénych pravnikov,
disciplinarne opatrenie zbavenia vykonu notarskeho tiradu alebo disciplinarne opatrenie zbavenia
vykonu funkcie prokuratora.*?

(3) Za odbornu justi¢nu skusku podla tohto zakona sa povazuje aj advokatska sktiska, prokuratorska
skuska, notarska skuska a odborna skuska komeréného pravnika. So suhlasom Stidnej rady
Slovenskej republiky (d’alej len "sudna rada") méze minister spravodlivosti Slovenskej republiky
(d’alej len "minister") odpustit’ vykonanie odbornej justi¢nej skisky u toho, kto je preukazatel'ne
vedeckou alebo inou vyznamnou osobnost’ou v odbore prava a najmenej 20 rokov je ¢inny v
pravnickom povolani.

(4) Predpoklady na vymenovanie sudcu uvedené v odseku 1 pism. ¢) az ¢) a podmienku $tatneho
obcianstva Slovenskej republiky musi sudca sucasne spliiat’ po cely ¢as trvania funkcie sudcu.

(5) Za bezthonnt sa na ucely tohto zakona nepovazuje fyzicka osoba, ktora bola pravoplatne
odsudena za umyselny trestny ¢in, a to aj v pripade, ak jej bolo odstdenie za umyselny trestny ¢in

zahladené, alebo na ktora sa hl'adi, akoby nebola pre takyto trestny ¢in odsiidena podl'a osobitného
predpisu.*” Bezithonnost' sa preukazuje odpisom registra trestov nie star§im ako tri mesiace.”

Vymenovanie sudcu a funkéné obdobie sudcu

§6

Sudcu vymenuva prezident Slovenskej republiky (d’alej len "prezident") na navrh stdnej rady;
vymenuva ho bez asového obmedzenia.

§7

Stdna rada poda prezidentovi navrh na vymenovanie sudcu, len ak ide o osobu, ktora spiiia
predpoklady podl'a § 5 ods. 1 a 3.

§8-§9

boli zrusené predpisom 185/2002 Z. z. s u¢innostou od 16. 4. 2002

§10
(1) Sudca po svojom vymenovani sklada Ustavou Slovenskej republiky predpisany sPub do rak
prezidenta a potvrdzuje ho svojim podpisom.
(2) Odmietnutie zlozenia s'ubu alebo zloZenie s'ubu s vyhradou ma za néasledok zanik funkcie.

(3) Dniom zloZenia sl'ubu sa sudca ujima funkcie.

Druhy diel
Pridelenie, do¢asné pridelenie a prelozenie sudcu

§ 11

Pridelenie sudcu



(1) Sudcu pridel'uje na vykon funkcie na urcity sud stidna rada na zaklade vysledkov vyberového
konania, ktoré jej oznamuje predseda vyberovej komisie.

(2) Na Najvyssi sud Slovenskej republiky (d’alej len "najvyssi sid") mozno pridelit’ len sudcu, ktory
vykonaval pravnicka prax po dobu najmenej 15 rokov.

(3) Na krajsky sud a Specializovany trestny stid mozno pridelit’ len sudcu, ktory vykonaval pravnicki
prax po dobu najmenej 10 rokov.

(4) Pridelenie sudcu na vykon funkcie na uréity std sa uskutoéni diiom vymenovania. Pridelenie
sudcu oznami sidna rada ministrovi do troch dni od jeho pridelenia.

§12
Doc¢asné pridelenie sudcu

(1) Na zabezpecenie riadneho chodu siidnictva mozno sudcu s jeho suhlasom docasne pridelit’ na
vykon funkcie na iny sid. Vykonavanie funkcie na dvoch sudoch je vyli¢ené okrem vykonu funkcie
predsedu disciplinarneho senatu alebo ¢lena disciplinarneho senatu.

(2) O docasnom prideleni sudcu rozhoduje Sudna rada na navrh predsedu sidu, na ktory ma byt
sudca docasne prideleny, a po predchadzajucom vyjadreni predsedu siidu, na ktorom sudca pdsobi.

(3) Docasné pridelenie sudcu nesmie presahovat’ dva roky v obdobi troch rokov, ak tento zdkon
neustanovuje inak. To neplati, ak ide o sudcu, ktory je doCasne prideleny na Specializovany trestny
sud; v takom pripade nesmie do¢asné pridelenie presahovat’ obdobie piatich rokov.

(4) Pocas docasného pridelenia je sudca ¢lenom pléna toho sudu, na ktory je docasne prideleny; nema
vSak pravo byt voleny do organov sudcovskej samospravy tohto sudu, pricom jeho volené funkcie na
sude, z ktorého bol preloZzeny, nezanikaju.

§ 12a
Docasné pridelenie sudcu na vykon funkcie predsedu sudu

(1) Na vykon funkcie predsedu siidu na sude nizsieho stupna alebo stude toho istého stupna sidna
rada docasne prideli sudcu, ktory bol do tejto funkcie vymenovany podla osobitného zakona.* Pocas
docasného pridelenia na vykon funkcie predsedu stidu sudca vykonava funkciu sudcu na sude, na
ktory bol docasne prideleny. Na takéto doCasné pridelenie sa nevztahuje § 12 ods. 3.

(2) Docasné pridelenie sudcu na vykon funkcie predsedu sudu sa skon¢i zanikom funkcie predsedu
stdu.

§13
Staze sudcu

(1) Sudca, ak s tym suhlasi, mdze vykonavat’ staz

a) v Kancelarii prezidenta Slovenskej republiky,

b) v Kancelarii Narodnej rady Slovenskej republiky,

¢) v Kancelarii Sudnej rady Slovenskej republiky,

d) na Urade vlady Slovenskej republiky,

¢) na ustrednom organe Statnej spravy sudov,

f) v institdcii, ktora zabezpecuje vzdelavanie sudcov, 5c) alebo
g) ako sudny poradca6) na Ustavnom stde Slovenskej republiky.



(2) Sudca pocas staze podl'a odseku 1 pism. a) az f) nemdze vykonavat funkciu sudcu. Staz sudcu
podl'a odseku 1 sa povazuje za vykon funkcie sudcu.

(3) O stazi sudcu podl'a odseku 1 pism. ¢) a f) rozhoduje minister po prerokovani s predsedom sadu,
na ktorom sudca posobi. V ostatnych pripadoch o stazi sudcu rozhoduje sudna rada po vyjadreni
ministra a po prerokovani s predsedom sudu, na ktorom sudca posobi.

(4) Staz sudcu trva najviac dva roky, ak osobitny zakon neustanovuje inak; ak je to potrebné na
zabezpecéenie ¢innosti organov uvedenych v odseku 1, mozno staz predlzit’ najviac o d’alsie dva roky.

(5) Ustanovenia tohto zékona o do¢asnom prideleni sudcu sa pouziji primerane aj na staz sudcu.

§ 13a
Poverenie sudcu pIlnenim uloh v organe Eurépskej unie

(1) Sudcu mozno s jeho stthlasom poverit’ plnenim loh v organe Europskej unie alebo organe
vytvorenom spolo¢ne ¢lenskymi Statmi Eurdpskej unie (d’alej len "organ Eurdpskej unie"), ak sa
podl’a osobitného predpisu vyzaduje, aby bol stalym ¢lenom takého organu sudca. Poverenie sudcu
plnenim tuloh v organe Eurdpskej tnie sa povazuje za vykon funkcie sudcu. Pocas trvania poverenia
sudca nevykonava rozhodovaciu ¢innost’; inak mu patria vSetky opravnenia sudcu.

(2) O povereni sudcu plnenim tloh v organe Europskej unie rozhoduje minister spravodlivosti.

§ 13b
Vysielanie sudcu na vykon prace
v aktivitach krizového manazmentu mimo uzemia
Slovenskej republiky

(1) Sudcu mozno s jeho sthlasom vyslat’ ako civilného experta na vykon prace v aktivite krizového
manazmentu mimo uzemia Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu.6a) Vyslanie sudcu
podl'a prvej vety sa povazuje za vykon funkcie sudcu. Pocas vyslania podla prvej vety sudca
nevykonava rozhodovaciu ¢innost’ na izemi Slovenskej republiky; inak mu patria vSetky opravnenia
sudcu.

(2) O vyslani a ukonceni vyslania sudcu podl'a odseku 1 rozhoduje minister.

§14
Prelozenie sudcu na iny sud

(1) Sudna rada moze prelozit’ sudcu na iny sud len s jeho stihlasom, na jeho Ziadost alebo na zaklade
rozhodnutia disciplindrneho senatu. Prelozit’ sudcu mozno iba na voI'né miesto sudcu urcené
ministrom podla osobitného zékona.* PreloZenie sudcu ozndmi sudna rada ministrovi do troch dni
od prelozenia sudcu na iny sud.

(2) Na krajsky sud a Specializovany trestny stid mozno prelozit’ len sudcu, ktory vykonaval
pravnicku prax po dobu najmenej 10 rokov. Na najvyssi sid mozno prelozit’ len sudcu, ktory

vykonaval pravnicku prax po dobu najmenej 15 rokov.

(3) Na sud vyssieho stupna sa sudca prelozi na zaklade vysledkov vyberového konania a v stlade so
zasadami funkéného postupu sudcov.

(4) Na sud nizsieho stupia stidna rada sudcu prelozi na zaklade rozhodnutia disciplinarneho senatu.

Treti diel
Ustanovenie do vyssej sudcovskej funkcie a odvolanie z nej



§15
Ustanovenie do vyssej sudcovskej funkcie

(1) Do funkcie predsedu senatu vymenuje sudcu predseda prislusného siidu zo sudcov tohto sidu na
zéklade vysledkov vyberového konania a po predchadzajucom vyjadreni sudcovskej rady; na
vymenovanie predsedu senatu najvyssieho sudu je potrebné aj vyjadrenie prislusného kolégia.

(2) Predsedu grémia volia sudcovia prislusného grémia tajnym hlasovanim na tri roky spomedzi
predsedov sendtov tohto grémia. Navrh mozu podat’ ¢lenovia grémia alebo predseda sudu, ktory svoj
navrh predlozi prislusnému grémiu.

(3) Predsedu kolégia volia sudcovia prislusného kolégia tajnym hlasovanim na tri roky spomedzi
predsedov senatov prislusného kolégia. Navrh mézu podat’ ¢lenovia kolégia alebo predseda sudu,

ktory svoj navrh predlozi prislusnému kolégiu.

(4) Sudca okresného sudu je predsedom senatu okresného siidu odo dna pridelenia alebo prelozenia
na okresny sud; ustanovenie odseku 1 sa na neho nevztahuje.

(5) Predseda kolégia, predseda grémia a predseda senatu nie st predstavitelmi spravy sudov.

§ 16
Odvolanie a uvolnenie z vysSSej sudcovskej funkcie a jej zanik

(1) Predsedu senatu mozno z funkcie odvolat’ na zaklade pravoplatného rozhodnutia disciplinarneho
senatu.

(2) Na navrh predsedu sudu alebo na navrh najmenej dvoch tretin ¢lenov grémia okresného siidu
rozhoduje o odvolani predsedu grémia grémium tajnym hlasovanim.

(3) Na navrh predsedu sudu alebo na navrh najmenej dvoch tretin ¢lenov kolégia rozhoduje o
odvolani predsedu kolégia kolégium tajnym hlasovanim.

(4) Sudca bude na svoju Ziadost’ uvol'neny z funkcie predsedu senatu okrem predsedu senatu
okresného sudu alebo predsedu kolégia najneskér do dvoch mesiacov odo dia, ked” poziadal o

uvol'nenie z funkcie. O uvolneni rozhoduje predseda sudu.

(5) Ditom, ked’ bolo sudcovi dorué¢ené rozhodnutie o uvol'neni alebo odvolani z funkcie, do ktorej bol
vymenovany podla § 15 ods. 2, pravo vykonavat’ tuto funkciu zanika.

(6) Funkcia predsedu senatu zanika prelozenim predsedu senatu na sid vyssieho stupiia.

Stvrty diel
Zanik funkcie sudcu

§17
Doévody zaniku funkcie sudcu

Funkcia sudcu zanika

a) odvolanim z funkcie (§ 18),
b) vzdanim sa funkcie (§ 19),



¢) pozbavenim spdsobilosti na pravne tkony alebo obmedzenim spdsobilosti na pravne tikony (§ 20
ods. 1),

d) stratou Statneho obcianstva Slovenskej republiky (§ 20 ods. 2),

e) zmenou trvalého pobytu mimo uzemia Slovenskej republiky (§ 20 ods. 2),

f) neodstranenim dévodov nezluciteI'nosti vykonu funkcie sudcu (§ 23 ods. 1),

g) nezlozenim sl'ubu alebo zlozenim sl'ubu s vyhradou (§ 10 ods. 2),

h) vypovedanim sl'ubu (§ 151 ods. 4),

i) smrtou.

§18
Odvolanie z funkcie sudcu

(1) Prezident na navrh studnej rady sudcu odvola

a) na zaklade pravoplatného odsudzujuceho rozsudku za imyselny trestny ¢in,

b) ak bol pravoplatne odstideny za trestny ¢in a sud v jeho pripade nerozhodol o podmiene¢nom
odlozeni vykonu trestu odnatia slobody,

¢) na zaklade rozhodnutia disciplinarneho senatu pre ¢in, ktory je nezlucitel'ny s vykonom funkcie
sudcu,

d) ak zanikla jeho volite'nost’ do Narodnej rady Slovenskej republiky (d’alej len "narodna rada").

(2) Prezident na navrh stdnej rady méze sudcu odvolat, ak

a) mu zdravotny stav dlhodobo nedovol'uje, najmenej pocas jedného roka, riadne vykonavat
sudcovské povinnosti,
b) dosiahol vek 65 rokov.

(3) Ak st dovody na odvolanie z funkcie sudcu podl'a odseku 1 alebo 2, stidna rada musi predlozit
prezidentovi navrh na odvolanie sudcu. Ak st dovody na odvolanie z funkcie sudcu podla odseku 2,
minister oznami tuto skuto¢nost’ stidnej rade.

(4) Ditom, ked’ bolo sudcovi doru¢ené rozhodnutie o odvolani, funkcia sudcu zanika.

§19
Vzdanie sa funkcie sudcu

Sudca sa moze funkcie sudcu vzdat’ pisomnym oznamenim prezidentovi. Funkcia sudcu v takom
pripade zanika uplynutim kalendarneho mesiaca, v ktorom bolo pisomné oznamenie o vzdani sa
funkcie doru¢ené prezidentovi.

§20
Iné dévody zaniku funkcie

(1) Funkcia sudcu zanika dilom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia, ktorym bol sudca
pozbaveny sposobilosti na pravne ukony alebo ktorym bola jeho sposobilost’ na pravne tikony
obmedzena, a smrt’'ou sudcu.

(2) Funkcia sudcu zanika aj dilom straty Statneho obcianstva Slovenskej republiky alebo zmenou
trvalého pobytu mimo uzemia Slovenskej republiky.

§ 21

Naroky suvisiace so skonéenim vykonu funkcie sudcu

(1) Ak bol sudca odvolany z funkcie sudcu podla § 18 ods. 2 pism. a) alebo sa z tychto dovodov
vzdal funkcie sudcu, patri mu za pat’ mesiacov od skoncenia vykonu funkcie plat vo vyske



posledného zakladného platu. To neplati, ak sudcovi patri odchodné podl'a odseku 2.

(2) Pri skonceni vykonu funkcie sudcu po nadobudnuti naroku na starobny ddchodok, predcasny
starobny dochodok alebo invalidny déchodok patri sudcovi odchodné vo vyske zdkladného platu, ak
funkciu sudcu vykonaval najmenej pat’ rokov. Tato vymera sa zvysuje za kazdy d’al§i skonceny rok
vykonu funkcie sudcu do dosiahnutia 20 rokov vykonu funkcie sudcu o 20 % zékladného platu sudcu
a za kazdy d’alsi skon¢eny rok vykonu funkcie sudcu az do dosiahnutia 24 rokov vykonu funkcie
sudcu o 50 % zakladného platu sudcu. Za 25. rok a za kazdy d’alsi skonceny rok vykonu funkcie
sudcu sa odchodné zvySuje o jeden zakladny plat, najviac v§ak do vysky desatnasobku naposledy
uréeného zakladného platu sudcu.

(3) Odchodné sa vyplaca najneskor v deni splatnosti posledného platu sudcu. Odchodné sa krati o
sumu, ktord zodpoveda naroku pri skorSom skonceni vykonu funkcie sudcu, ak bolo odchodné
vyplatené.

(4) Ak sudca zomrie alebo bol vyhlaseny za mftveho, pozostaly manzel ma narok na vyplatenie 50 %
z vysky odchodného, na ktory by mal sudca narok ku ditu timrtia. Kazdé pozostalé dieta s narokom
na sirotsky déchodok ma narok na vyplatenie 10 % z vy$ky odchodného, na ktory by mal sudca narok
ku diiu imrtia. Ak by vyska odchodného pre pozostalého manzela a deti prevySovala 100 %
odchodného, vyplata sa pomerne znizi pre kazdého z nich. Ak niet pozostalého manzela, narok na
vyplatenie 50 % odchodného prechadza na pozostalé deti sudcu. Ak sudca zomrie pri vykone funkcie
sudcu alebo v suvislosti s fiou, odchodné sa vyplati v plnej vyske. Na naroky pozostalych sa toto
ustanovenie vzt'ahuje, hoci sudca o dochodok nepoziada.

(5) Odchodné sudcovi nepatri, ak bol odvolany z funkcie sudcu podl'a § 18 ods. 1 alebo ak bolo
disciplinarne konanie zastavené z dovodu vzdania sa funkcie sudcu.

Piaty diel
Docasné pozastavenie vykonu funkcie sudcu

§ 22

(1) Sudcovi, ktory je trestne stihany za imyselny trestny ¢in alebo proti ktorému sa vedie
disciplinarne konanie za €in, za ktory moze byt odvolany z funkcie sudcu, mozno doc¢asne pozastavit
vykon funkcie sudcu az do pravoplatného skoncenia trestného stihania, disciplinarneho konania alebo
do rozhodnutia prezidenta o odvolani z funkcie sudcu.

(2) O docasnom pozastaveni vykonu funkcie sudcu rozhoduje disciplinarny senat na navrh

a) ministra, ak je proti sudcovi vznesené obvinenie za imyselny trestny Cin,

b) toho, kto podal navrh na zacatie disciplinarneho konania sudcu za €in, za ktory méze byt odvolany
z funkcie sudcu.

(3) O navrhu na docasné pozastavenie vykonu funkcie sudcu disciplinarny senat rozhodne v lehote 10
dni od jeho dorucenia a odvolaci disciplinarny senat rozhodne v lehote 10 dni od dorucenia
odvolania;odvolanie nema odkladny ucinok.

(4) Rozhodnutie o docasnom pozastaveni vykonu funkcie sudcu moze disciplinarny senat, ktory
rozhodol o do¢asnom pozastaveni vykonu funkcie sudcu zrusit’ aj v priebehu disciplindrneho
konania, a to bezodkladne na navrh toho, kto ho navrhol, alebo na navrh disciplinarne stihaného
sudcu alebo aj bez navrhu. Disciplinarne stihany sudca méze svoj ndvrh na zrusenie rozhodnutia o
docasnom pozastaveni vykonu funkcie sudcu podat’ znovu najskor po uplynuti jedného mesiaca od
pravoplatnosti rozhodnutia o zamietnuti jeho predchadzajiiceho navrhu.

(5) Sudca, ktorému je docasne pozastaveny vykon funkcie, ma odo diia pozastavenia narok na plat vo
vyske 30 % zakladného platu. Takto poskytnuty plat sa zvySuje o 1 0 % zakladného platu na kazdé
vyzivované diet’a, najviac vSak do vysky 50 % zakladného platu. Pocas docasného pozastavenia



vykonu funkcie sudcu sa sudca nesmie zdrziavat’ na pracovisku s vynimkou ¢asu nevyhnutného na
uplatiiovanie narokov sudcu vo vztahu k jeho osobnému uradu.

(6) Docasné pozastavenie vykonu funkcie sudcu zaniké dilom pravoplatnosti uznesenia o zastaveni
trestného stihania alebo o podmiene¢nom zastaveni trestného stihania, rozsudku alebo rozhodnutia
disciplinarneho sendtu; to neplati, ak bolo konanie, pre ktoré bol sudcovi docasne pozastaveny vykon
funkcie, tmyselnym trestnym ¢inom, za ktory bol pravoplatne odsudeny, alebo ak bolo sudcovi za
konanie, pre ktoré mu bol docasne pozastaveny vykon funkcie sudcu, uloZené disciplinarne opatrenie
odvolanie z funkcie sudcu. Sudca je povinny o tychto okolnostiach neodkladne informovat’ stidnu
radu.

(7) Ak docasné pozastavenie vykonu funkcie sudcu zanikne podl'a odseku 6, doplati sa sudcovi
rozdiel, o ktory bol jeho funkény plat skrateny. Ak je docasné pozastavenie vykonu funkcie zrusené
podl'a odseku 4 , doplati sa sudcovi rozdiel platu po pravoplatnosti rozhodnutia podla odseku 6; to
neplati, ak bolo konanie, pre ktoré bol sudcovi docasne pozastaveny vykon funkcie, imyselnym
trestnym ¢inom, za ktory bol pravoplatne odsudeny, alebo ak bolo sudcovi za konanie, pre ktoré mu
bol do€asne pozastaveny vykon funkcie sudcu, uloZzené disciplinarne opatrenie odvolanie z funkcie
sudcu.

§ 22a

(1) Ak sa pocas docasného pozastavenia vykonu funkcie sudcu z dovodu vedenia disciplindrneho
konania za ¢in, za ktory moze byt sudca odvolany z funkcie sudcu, za¢ne trestné stihanie proti
tomuto sudcovi, disciplinarny senat, ktory rozhodol o do¢asnom pozastaveni vykonu funkcie sudcu,
na navrh toho, kto je opravneny podat’ navrh na docasné pozastavenie vykonu funkcie sudcu,
rozhodne o rozsireni dévodov docasného pozastavenia vykonu funkcie sudcu.

(2) Ak sa pocas docasného pozastavenia vykonu funkcie sudcu z dovodu vedenia trestného stihania
zacne proti sudcovi disciplinarne konanie za ¢in, za ktory méze byt odvolany z funkcie sudcu,
disciplinarny senat, ktory rozhodol o do¢asnom pozastaveni vykonu funkcie sudcu na navrh toho, kto
je opravneny podat’ navrh na do¢asné pozastavenie vykonu funkcie sudcu, rozhodne o rozsireni
dévodov docasného pozastavenia vykonu funkcie sudcu.

(3) Ak ma sudca docasne pozastaveny vykon funkcie sudcu z dévodu vedenia disciplinarneho
konania za ¢in, za ktory mdze byt sudca odvolany z funkcie sudcu, a zdroveit ma doCasne
pozastaveny vykon funkcie sudcu z dévodu vedenia trestného stihania, rozdiel, o ktory bol funkény
plat sudcu skrateny, mozno sudcovi vyplatit' podla § 22 ods. 7, az ked’ odpadni oba dévody
docasného pozastavenia vykonu funkcie sudcu.

Siesty diel
Nezluéitelnost’ a prerusenie vykonu funkcie sudcu

§23
Nezluéitel'nost’ vykonu funkcie sudcu

(1) Vykon funkcie sudcu je nezlucitel'ny s funkciou v inom organe verejnej moci, so
Statnozamestnaneckym pomerom, s pracovnym pomerom, s obdobnym pracovnym vztahom, s
podnikatel’skou ¢innostou, s clenstvom v riadiacom alebo kontrolnom organe pravnickej osoby, ktora
vykonava podnikatel’ski ¢innost’, ani s inou hospodarskou alebo zadrobkovou ¢innostou okrem spravy
vlastného majetku, vedeckej, pedagogickej, literarnej alebo umeleckej Cinnosti a okrem ¢lenstva v
stdnej rade.

(2) V pripade pochybnosti sidna rada rozhodne o povinnosti skon¢it’ tato funkciu alebo ¢innost’
okrem ¢lenstva v siidnej rade.



(3) Sudca moze vykonavat funkciu v stavovskej organizacii sudcov a v odborovej organizacii.

§24
Prerusenie vykonu funkcie sudcu

(1) Vykon funkcie sudcu sa prerusuje diiom, ked’ sa sudca stal

a) prezidentom, ¢lenom vlady, poslancom narodnej rady, predsedom alebo veducim ostatného
ustredného organu $tatnej spravy, $taitnym tajomnikom, vedicim sluZzobného uradu, alebo

b) sudcom Ustavného sudu Slovenskej republiky.

(2) Vykon funkcie sudcu sa prerusuje aj diiom, ked’ sa sudca zaregistruje ako kandidat vo vol'bach na
prezidenta Slovenskej republiky, vo vol'bach do narodnej rady, alebo vo vol'bach do organov
uzemnej samospravy. Prerusenie trva eSte tri mesiace po vyhlaseni vysledkov volieb, ak sudca nebol
zvoleny, alebo eSte tri mesiace po skonceni vykonu funkcie, do ktorej bol vo vol'bach zvoleny.

(3) Minister prerusi vykon funkcie sudcovi, ktory posobi v medzinarodnej organizacii alebo v
medzinarodnych siidnych organoch zriadenych na vykonanie medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana, a ak mu tato ¢innost’ brani riadne vykonavat’ funkciu sudcu.

(4) Minister prerusi vykon funkcie sudcovi, ktory splita podmienky na vznik naroku na priplatok za
vykon funkcie sudcu podl'a § 95 ods. 1. Ak sa sudca po preruseni znovu ujme funkcie sudcu,
priplatok za vykon funkcie sudcu sa mu pocas vykonu funkcie sudcu nevyplaca.

(5) Minister po vyjadreni sudcovskej rady moze vyhoviet’ ziadosti sudcu o prerusenie vykonu funkcie
sudcu z vaznych rodinnych alebo osobnych dovodov. Prerusenie nemoéze trvat’ viac ako pat’ rokov.

(6) Miesto sudcu, ktorému bol preruseny vykon funkcie podl'a odseku 4, sa méze po uréeni ministra
podra osobitného zékona” stat’ volnym miestom sudcu.

(7) Sudca, ktorému bol preruseny vykon funkcie sudcu podla odsekov 1 a 3 alebo odseku 5, sa moze
znovu ujat’ funkcie na sude, na ktorom vykonaval funkciu sudcu pred prerusenim, alebo na inom
stde, na ktory bol preloZeny sudnou radou; uvedent skuto¢nost’ oznami sudca Ministerstvu
spravodlivosti Slovenskej republiky (d’alej len "ministerstvo") aspon 60 dni pred zacatim vykonu
funkcie. Ak bol sudcovi preruseny vykon funkcie sudcu z dévodu vykonu funkcie prezidenta,
poslanca narodnej rady, ¢lena vlady, predsedu alebo vediceho ostatného tstredného organu $tatnej
spravy, Statneho tajomnika alebo veduceho sluzobného tiradu, po dobu piatich rokov od skoncenia
prerusenia vykonu funkcie sudcu sa neméze uchadzat’ o funkciu predsedu stidu alebo podpredsedu
sudu.

(8) Sudca, ktorému bol preruseny vykon funkcie sudcu podla odseku 4, sa so stihlasom predsedu
stdu a sudcovskej rady moze na urcity ¢as znovu ujat’ funkcie sudcu na stude, na ktorom vykonaval
funkciu sudcu pred prerusenim, ak je na tomto sude voI'né miesto sudcu, alebo na inom sude, na
ktory bol prelozeny sudnou radou. Termin néstupu a €as trvania vykonu funkcie v tomto pripade urci
predseda stidu po dohode so sudcom.

Siedmy diel
Vzt'ah sudcu a statu

§ 25
Pravne vzt'ahy sudcu

(1) Vymenovanim za sudcu vznika a zanikom funkcie sudcu zanika osobitny vztah sudcu k §tatu, z
ktorého vyplyvaju prava a povinnosti sudcu a Statu upravené tymto zakonom. Za §tat v tychto

vztahoch kona Ustredny organ $tatnej spravy sudov, ktorého pdsobnost’ upravuje osobitny predpis.g)



(2) Vykon funkcie sudcu sa zacina diiom zloZenia s'ubu a skonéi sa v defi zaniku funkcie sudcu alebo
v deni preruSenia vykonu funkcie sudcu, ak tento zdkon neustanovuje inak.

(3) Osobny urad sudcu vedie pisomnosti tykajuce sa sudcu a vykonu jeho funkcie v osobnom spise
sudcu. Sudca ma pravo byt oboznameny s obsahom osobného spisu a s tym, ak je jeho osobny spis
predlozeny alebo odstipeny inému stidu alebo ustrednému orgénu Statnej spravy sudov a s dévodmi
takého postupu. Osobny urad sudcu poskytne sudcovi odpisy pisomnosti, ktoré su ulozené v jeho
osobnom spise, a umozni mu robit’ si vypisy z pisomnosti a fotokopie pisomnosti uloZzenych v jeho
osobnom spise.

(4) Osobny urad sudcu je sud, na ktory bol sudca prideleny, prelozeny alebo docasne prideleny podla
§ 12a. Osobny urad sudcu je ministerstvo, ak sudca prerusil vykon funkcie sudcu alebo ak je sudca
poberatel'om priplatku za vykon funkcie sudcu alebo pozostaly po sudcovi poberatel'om priplatku k
dochodku pozostalych.

(5) Sudcovi vystavi jeho osobny urad preukaz sudcu diiom nastupu do vykonu funkcie. Sudca,
ktorému bol vykon funkcie preruseny alebo ktorému bol doc¢asne pozastaveny vykon funkcie sudcu,
je povinny preukaz sudcu odovzdat’ osobnému tradu.

§ 26
Sudcovské rady

Sudcovskeé rady zriadené podla osobitného predpisulo) vystupuji aj na ochranu prav a opravnenych

zaujmov sudcov. Ak sa prislusna sudcovska rada nevyjadri alebo ak nerozhodne vo veciach, ktoré st
jej dané na vyjadrenie alebo rozhodnutie podl'a tohto zakona, do 30 dni, postupuje sa d’alej bez jej
vyjadrenia alebo rozhodnutia. Vyjadrenie prislusnej sudcovskej rady je vSak potrebné vyziadat, ak
ide o ustanovenie do vyssej sudcovskej funkcie (§ 15).

Osmy diel
Hodnotenie sudcu a vyberové konanie

§ 27
Rocny statisticky vykaz sudcu

(1) Predseda sidu kazdoro¢ne k 31. marcu vyhotovuje ro¢ny Statisticky vykaz sudcu (dalej len
"vykaz'") za predchadzajtci kalendarny rok.

(2) Vykaz obsahuje tieto udaje:

a) oznacenie sudu,

b) titul, meno a priezvisko sudcu,

¢) pocet a zlozenie nevybavenych veci pridelenych sudcovi k prvému a poslednému diu
kalendarneho roka,

d) pocet veci pridelenych sudcovi v priebehu kalendarneho roka,

e) pocet a zlozenie rozhodnutych veci v priebehu kalendarneho roka,

f) pocet vybavenych veci v priebehu kalendarneho roka,

g) pocet verejne prejednanych veci v priebehu kalendarneho roka,

h) pocet odpracovanych dni, pocet uréenych pojednavacich dni vratane poctu vyuzitych
pojednavacich dni v priebehu kalendarneho roka,

i) pocet rozhodnuti Ustavného siidu Slovenskej republiky, ktoré sa tykajii rozhodovacej &innosti
sudcu a ktorymi Ustavny stid Slovenskej republiky vyslovil porugenie prava na prerokovanie veci bez
zbytoénych prietahov alebo porusenie inych zakladnych prav a slobdd s uvedenim poctu veci, v
ktorych doslo k prietahom v konani pred pridelenim veci hodnotenému sudcovi,

j) daj o priemernej vykonnosti podl'a pismen c¢) az g) v rovnakej siidnej agende na prislusnom sude a
celoslovensky priemer vykonnosti podl'a pismen c) az g) v tejto agende,

k) dovod, pre ktory sa sudca podiel'a na vykone sidnictva v znizenom rozsahu,



1) udaj o spdsobe rozhodnutia veci pridelenych sudcovi odvolacim alebo dovolacim senatom,
m) udaj o Gcasti sudcu na vzdelavacich aktivitdch podl'a tohto zakona,

n) udaje o vykonnosti sudcu podl'a odseku 3,

0) datum vyhotovenia vykazu,

p) titul, meno a priezvisko predsedu stdu,

q) podpis predsedu sudu.

(3) Predseda sudu d’alej vo vykaze uvedie porovnanie idajov podl'a odseku 2 pism. c¢) az g) s udajmi
podla odseku 2 pism. j) spolu s odévodnenim. Ak je vysledkom porovnania niz$ia vykonnost’ sudcu
ako priemer podla odseku 2 pism. j), je predseda sudu povinny uviest’ vo vykaze aj informéaciu o
opatreniach prijatych na odstranenie zistenych nedostatkov10a) alebo o dévodoch neprijatia tychto
opatreni.

(4) Ak ide o senat, za vec pridelent sudcovi sa povazuje vec, ktora je sudcovi pridelena ako
spravodajcovi.

(5) Vzor vykazu zverejiiuje ministerstvo na svojom webovom sidle.

(6) Pisomné vyhotovenie vykazu je sti¢astou osobného spisu sudcu. Predseda sudu zabezpeci
zverejnenie vykazu sudcu na webovom sidle ministerstva, a to najneskdr do 30. aprila kalendarneho
roka.

Hodnotenie sudcu
§ 27a

(1) Hodnotenie sudcu sa uskutociiuje

a) po piatich rokoch vykonu funkcie sudcu; hodnotenym obdobim je v tomto pripade obdobie piatich
rokov, ktoré predchadza hodnoteniu,

b) v suvislosti s vyberovym konanim; to neplati, ak ide o postup na std vyssieho stupna, ked’
postacéuje predlozit’ vyberovej komisii hodnotenie nie starSie ako jeden rok,

¢) na navrh osoby, ktora je opravnena podat’ navrh na zacatie disciplinarneho konania (§ 120 ods. 2);
hodnotenym obdobim je v tomto pripade obdobie piatich rokov, ktoré predchadza hodnoteniu, alebo
obdobie vykonu funkcie sudcu, ak sudca vykonava funkciu kratsie ako pat’ rokov,

d) ak sudca poziada o hodnotenie,

e) po jednom roku, ak bolo bezprostredne predchadzajice hodnotenie sudcu so zaverom
"nevyhovujuci".

(2) Na tcely zabezpecenia hodnotenia sudcu podl'a odseku 1 pism. b) ten, kto vyhlasuje vyberové
konanie, bezodkladne oznami osobe, ktora vykonava hodnotenie sudcu, Ze sudca, ktory ma byt’ v
stvislosti s vyberovym konanim hodnoteny, sa prihlasil do vyberového konania.

(3) Prvé hodnotenie sudcu podla odseku 1 pism. a) sa vykonava po piatich rokoch vykonu funkcie
sudcu.

§ 27b

(1) Hodnotenie sudcu vykonava

a) predseda grémia alebo spolo¢ného grémia, ktoré¢ho je hodnoteny sudca ¢lenom, ak ide o sudcu
okresného sudu; ak grémium ani spolocné grémium nie je zriadené, hodnotenie sudcu okresného stdu
vykonava sudca zvoleny plénom okresného sudu,

b) predseda kolégia, ktorého je hodnoteny sudca ¢lenom, ak ide o sudcu krajského sudu a najvyssieho
sudu,

¢) sudca Specializovaného trestného stiidu zvoleny plénom tohto stdu.

(2) Ak predseda grémia alebo predseda kolégia nie je zvoleny, hodnotenie sudcu vykonavaju traja
funkéne najstarsi sudcovia prislusného sudu, ktori sa stiCasne hodnotia navzajom.

(3) Predsedu grémia okresného sudu hodnoti iny ¢len grémia uréeny grémiom. Predsedu kolégia



hodnoti iny ¢len kolégia urceny kolégiom.

§ 27c

Pri hodnoteni sudcu sa vychadza

a) z prieskumu rozhodovacej ¢innosti, plynulosti a dostojnosti vedenia stidneho konania v
hodnotenom obdobi,

b) zo stanovisk odvolacich senatov, pripadne dovolacich senatov,

¢) z vyjadrenia predsedu stidu o ¢innosti hodnoteného sudcu,

d) z vlastnych poznatkov osoby, ktora vykonava hodnotenie sudcu (§ 27b) a zo stanoviska predsedu
senatu,

e) zo stavu a pricin star$ich nevybavenych veci a prietahov v konani a z vykazov podla § 27,

f) zo stanoviska sudcovskej rady k dodrziavaniu zasad sudcovskej etiky.

§ 27d

(1) Prieskum podl'a § 27¢ ods. 1 pism. a) vykonava troj¢lenna komisia uréena zo sudcov sudcovskou
radou sudu, na ktorom sudca vykonava svoju funkciu. Pri prieskume sidneho oddelenia sudcu
vychadza zo spravy o vysledku vnutornej revizie vykonanej na sude, na ktory bol sudca prideleny
alebo prelozeny. Ak sprava o vysledku vnutornej revizie nepostacuje na ucely hodnotenia sudcu,
komisia sa zameriava najma na

a) dodrziavanie predpisov o konani pred sutdmi, nalezitosti zapisnic a rozhodnuti, dodrziavanie
zakonnych leh6t na konanie a rozhodnutie,

b) v€asnost’ vyhotovovania a presvedéivost’ rozhodnuti,

¢) uroven pripravy sudnych pojednavani a priebehu sidnych pojednavani, vyuzivanie pojednavacich
dni a pri¢iny odrocovania pojednavani; clenovia komisie sa na tento ucel zucastiuji nahodne
vybranych pojednavani hodnoteného sudcu.

(2) Ak ide o hodnotenie v stvislosti s vyberovym konanim na sud vysSiecho stupnia, va¢§inu v komisii
podl'a odseku 1 tvoria sudcovia sidu vysSieho stupiia, ktorych ur¢i sudcovska rada sudu vyssieho
stupna; ak je sidom vyssieho stupna krajsky sid, rozumie sa nim krajsky sud, v ktorého obvode
vykonava hodnoteny sudca funkciu sudcu.

(3) Pri prieskume stidnych spisov hodnoteného sudcu komisia vychadza z najmenej 10 a najviac 15
stdnych spisov, ale aspon dvoch sidnych spisov za kazdy hodnoteny rok, a z piatich stdnych spisov,
ktoré vyberie hodnoteny sudca; nesmie ist’ o stidne spisy vo veciach s rovnakym predmetom konania
a stcasne vdcésina sudnych spisov sa musi tykat’ veci, v ktorych bolo vydané rozhodnutie vo veci
samej. Prieskum stidnych spisov sa méze tykat’ len pravoplatne skon¢enych veci; to neplati, ak ide o
restancné veci.

(4) Na zaklade vykonaného prieskumu prideli komisia hodnotenému sudcovi najviac 30 bodov, o
¢om poda pisomnu spravu osobe, ktora vykonava hodnotenie sudcu (§ 27b).

(5) Na zaklade stanovisk odvolacich senatov alebo dovolacich senatov, stanoviska sudcovskej rady k
dodrziavaniu zasad sudcovske;j etiky a vlastnych poznatkov o ¢innosti hodnoteného sudcu prideli
hodnotenému sudcovi osoba, ktord vykonava hodnotenie (§ 27b), najviac 35 bodov.

(6) Na zaklade vykazov podla § 27 a vlastnych poznatkov o ¢innosti hodnoteného sudcu prideli
predseda sudu hodnotenému sudcovi najviac 35 bodov, o ¢om poda pisomnil spravu osobe, ktora
vykonava hodnotenie sudcu (§ 27b).

§ 27e
(1) Vysledkom hodnotenia sudcu je vyrok

a) "vyborny", ak sti¢et bodov pridelenych podl'a § 27d ods. 4 az 6 je 86 az 100,
b) "dobry", ak sti¢et bodov pridelenych podl'a § 27d ods. 4 az 6 je 60 az 85,



¢) "nevyhovujuci", ak sucet bodov pridelenych podla § 27d ods. 4 az 6 je 59 a mene;.
(2) Vyrok podla odseku 1 musi byt odoévodneny.

(3) Osoba, ktora vykonava hodnotenie sudcu, vypracuje pisomné hodnotenie sudcu do 15 dni od
predlozenia pisomnych sprav podl'a § 27d ods. 4 a 6 a obozndmi sudcu s hodnotenim najneskér do 15
dni od vypracovania pisomného hodnotenia sudcu.

(4) Sudca je opravneny ziadat’ doplnenie alebo spresnenie hodnotenia v lehote 15 dni od jeho
dorucenia. Ak sudca nepoziada o doplnenie alebo spresnenie hodnotenia v lehote podl'a
predchadzajuce;j vety, je hodnotenie sudcu konecné.

(5) Ak osoba, ktora vykonéva hodnotenie sudcu, jeho namietkam tplne nevyhovie, sudcovska rada
sudu, na ktorom sudca vykonava svoju funkciu, zaujme k spornym otazkam stanovisko, ktoré sa
pripoji k hodnoteniu sudcu. Osoba, ktora vykonava hodnotenie sudcu, méze na zéklade stanoviska
sudcovskej rady zmenit hodnotenie sudcu; ak zmeni hodnotenie sudcu, takto zmenené hodnotenie
sudcu je kone¢né. Hodnotenie sudcu nie je preskimatelné sidom.

§ 27f

(1) Ak ide o hodnotenie sudcu v stvislosti s vyberovym konanim na funkciu predsedu sudu, pri
hodnoteni sudcu sa vychadza zo skuto¢nosti podl'a § 27¢ pism. b), c¢) a f); ustanovenia § 27d ods. 5 a
6 sa nepouziju.

(2) Vyrok podrla § 27e ods. 1 vychadza zo skuto¢nosti zistenych podla odseku 1.

(3) Ak je uchadza¢om o funkciu predsedu stidu predseda alebo podpredseda tohto sudu, vyjadrenie
podl'a § 27¢ pism. ¢) zabezpecuje predseda grémia alebo predseda kolégia, ktorého je predseda alebo
podpredseda sidu ¢lenom.

§ 279

Sudca sa vo vyberovom konani na voI'né miesto sudcu pri postupe na sud vysSieho stupiia ziucastiuje
len prekladu z cudzieho jazyka, psychologického posudenia a Ustnej Casti vyberového konania, ak je
vysledkom bezprostredne predchadzajiceho hodnotenia sudcu podl'a § 27a ods. 1 pism. a) vyrok
"vyborny"; to neplati, ak je vyrok hodnotenia sudcu podl'a § 27a ods. 1 pism. b) "dobry" alebo
"nevyhovujtci".

Vyberové konanie
§ 28

(1) Kazdé vol'né miesto sudcu urc¢ené ministrom podla osobitného predpisuSa) sa obsadzuje na
zaklade vyberového konania, ak sa neobsadzuje prelozenim sudcu na sud toho istého stupna podla §
14 ods. 1. Evidenciu ziadosti sudcov o prelozenie na sud toho istého stupiia vedie sudna rada, ktora o
kazdej prijatej ziadosti bezodkladne informuje ministerstvo.

(2) Vyberového konania sa moze zacastnit’ ten, kto spiia predpoklady na vymenovanie za sudcu
podla § 5 ods. 1 pism. b) az f) a odseku 2 a najneskor v posledny deti vyberového konania dosiahne
vek asponi 30 rokov.

(3) Vyberové konanie vyhlasuje predseda siidu, na ktorom sa vol'né miesto obsadzuje, verejne na
webovom sidle ministerstva, v periodickej tlaci s celostatnou pdsobnostiou alebo aj v inych verejnosti
vseobecne pristupnych prostriedkoch komunikacie najmenej 60 dni pred jeho konanim.

(4) Vyberovym konanim na funkciu sudcu sa overuju odborné znalosti, vSeobecny prehlad, ktory je
treba pozadovat’ s prihliadnutim na stupeii sudu, na ktorom sa uskutoctiuje vyberové konanie,



schopnost’ tvorivého myslenia, rychlost’ uvazovania a schopnost’ rozhodovania, verbalny prejav,
osobnostné predpoklady, zdravotny stav a znalost’ cudzieho jazyka uchddzaca. Vyberové konanie
pozostava z pisomného testu, ak sa obsadzuje vol'né miesto sudcu na okresnom sude, pripadove;j
stadie, vypracovania sudnych rozhodnuti, prekladu z cudzieho jazyka, psychologického posudenia a z
ustnej Casti; ustanovenie § 27g tym nie je dotknuté. Pisomny test, pripadova §tadia, stidne spisy na
ucely vypracovania sidneho rozhodnutia a preklad z cudzieho jazyka sa v deti vyberového konania
losuju vyberovou komisiou z na to uréenych databaz. Vyberové konanie sa uskutociiuje v sulade so
zéasadou rovnakého zaobchadzania ustanovenou osobitnym predpisom.7)

(5) Vyberové konanie je verejné okrem hlasovania vyberovej komisie. Vyberové konanie
administrativne a organiza¢ne zabezpecuje predseda sudu, ktory ho vyhlasil. Predseda sudu je
povinny vytvorit’ podmienky pre tcast’ verejnosti na vyberovom konani. Ak mozno ocakavat’, ze
verejnost’ prejavi o zasadnutie vacsi zaujem, je predseda stidu povinny uskuto€nit’ vyberové konanie
vo vhodnej miestnosti s prihliadnutim na rozsah predpokladaného zaujmu i moznosti.

(6) Predseda studu je povinny zabezpecit’ zverejnenie vSetkych ziadosti o zaradenie do vyberového
konania, profesijnych zivotopisov uchddzacov a ich motiva¢nych listov na webovom sidle
ministerstva, a to asponl 30 dni pred konanim vyberového konania. Do 20 dni od zverejnenia ziadosti
podl'a predchadzajicej vety moze kazdy vzniest’ odovodené vyhrady voc¢i uchadzacom; ministerstvo
ich spolu so Ziadostami predlozi vyberovej komisii. Vyberova komisia mdze pozadovat’ vyjadrenie
od dotknutych osdb, ktorych sa tyka vznesena vyhrada. Predseda sudu d’alej na webovom sidle
ministerstva zabezpeci zverejnenie terminu a miesta vyberového konania a zoznamu ¢lenov
vyberovej komisie, a to aspon 15 dni pred jeho konanim.

(7) Uchadzac je povinny spolu so ziadostou o zaradenie do vyberového konania predlozit’ pisomné
vyhlasenie, v ktorom uvedie zoznam jemu blizkych osdb, 7a) ktoré st sudcami, zamestnancami
sudov, ministerstva vratane rozpoc¢tovych alebo prispevkovych organizacii v pdsobnosti ministerstva
alebo ¢lenmi vyberovej komisie, a to v rozsahu meno, priezvisko, funkéné zaradenie a oznacenie
institacie. Vyhlasenie sa zverejni spolu so ziadost'ou o zaradenie do vyberového konania.

(8) Predseda vyberovej komisie je povinny zabezpeéit’ zverejnenie zapisnice o priebehu vyberového
konania na webovom sidle ministerstva do 24 hodin od ukoncenia vyberového konania.

(9) Vyberové konanie na obsadenie vol'ného miesta predsedu senatu sudu vyssieho stupna sa
vyhlasuje pre sudcov prislusného sudu; odseky 1 az 7 sa pouZziji primerane.

(10) VSeobecne zavézny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo, ustanovi nalezitosti vyhlasenia
vyberového konania, zoznam dokladov, ktoré ma uchadzac predlozit,, spésob vykonania vyberového
konania, podrobnosti o pisomnom teste, pripadove;j studii, vypracovania sidnych rozhodnuti,
preklade z cudzieho jazyka, psychologickom posudeni a o Ustnej ¢asti vyberového konania, sposob
vytvarania databaz podla § 28 ods. 4, sposob vyhodnotenia vysledkov vyberového konania a
nalezitosti zapisnice o priebehu vyberového konania.

§ 29

(1) Vyberové konanie podla § 28 ods. 1 uskuto&iiuje pitélennd vyberova komisia. Clenov vyberovej
komisie vymenuje predseda sidu z databazy kandidatov na ¢lenov vyberovej komisie vzdy po
vyhlaseni vyberového konania, a to tak, aby jeden ¢len bol z kandidatov zvolenych narodnou radou,
jeden Clen z kandidatov zvolenych sudnou radou a dvaja ¢lenovia z kandidatov vymenovanych
ministrom. Jedného Clena vyberovej komisie zvoli na ziadost’ predsedu sudu sudcovska rada sudu, na
ktorom sa vol'né miesto obsadzuje.

(2) Na ticely vytvorenia databazy kandidatov na ¢lenov vyberovej komisie narodna rada a stidna rada
volia aspofi po dvoch kandidatoch a minister vymentiva aspon Styroch kandidatov; databéza sa
zverejiiuje na webovom sidle narodnej rady, sudnej rady a ministerstva.

(3) Za kandidata na ¢lena vyberovej komisie mozno zvolit’ alebo vymenovat len osobu, ktora ma
moralne a odborné predpoklady na nestranny vykon funkcie ¢lena vyberovej komisie, ktora je
sposobila posudit’ uchadzaca podl'a § 28 ods. 4 a ktora pdsobi najmé v sektore vysokych $kol,



neziskovom sektore alebo vykonava pravnické povolanie; to plati aj pre vol'bu ¢lena vyberovej
komisie voleného sudcovskou radou.

(4) Clenovia vyberovej komisie volia spomedzi seba predsedu vyberovej komisie. Vyberova komisia
je uznasaniaschopna, ak sa na hlasovani zacastnia aspon $tyria jej ¢lenovia. Jej rozhodnutie je platné,
ak zan hlasovala nadpolovicnd vécsina vsetkych jej Clenov.

(5) Pocet ¢lenov a zloZenie vyberovej komisie pre vyberové konanie podl'a § 28 ods. 9 ustanovia
zéasady na ustanovenie do vysSej sudcovskej funkcie.7b)

Deviaty diel
Rozsah imunity a podmienky trestného stihania sudcov a prisediacich

§ 29a

(1) Za rozhodovanie nemozno sudcu ani prisediaceho stihat, a to ani po zaniku ich funkcii.

(2) Prisediaceho mozno pre ¢iny spachané pri vykone sudcovskej funkcie alebo v stivislosti s
vykonom tejto funkcie trestne stihat’ alebo vziat’ do vézby len so suhlasom sudnej rady.

, , DRUHA HLAVA o
ZAKLADNE POVINNOSTI SUDCU A ZAKLADNE PRAVA SUDCU

§ 30
Zakladné povinnosti sudcu

(1) V obcianskom zivote, pri vykone funkcie sudcu, aj po jeho skonceni sa sudca musi zdrzat’
vsetkého, ¢o by mohlo narusit’ vaznost’ a dostojnost’ funkcie sudcu alebo ohrozit’ doveru v nezavisle,
nestranné a spravodlivé rozhodovanie sidov. Obmedzenia $tatneho funkcionara pri vykone §tatnej
funkcie podl'a osobitného predpisull) sa vztahuju primerane aj na sudcu.

(2) V zaujme zaruky nezavislosti a nestrannosti vykonu sudcovskej funkcie je sudca povinny najméa

a) presadzovat’ a obhajovat’ nezavislost’ sidnictva a jeho dobrt povest,

b) odmietnut’ akykol'vek zasah, natlak, vplyv alebo ziadost’, ktorych cielom by mohlo byt ohrozenie
nezavislosti sudnictva,

c¢) nenechat’ sa pri vykone svojej funkcie ovplyvnit’ zaujmami politickych stran, politickych hnuti,
verejnou mienkou alebo oznamovacimi prostriedkami,

d) vystupovat’ nezaujato a k stranam alebo k Gi¢astnikom konania pristupovat’ bez ekonomickych,
socialnych, rasovych, etnickych, sexualnych alebo nabozenskych predsudkov,

e) dbat’ svojim spravanim na to, aby jeho nestrannost’ nebola dovodne spochybiniovana,

f) dodrziavat’ zasady sudcovskej etiky.

(3) Sudca nesmie od stran alebo od tcastnikov konania alebo od ich pravnych zéstupcov okrem
pripadov ustanovenych v zakonoch o konani pred stdmi? jednostranne prijimat alebo poskytovat’ im
informéacie alebo rokovat’ s nimi o skutkovej podstate prejednavanej veci alebo o procesnych
otazkach, ktoré na iu mézu mat’ vplyv.

(4) Sudca je povinny vykonavat’ svoje povinnosti svedomito, v pridelenych veciach konat’ plynulo
bez zbytoénych priet'ahov; vzdy upozornit’ predsedu siidu na neprimerany pocet pridelenych veci, ak
zjavne hrozi, ze ich nemoze vybavit' bez zbytoénych prietahov.



(5) Sudca je povinny plnit’ svoje povinnosti riadne a v¢as aj v pripade povolenia prace v domacom
prostredi. Rovnako je povinny vykondvat’ nariadent1 pohotovost’ a vykon funkcie nadcas v sulade s
rozvrhom préce, ako aj funkciu sudcu disciplinarneho senatu alebo predsedu disciplinarneho senatu,
ak bol do tejto funkcie zvoleny stidnou radou.

(6) Sudca je povinny vyuzivat’ uréené pojednavacie dni a tak zabezpecovat riadne a véasné
vybavovanie pridelenych veci.

(7) Sudca je povinny prehlbovat’ si svoje odborné vedomosti a vyuzivat’ poniknuté moznosti na
vzdelavanie. Sudca je povinny prispievat’ svojimi skiisenost’ami a schopnost’ami pri odbornej
priprave, funkéne mladsich sudcov a d’alSich zamestnancov sudov, ak tomu nebrani plnenie jeho
povinnosti pri vykone sudnictva.

(8) Sudca nema pravo Strajkovat’ a nesmie konat’ tak, aby akymkol'vek spdsobom znemoziioval
¢innost stidnictva.

(9) Sudca nesmie byt’ ¢lenom ziadnej politickej strany ani politického hnutia, ani vykonadvat’ aktivnu
politicku ¢innost’ v politickych stranach alebo v politickych hnutiach.

(10) Sudca je povinny zachovavat’ ml¢anlivost’, a to aj po zaniku funkcie sudcu, o veciach, o ktorych
sa dozvedel pri vykone funkcie, ak nebol tejto povinnosti zbaveny podl'a tohto zakona alebo osobou,
v ktorej zaujme tto povinnost’ zachovava. Z vaznych dévodov je opravneny zbavit’ sudcu tejto
povinnosti aj predseda sudu, a ak ide o predsedu sudu, predseda jeho bezprostredne vyssicho sudu, ak
ide o predsedu najvyssieho sudu, predseda narodnej rady. Tejto povinnosti zachovavat’ mlcanlivost’
nemdze byt’ zbaveny vo veciach hlasovania. Sudcu vSak nemozno nutit, aby vypovedal ako svedok o
veciach, o ktorych sa dozvedel pri vykone funkcie sudcu. Sudca je aj po zbaveni povinnosti
zachovavat’ ml¢anlivost’ povinny dbat’ na opravnené zaujmy ucastnikov konania.

(11) Sudca je povinny zdrzat’ sa verejného vyslovovania svojho nazoru o veciach prejednavanych
stdmi, ktoré nie st pravoplatne skoncené.

(12) Sudca je povinny dodrziavat’ pravidla bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci podl'a osobitného
zékona;*™ na ugely bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa sudca posudzuje ako zamestnanec.

§ 31
Pisomné vyhlasenie sudcu

(1) Sudca je povinny podat’ do 30 dni odo diia, ked’ sa ujal funkcie sudcu, a pocas jej vykonu vzdy do
31. marca kazdého kalendarneho roka stidnej rade pisomné vyhlasenie, v ktorom uvedie,

a) ¢&i spifta podmienky podra § 23,

b) aké funkené alebo iné pozitky mu plynt z ¢innosti a funkcii podla § 23,

¢) zoznam jemu blizkych 0s6b, 7a) ktoré su sudcami, zamestnancami sudov alebo ministerstva
vratane rozpoctovych alebo prispevkovych organizacii v pdsobnosti ministerstva, a to v rozsahu
meno, priezvisko, funkéné zaradenie a oznacenie institicie.

(2) Sucast’'ou idajov o funkciach a ¢innostiach podl'a odseku 1 su aj tieto d’al$ie udaje:

a) ak ide o funkcie a ¢innosti oznatené v Ustave Slovenskej republiky alebo v tomto zakone za
nezlucitel'né s funkciou sudcu, daj o tom, kedy a ako sa ich vykonavanie skoncilo alebo sa skonci,
b) nazov a sidlo pravnickej osoby a meno, priezvisko a bydlisko fyzickej osoby, pre ktort sudca
¢innost’ alebo funkciu vykonava,

¢) vyc¢islenie prijmov dosiahnutych v uplynulom kalendarnom roku z funkecii a ¢innosti, v ktorych
bude ten, kto vyhlasenie podava, pokracovat’ aj po ujati sa vykonu funkcie sudcu.

(3) Sudca je povinny oznamit’

a) kazdt zmenu v skutocnostiach, ktoré podl’a odsekov 1 a 2 uviedol vo svojom vyhlaseni,
b) kazdu funkciu alebo ¢innost’, ktort zacal alebo bude vykonavat’ po ustanoveni do funkcie sudcu.



(4) Oznamenie podl'a odseku 3 treba podat’ do 30 dni odo dna, ked’ tato skutocnost’ vznikla.

§32
Majetkové priznanie

(1) Sudca je povinny pocas celého obdobia vykonu funkcie sudcu deklarovat’ svoje majetkové
pomery

a) do 30 dni odo dia, ked’ sa ujal vykonu funkcie sudcu,

b) do 31. marca kazdého kalendarneho roka posobenia vo funkcii sudcu.

(2) Majetkové priznanie musi obsahovat’ tidaje o

a) pravnom dovode a o datume nadobudnutia nehnute'ného majetku a cene jeho obstarania, pri
bezodplatnom nadobudnuti o cene podl'a osobitného predpisu, 11a)

b) kazdej hnutel'nej veci, ktorej hodnota presahuje 6 600 eur, pravny dovod a datum nadobudnutia
tejto veci, cenu obstarania, pri vlastnom zhotoveni vydavky na zhotovenie, pri bezodplatnom
nadobudnuti cenu obvyklu,

¢) kazdom majetkovom prave a inej majetkovej hodnote, ktorej hodnota presahuje 6 600 eur, pravny
dovod a datum nadobudnutia tohto majetkového prava alebo inej majetkovej hodnoty, pri odplatnom
prevode cenu obstarania, pri bezodplatnom nadobudnuti cenu obvykla,

d) hnutel'nych veciach, majetkovych pravach a inych majetkovych hodnotéch, aj ked’ ich hodnota
jednotlivo nepresahuje 6 600 eur, ak ich sthrnna hodnota presahuje 16 600 eur, na ucely majetkového
priznania sa ocenia cenou obvyklou,

e) prijmoch dosiahnutych v uplynulom kalendarnom roku z vykonu funkcie sudcu a z vykonu inych
¢innosti.

(3) Sudca je povinny deklarovat’ v majetkovom priznani aj majetkové pomery svojho neplnoletého
dietat’a a manzela, ktory s nim zije v domacnosti, a to aj vtedy, ak manzelia uzavreli dohodu o z(zeni
alebo rozsireni zakonom uréeného rozsahu bezpodielového spoluvlastnictva alebo o sprave
spolo¢ného majetku. Ak manzelia uzavreli dohodu o ziZeni alebo rozsireni zakonom ur¢eného
rozsahu bezpodielového spoluvlastnictva alebo o sprave spoloéného majetku, sudca deklaruje
majetkové pomery svojho manzela v majetkovom priznani oddelene od svojich majetkovych
pomerov.

(4) Sucast'ou majetkového priznania je aj ¢estné vyhlasenie sudcu, Ze nema vedomost’ o takych
prijmoch 0sdb zijucich s nim v domacnosti, ktoré mozno povazovat’ za nezdanené prijmy alebo za
prijmy z nestato¢nych zdrojov.

(5) Udaje o majetkovych pomeroch deklarovanych podla odsekov 1 az 4 sa oznamuju predsedovi
stdnej rady, ktory zabezpeci v sidnej rade vyhodnotenie majetkovych priznani na ucely zistenia
prirastku majetku sudcu a ich uchovavanie.

(6) Ustanoveniami odsekov 1 az 5 nie je dotknuta deklara¢na povinnost’ predsedu a podpredsedu
najvyssicho sudu podl'a osobitného predpisu.14)

(7) Predseda sudnej rady je povinny zabezpecit’ zverejnenie vyhlasenia podla § 31 ods. 1, oznamenia
podla § 31 ods. 3 a majetkového priznania na vol'ne pristupnej webovej stranke v stlade s ochranou
osobnych udajov podl'a osobitného zédkona, 14a) a to kazdoro¢ne do 30. jiina za predchadzajuci
kalendarny rok.

§33
Konanie vo veciach pisomného vyhlasenia sudcu a majetkového priznania sudcu

(1) Ak sudca nepoda vcas pisomné vyhlasenie podla § 31 alebo majetkové priznanie podla § 32,
vyzve ho predseda sudnej rady, aby splnil tiito povinnost’ dodato¢ne, najneskdr v lehote 30 dni.

(2) Sudna rada preskuma uplnost’ pisomného vyhlasenia a majetkového priznania a v pripade potreby
vyzve sudcu, aby ich do 30 dni v potrebnom rozsahu spresnil alebo doplnil.



(3) Ak sa na zaklade vyhodnotenia majetkového priznania podla § 32 ods. 6 zistia u sudcu majetkové
prirastky, ktoré zjavne presahuju sthrn jeho platovych pomerov a inych vyc¢islenych prijmov [§ 31
ods. 2 pism. ¢)], sudca je povinny na zaklade vyzvy predsedu sudnej rady preukazat’ ich povod.
Stdna rada moéze tiez vyzvat’ sudcu, aby predlozil potvrdenie o podanom dafiovom priznani k dani z
prijmov fyzickych osob alebo doklad preukazujuci prijmy sudcu alebo nadobudnutie majetku a jeho
hodnotu. Na splnenie tychto povinnosti ur¢i predseda sudnej rady sudcovi primeranu lehotu, ktora
nesmie byt’ dlhsia ako 60 dni.

(4) Ak sudca nesplni niektoru z povinnosti uvedenych v odsekoch 1 az 3, sudna rada méze podat’
ministrovi podnet na zacatie disciplinarneho konania. Rovnako méze stidna rada postupovat’, ak
nepovazuje splnenie preukaznej povinnosti podl'a odseku 3 za dostatocné a ma dévodné pochybnosti
o stato¢nosti pdvodu majetkového prirastku sudcu alebo o hodnovernosti nim preukazovanych
skutoc¢nosti tykajucich sa povodu majetkového prirastku.

§ 34
Zakladné prava sudcu

(1) Kazdy sudca ma za rovnakych podmienok rovnaké prava a povinnosti. Sudca nemdze byt
zvyhodiiovany alebo znevyhodiovany pre jeho pravne nazory vyjadrené v rozhodovani alebo pre
jeho nazory a postoje sudcu, ¢lena sudcovskej rady alebo ¢lena studnej rady.

(2) Kazdy sudca ma pravo volit’ a byt voleny za ¢lena sudcovskej rady prislusnej pre obvod stdu, do
ktoré¢ho je prideleny na vykon svojej funkcie, a prostrednictvom nej sa podielat’ na sprave stdnictva.

(3) Sudca ma pravo na pridel'ovanie veci podl'a rozvrhu préceMb) tak, aby ich mohol prejednat’ a
rozhodnit’ bez zbyto¢nych prietahov. Ak sudca namieta, Ze nie su mu veci pridelované takym
sposobom a ak predseda sidu jeho namietkam nevyhovie, rozhodne o nich prislusna sudcovska rada.

(4) Sudca, ktory vedie sudne pojednavanie, rozhoduje o tom, ¢i je mozné v priebehu pojednavania
uskutocnovat’ obrazové zaznamy, obrazové prenosy alebo zvukové prenosy. Pri zachovani povinnosti
mlc¢anlivosti ma sudca pravo publikovat’ odborné pravne problémy vztahujice sa na pravoplatne
rozhodnutu vec.

(5) Sudca ma pravo zakladat’ zaujmové stavovské organizacie sudcov a zdruzovat’ sa v nich; ich
cielom je presadzovat’ a ochranovat prava a zaujmy sudcov, ich nezavislost’ a podporovat’ profesijné
vzdelavanie. Cinnost’ v takejto organizacii nemoze byt na ujmu sudcu. Zdruzovanie sudcov podla
osobitného predpisu™ nie je tym dotknuté.

(6) Sudca ma v oddvodnenych pripadoch pravo na zabezpecenie ochrany svojej osoby, svojich
rodinnych prislusnikov a svojho obydlia, ak o to spravu sidu poziada; takisto ma pravo na bezplatné
poskytnutie primeranych prostriedkov na zabezpecenie ochrany alebo nahrady nakladov take;j
ochrany.

(7) Bez suhlasu sudcu nemozno zverejiiovat’ jeho tvar a bydlisko; to sa vztahuje aj na rodinnych
prislusnikov sudcu, ak je to potrebné na i€innt ochranu sudcu a jeho rodiny a rodinni prislusnici s
tym suhlasia. Sudca ma pravo aj na primerané utajenie udajov o jeho osobe a jeho rodine.

(8) Prava uvedené v odsekoch 6 a 7 prisliichaju sudcovi Specializovaného trestného sudu obligatorne.
Sudcovi najvysSieho sudu, ktory rozhoduje o opravnych prostriedkoch proti rozhodnutiam
Specializovaného trestného sudu, prava uvedené v odsekoch 6 a 7 prislachaju v pripade, ak o to sudca
najvyssieho stdu poziada. V takychto pripadoch bezpecnost’ 0sob a obydlia zaist'uje bezplatne
Policajny zbor, ak o to poziada ministra vnutra Slovenskej republiky predseda Specializovaného
trestného sudu alebo predseda najvyssieho sudu.

TRETIA HLAVA )
PREHLBOVANIE A ZVYSOVANIE KVALIFIKACIE SUDCU



§ 35
Vzdelavanie sudcu

(1) Sudca ma pravo na zabezpecenie podmienok systematického a bezplatného vzdelavania po cely
¢as vykonu svojej funkcie, na bezplatné poskytovanie pravnych predpisov, odborne;j literatiry a
informacii nevyhnutnych na riadny vykon funkcie sudcu.

(2) Vzdelavanie sudcov zabezpecuju tuzemské a zahrani¢né vzdeldvacie institiucie. Vzdelavanie
sudcov sa vykondva aj odbornymi Studijnymi pobytmi v tuzemskych a zahrani¢nych sidnych
institaciach, ktoré moézu trvat’ najviac jeden rok; pocas ich trvania sudca nesmie rozhodovat’ o
veciach patriacich do vecnej pdsobnosti sudov.

(3) Sudcovia, ktori sa podiel’aji na organizacii vzdelavania a na lektorskej ¢innosti pre sudcov a
zamestnancov spravy sudov, majl pravo na odmenu za tato ¢innost, ak ju vykonavaji nad ramec
svojich povinnosti v rozhodovacej ¢innosti.

§ 36
Prehlbovanie kvalifikacie

(1) Prehlbovanim kvalifikacie sa rozumie systematické odborné vzdelavanie sudcov s cielom
priebezne si udrziavat, zdokonalovat a dopiiiat’ pozadované vedomosti a schopnosti potrebné na
vykon funkcie sudcu v prislusnom odbore alebo na vykon lektorskej ¢innosti; prehlbovanie
kvalifikacie sudcu sa zabezpecuje aj podl'a § 35 ods. 2.

(2) Na prehlbovanie kvalifikacie patri sudcovi $tudijné vol'no v potrebnom rozsahu; za ten Cas patri
sudcovi funkény plat.

§ 37
Zvysovanie kvalifikacie

(1) Zvysovanim kvalifikacie sa rozumie nadobudnutie vedomosti a zrucnosti potrebnych na vykon
funkcie sudcu na sude vysSieho stupna, na vykon osobitnej $pecializacie alebo na vykon riadiacej
funkcie v sprave sudov. ZvySovanie kvalifikdcie sudcu sa zabezpec€uje aj podl'a § 35 ods. 2.

(2) Zvysovanim kvalifikacie sa d’alej rozumie d’alSie vysokoskolské stadium v odbore potrebnom na
vykon funkcie sudcu, vykonanie rigoréznej skusky, ako aj iné Specialne studium na vysokych skolach
alebo na inych vychovno-vzdelavacich zariadeniach v Slovenskej republike alebo v zahranici, ak st
za také uznané.

(3) Na ziadost’ sudcu moze predseda sidu so suhlasom prislusnej sudcovskej rady a v pripade
zvySovania kvalifikacie v zahrani¢i aj so sihlasom ministra vydat’ rozhodnutie o sihlase so zvySenim
kvalifikacie sudcu, ak je toto zvySenie kvalifikacie v sulade s poziadavkami na vykon funkcie.
Rozhodnutie o zvyseni kvalifikdcie obsahuje

a) urCenie oblasti a spdsobu zvysenia kvalifikécie,

b) podmienky zvySovania kvalifikacie,

¢) funk¢éné miesto alebo dovod, pre ktory sa zvySenie kvalifikacie pozaduje,
d) ¢as platnosti vydaného suihlasu.

(4) Sudcovi patri §tudijné volno na zéklade potvrdenia vzdelavacieho zariadenia o oblasti a dizke
trvania $tudia

a) v rozsahu potrebnom na i¢ast’ na vyucovani,
b) dva dni na pripravu a na vykonanie kazdej skusky,



¢) desat’ dni na pripravu a na vykonanie zaverecnej skusky,
d) desat’ dni na vypracovanie a obhajobu diplomovej alebo inej zavere¢nej prace.

(5) Pocas studijného vol'na podl'a odseku 4 patri sudcovi funkény plat.

§ 38
Naklady kvalifikacie

(1) Naklady stvisiace s prehlbovanim kvalifikacie a so zvySovanim kvalifikacie sudcu uhradza
sprava sudov.

(2) Sudca je povinny nahradit’ uplne alebo ¢iastocne naklady zvySovania kvalifikacie, ak nedodrzal
podmienky ur¢ené v rozhodnuti podl'a § 37 ods. 3; to neplati, ak funkcia sudcu zanikla podl'a § 18
ods. 2 pism. a) alebo ak sa sudca vzdal funkcie zo zdravotnych dovodov alebo z vaznych osobnych
dovodov. O povinnosti a vyske nahrady rozhodne prislusny predseda sudu. Proti jeho rozhodnutiu je
pripustné odvolanie, o ktorom rozhodne ministerstvo. Na konanie sa vzt'ahuji v§eobecné predpisy o
spravnom konani.

STVRTA HLAVA
PODMIENKY NA VYKON FUNKCIE SUDCU

Prvy diel
Tyzdenny pracovny €as a denna pracovna doba

§ 39

(1) Tyzdenny pracovny ¢as sudcu je najviac 40 hodin.

(2) V ramci rozvrhu prace si sudca uréuje svoju dennt pracovni dobu po dohode s predsedom sudu v
zévislosti od mnoZstva a naliehavosti veci pridelenych na rozhodnutie, s primeranym zretel'om aj na
pracovny ¢as zamestnancov sudu.

§ 40
Pohotovost’ a vykon funkcie nad¢as

(1) Sudca je povinny v zaujme zabezpecenia plnenia tiloh sudu podl'a osobitnych predpisovl)
vykonavat’ nariadenu pohotovost’ a pocas pohotovosti aj vykon funkcie nadcas v stlade s rozvrhom
prace. Sudcovi patri za vykon funkcie nad¢as nahradné volno.

(2) Nariadena pohotovost’ sa vykondva v ¢ase ur¢enom rozvrhom préce. Nariadena pohotovost’ sa
zadina po skonceni dennej pracovnej doby a skonéi sa pred za¢iatkom dennej pracovnej doby v
nasledujucom pracovnom dni alebo pred zaciatkom pracovnej doby v pracovnom dni, ktory nasleduje
po dni pracovného pokoja. Ak to vyzaduju okolnosti, zaCiatok a koniec pohotovosti mozno urcit
odchylne.

(3) Sudcovi nemozno urcit’ pohotovost’ bez jeho sthlasu Castejsie ako raz za Styri tyzdne. Pohotovost’
moze trvat’ najviac sedem po sebe nasledujticich kalendarnych dni.

§ 41
Miesto vykonu funkcie



(1) Ak tento alebo osobitny zdkon neustanovuje inak, sudca vykonava svoju funkciu v uradnych
miestnostiach stidu. Sudcovi moze sudcovska rada na zaklade jeho ziadosti povolit, aby plnil svoje
funkéné povinnosti v domacom prostredi, a to v rozsahu uréenom zasadami prijatymi sidnou radou
po dohode s ministrom. Ak sudcovska rada nerozhodne o ziadosti do 60 dni od jej podania, povazuje
sa ziadost’ za schvalent. Ak sudcovska rada ziadosti sudcu nevyhovie, musi svoje rozhodnutie
oddévodnit.

(2) V pripade nedostatoéného vykonu funkcie sudcu alebo pre porusenie sudcovskych povinnosti
zrusi predseda sudu pisomne povolenie podl'a odseku 1 s uvedenim dévodu.

(3) K rozhodnutiu podla odseku 2 si predseda sudu vyziada vyjadrenie sudcovskej rady a vezme do
uvahy aj stanovisko prislusnych predsedov senatov a predsedov kolégii.

Druhy diel
Pracovna cesta v suvislosti s vykonom funkcie sudcu a nahrada
vydavkov

§ 42

(1) Pracovnou cestou v suvislosti s vykonom funkcie sudcu (d’alej len "cesta") sa rozumie ¢as od
nastupu sudcu na cestu do iného miesta, nez je sidlo sudu, na ktorom vykonava funkciu sudcu,
vratane ¢asu vykonu ¢innosti, ktora je ic¢elom cesty sudcu v mieste ciel’a cesty, az do navratu sudcu z
tejto cesty.

(2) Zahrani¢nou cestou sa rozumie ¢as od nastupu na cestu zo Slovenskej republiky do zahranicia, ¢as
vykonu ¢innosti, ktora je u¢elom cesty sudcu v zahranici, a cesta spat’ do Slovenskej republiky.

(3) Sudcu vysiela na cestu, ak nie je ustanovené inak, predseda sudu na ¢as nevyhnutnej potreby.
Predseda sudu uréi miesto nastupu a miesto ciel’a cesty, ¢as jej trvania, sposob dopravy a miesto
skoncenia cesty.

(4) Ak ide o cestu, ktor vyZaduju procesné tikony vo veci, ktora je sudcovi pridelena na rozhodnutie,
sudca oznami jej vykonanie predsedovi stidu v primeranej lehote pred jej uskuto¢nenim; sudca v
oznameni o ceste uvedie skutoc¢nosti podl'a odseku 3. Predseda sudu prideli sudcovi na tto cestu
sluzobné motorové vozidlo s vodi¢om. Predseda sudu méze zmenit’ podmienky vykonania takej
cesty, ak st zjavne neprimerané povahe tikonu, ktorého vykonanie sudca oznamil, alebo ak uz je
sluzobné motorové vozidlo pridelené na int cestu; rozhodnutim o zmene je sudca viazany.

(5) Na cestu mimo sidla sidu, ktora bude trvat’ viac ako tri pracovné dni, méze predseda sidu vyslat’
sudcu len s jeho sthlasom. To sa vztahuje aj na vyslanie v zdujme prehlbovania a zvySovania
kvalifikacie. Vyslanie m6ze sudca odmietnut’ vzdy, ak by v dosledku cesty bolo zmarené vykonanie
uz nariadenych procesnych ukonov.

(6) Sudca méa pravo pouzit’ vnutrostatne dopravné prostriedky prvej triedy. Ak sudca poziada o
vykonanie cesty v tuzemsku vlastnym motorovym vozidlom s vynimkou sluzobného motorového
vozidla sudu, predseda stidu jeho ziadosti vyhovie, ak tomu nebrania vazne doévody a ak je vozidlo
poistené.

(7) Osobitné podmienky pre sudcov na vykon funkcie podla § 53 az 55 nie su tymto dotknuté.

§43
Nahrada vydavkov suvisiacich s cestou



(1) Sudcovi patri nahrada vydavkov stuvisiacich s cestou uskuto¢nenou podla § 42 alebo ak to d’alej
upravuje tento zdkon. Pri poskytovani ndhrady vydavkov sa postupuje podla osobitného predpisu.ls)

(2) Ak sudca vykona cestu, ktora stuvisi s vykonom funkcie v ramci sidla sudu, povazuje sa za cestu s
narokom na nahradu preukazanych vydavkov. Ak sa bydlisko sudcu nachadza v mieste sidla sudu,
cesta z miesta bydliska do sidla sudu a spét’ sa nepovazuje za cestu s narokom na nahradu
preukazanych vydavkov.

§ 44
Nahrada vydavkov pri prelozeni, do€asnom prideleni a stazi

Sudca docasne prideleny podla § 12 a sudca vykonavajuci staz podl'a § 13 ma narok na nadhradu
zvySenych vydavkov za podmienok a v rozsahu, ktory ustanovi v§eobecne zavazny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo. Rovnaky narok ma sudca prelozeny na sud vys$sieho stupiia v zdujme
zabezpecéenia vykonu sudnictva, najviac vSak pocas jedného kalendarneho roka od preloZenia. U
sudcu prelozeného na najvyssi sud moéze predseda najvyssicho sudu v odévodnenych pripadoch tato
lehotu predizit.

Treti diel
Dovolenka na zotavenie

§ 45

(1) Zakladna vymera dovolenky sudcu je Sest’ tyzdiov v kalendarnom roku.

(2) Sudca ma narok na dovolenku za kalendarny rok, ak vykonaval funkciu sudcu cely kalendarny
rok. Ak vykon funkcie sudcu netrval cely kalendarny rok, patri mu za kazdy kalendarny mesiac
trvania vykonu funkcie sudcu 1/12 dovolenky. Ak sudca za¢ne vykonavat’ funkciu najneskor 15. den
v mesiaci, patri sudcovi 1/12 dovolenky za tento kalendarny mesiac. Za kalendarny mesiac, v ktorom
funkcia sudcu zanikla, patri sudcovi 1/12 dovolenky, ak vykon funkcie trval dlhsie ako 15 dni.

(3) Sudcovi nevznika narok na dovolenku na zotavenie pocas €erpania rodi¢ovskej dovolenky.
Sudcovi nevznika narok na dovolenku ani pocas do¢asného pozastavenia vykonu funkcie sudcu.

§ 46

(1) Sudca cast’ svojej dovolenky ¢erpa v obdobi sidnych prazdnin, a to v rozsahu najmenej dvoch
tyzdnov, ak sa s predsedom stidu nedohodne inak.

(2) Cerpanie dovolenky uréuje predseda sidu po prerokovani so sudcom tak, aby mal sudca moznost
vycerpat’ si spravidla zvySok dovolenky vcelku, ak o to poziada, a do konca kalendarneho roka. Inak
Cas Cerpania dovolenky je predseda sudu povinny oznamit’ sudcovi aspoii jeden mesiac vopred. Sudca
moZe v zaujme naliehavého vykonu stidnictva uréeny nastup dovolenky odmietnut’ alebo dovolenku
zrusit'.

(3) Sudcovi patri nahrada preukdzanych vydavkov, ak mu bez jeho zavinenia vznikli preto, ze musel
so sthlasom predsedu sudu zmenit’ nastup dovolenky alebo prerusit’ jej Cerpanie v zaujme

naliehavého vykonu stdnictva.

(4) Sudcovi nesmie byt urcené Cerpanie dovolenky na cas, ked’ sa pripravuje na prejednanie a
rozhodnutie osobitne naliechavej alebo zadvaznej a Casovo narocnej veci a pocas jej prejednavania.

§ 47



(1) Ak si sudca nemohol vycerpat’ dovolenku v kalendarnom roku z dévodu naliehavého zaujmu
zabezpecit vykon sudnictva, ma pravo na jej poskytnutie tak, aby sa skoncila najneskor do konca
buduceho kalendarneho roka; predseda sudu je vSak povinny umoznit’ Cerpanie aspon troch tyzdiov
dovolenky, ak ma na ne sudca narok.

(2) Sudca ma narok na nahradu za nevycéerpanu dovolenku, ak ju nemohol vyéerpat’ ani do konca
buduiceho kalendarneho roka z dovodu nalichavého zaujmu na zabezpeceni vykonu sudnictva alebo
ak mu nastup na dovolenku nebol urceny.

(3) Sudca je povinny vratit’ funkény plat alebo jeho pomernu ¢ast’ za dovolenku, na ktora stratil
narok, pripadne na ktord mu narok nevznikol.

§48

Sudcovi patri pocas dovolenky funkény plat. Za nevycerpanti dovolenku alebo za jej pomernti ast’
mu patri nahrada vo vyske posledneho ur¢eného funkéneho platu zodpovedajiceho casu
nevycerpanej zakladnej dlzky dovolenky.

§ 49

Zakladna vymera dovolenky sa predlzuje o tyzden sudcovi, ktory aspon dva tyzdne zakladne;j
dovolenky vyuzil na kiipel'nu lie€bu na zaklade odporti¢ania lekara.

Stvrty diel
Zdravotna starostlivost’

§ 50

(1) Sudca, ktory v kalendarnom roku dosiahne vek 45 rokov a vykonava funkciu sudcu najmenej 10
rokov, ma narok na preventivnu rehabilitaciu v trvani jedného tyzdia, po¢niic tymto rokom a v
kazdom d’alSom kalendarnom roku, ak nie je ustanovené inak.

(2) Preventivna rehabiliticia sudcovi nepatri, ak mu bola v kalendarnom roku poskytnuta kiupelna
liecba.

(3) Preventivna rehabilitacia sa vykonava v rehabilitacnych zariadeniach zriadenych alebo
spravovanych ministerstvom alebo v rehabilitacnych zariadeniach podla vyberu sudcu s celodennym
pobytom, alebo ambulantne formou aktivneho odpocinku a lieCebno-preventivnych opatreni
zameranych predovsetkym na posilnenie a upevnenie dusevného zdravia sudcov.

(4) Sudca ma narok na ndhradu ndkladov vynalozenych v stvislosti s poskytovanim preventivnej
rehabilitacie a ndkladov na pobyt; pri preventivnej rehabilitacii v rehabilitacnom zariadeni podl'a
vyberu sudcu ma sudca narok na ndhradu nakladov len do vySky nakladov na poskytovanie
rehabilitacie a pobyt v rehabilitacnych zariadeniach zriadenych alebo spravovanych ministerstvom.

(5) Podmienky preventivnej rehabilitacie zabezpecuje sprava sudov.

§ 51

Osobny urad sudcu zabezpeci, ak o to sudca poziada, vybavenie zalezitosti suvisiacich s uzavretim
zmluvy o zdravotnom poisteni a komplexnych zdravotnych prehliadok raz za dva roky.



; Piaty diel
DalSie podmienky na vykon funkcie sudcu

§ 52

(1) Sudca ma pravo na poskytovanie odbornej literatiry a na zabezpecenie riadnych pracovnych
podmienok tak, aby pri svojej praci mohol vyuzivat’ ¢innost’ zamestnancov sudu a vhodné technické
vybavenie, osobitné kancelarske pomocky a prostriedky informatiky z dévodu ucinného
rozhodovania bez neodévodnenych prietahov v pridelenych veciach. V stvislosti so zabezpecenim
dostojnosti sidneho konania ma pravo aj na bezplatné poskytnutie sudcovského talara.

(2) Sudcovi patri mesaéné pausalna nahrada nakladov spojenych s vykonom funkcie'” vo vyske 1/12
z 50 % zakladného platu sudcu.

PIATA HLAVA
OSOBITNE PODMIENKY SUDKYN NA VYKON FUNKCIE

§ 53

(1) Sudkyni starajticej sa o diet'a mladsie ako jeden rok alebo tehotnej sudkyni mézu byt pridel'ované
osobitne zavazné trestné veci tykajuce sa trestnych ¢inov proti Zivotu a zdraviu a proti 'udske;j
dostojnosti len s jej suhlasom.

(2) Ak podla lekarskeho posudku vykon funkcie sudcu ohrozuje tehotenstvo sudkyne a predseda
studu nema moznost’ primeranej ul'avy z vykonu funkcie zmenou rozvrhu prace, tato sudkyna sa
zaradi az do nastupu na rodi¢ovsku dovolenku mimo aktivneho vykonu funkcie sudcu. Rovnako sa
postupuje, ak po skonceni rodi¢ovskej dovolenky do deviateho mesiaca po poérode nemdze
vykonavat’ podl'a lekarskeho posudku funkciu sudcu. Poc¢as tohto obdobia jej patri zakladny plat,
ktory jej patril pred zaradenim mimo aktivneho vykonu funkcie.

§ 54

(1) Tehotna sudkyna a sudkyna, ktora sa stara o dieta mladsie ako jeden rok, nesmie vykonavat
pohotovost’. Do pohotovosti a vykonu funkcie nad¢as mozno zaradit’ osamelt sudkyniu, ktora sa stara
o dieta mladsie ako 15 rokov, len s jej sithlasom.

(2) Tehotna sudkyna a sudkyna, ktora sa stara o dieta mladsie ako jeden rok, nesmie byt vyslana na
cestu mimo obvodu obce sidla sudu, kde vykonava funkciu sudcu, alebo trvalého pobytu. Sudkyna,
ktora sa stara o diet’a starSie ako jeden rok, moze byt’ v ¢ase, dokial’ diet'a nedosiahlo osem rokov,
vyslané na taku cestu len s jej suhlasom; to plati rovnako aj pre osamelt sudkynu, ktora sa stard o
diet’a, ktoré nedosiahlo vek 15 rokov.

(3) Ustanovenie odseku 2 neplati, ak vykonanie cesty vyzaduje véasné a zakonné rozhodnutie veci,
ktora je sudkyni pridelend v sulade s rozvrhom préace. Sudkyni v takom pripade patri primerand
nahrada vydavkov spojenych s osobitnou starostlivost'ou o diet'a pocas cesty. Ak by vykonanie cesty
ohrozilo tehotenstvo sudkyne alebo ak ide o sudkytiu, ktora svoje diet’a doj¢i, aj v tomto pripade ma
pravo vykonanie cesty odmietnut’.

(4) Ak poziada sudkyna starajuca sa o dieta mladsie ako 15 rokov alebo tehotna sudkyna o kratsi
tyzdenny pracovny ¢as alebo o inu vhodnu Gpravu uréeného tyzdenného pracovného casu, predseda



sudu je povinny vyhoviet jej Ziadosti, ak tomu nebrdnia vazne ddévody, najmai ak by tym bol
ohrozeny vykon sudnictva.

(5) Ak sudkyna starajtica sa o diet'a mladSie ako osem rokov alebo tehotna sudkyna poziada o
povolenie prace v domacom prostredi podla § 41, predseda sudu jej vyhovie, ak doterajsim vykonom
funkcie preukazala, ze poskytnutie takej ul'avy nebude na ukor vykonu funkcie.

(6) Ustanovenia odsekov 1 az 5 sa za podmienok v nich uvedenych primerane vztahuju aj na
osamelych sudcov.

(7) Osamelymi sa rozumeju slobodné, ovdovené alebo rozvedené Zeny, slobodni, ovdoveni alebo
rozvedeni muzi, d’alej Zeny a muzi osameli z inych vaznych dévodov.

§ 55

(1) Sudkyni, ktora doj¢i svoje dieta, patria okrem prestavky pri dennom vykone funkcie sudcu
osobitné prestavky na dojéenie.

(2) Sudkyni, ktora vykonava funkciu sudcu po cely uréeny tyZdenny pracovny ¢as, patria na kazdé
dieta do konca Siesteho mesiaca jeho veku dve polhodinové prestavky a v d’al$ich troch mesiacoch
jedna polhodinova prestavka za pracovny der.

(3) Ak vykonava sudkyna funkciu sudcu v kratSom tyzdennom pracovnom ¢ase, patri jej jedna
polhodinova prestavka, a to na kazdé dieta do konca Siesteho mesiaca jeho veku. Tieto prestavky sa
zapocitavaju do dennej pracovnej doby.

§ 56

(1) V suvislosti s porodom a starostlivost'ou o narodené dieta patri sudkyni rodi¢ovska dovolenka
pocas 34 tyzdnov; osamelej sudkyni patri rodicovska dovolenka pocas 37 tyzdiov a sudkyni, ktora
porodila zaroven dve alebo viac deti, patri rodi¢ovska dovolenka pocas 43 tyzdiiov. Rodi¢ovska
dovolenka patri aj sudcovi, ktory sa stara o dieta.

(2) Na prehibenie starostlivosti o diet’a sa poskytne sudkyni alebo sudcovi, ktory o to pisomne
poziada, d’alsia rodicovska dovolenka az do troch rokov veku dietat’a, a ak ide o dlhodobo tazko
zdravotne postihnuté dieta, vyZadujice mimoriadnu starostlivost’ alebo o dlhodobo t'azko zdravotne
postihnuté diet’a, vyzadujiice mimoriadnu starostlivost’ osobitne naro¢nu, az do siedmich rokov veku
dietata. Dalia rodi¢ovska dovolenka v stivislosti so starostlivostou o to isté diet’a patri len jednému
rodiCovi.

(3) Pocas rodicovskej dovolenky patri sudkyni alebo sudcovi materskél8) a priplatok k peniaznej
pomoci v materstve podl'a § 94 a pocas d’alSej rodicovskej dovolenky patri sudcovi rodicovsky
prispevok podl'a osobitného predpisu.

(4) Na rodic¢ovsku dovolenku nastupuje sudkyna spravidla od zaciatku Siesteho tyzdna pred
ocakavanym diiom porodu, najskor vsak od zaciatku 6smeho tyzdna pred tymto diiom.

(5) Rodic¢ovska dovolenka patri aj sudcovi, ktory prevzal do svojej starostlivosti nahradzujuce;j
rodicovsku starostlivost’ diet'a, ktoré mu bolo na zéklade pravoplatného rozhodnutia prislusného
organu zverené do starostlivosti nahradzajucej starostlivost’ rodicov, alebo dieta, ktorého matka
zomrela.

(6) Rodicovska dovolenka sudkyne v suvislosti s porodom musi byt najmenej 14 tyzdiiov a nesmie sa
skoncit, ani byt prerusena pred uplynutim Siestich tyzdiov odo dna pérodu.

§ 57



(1) Ak bolo diet'a zo zdravotnych dovodov umiestnené v zariadeni zdravotnickej starostlivosti a
sudkyna zatial’ nastipi na vykon funkcie, prerusi sa tymto nastupom rodi¢ovska dovolenka, najskor
vSak po uplynuti Siestich tyzdiiov odo dna porodu; rodicovska dovolenka sa sudkyni opét’ poskytne
odo dna, ked’ prevzala dieta zo zariadenia do svojej starostlivosti a prestala preto vykondvat’ funkciu
sudcu, nie vSak dlhsie ako do troch rokov veku diet’at’a, a ak ide o dlhodobo t'azko zdravotne
postihnuté diet’a, vyzadujiice mimoriadnu starostlivost’ a o dlhodobo t'azko zdravotne postihnuté
dieta, vyzadujuce mimoriadnu starostlivost’ osobitne naro¢nu, do siedmich rokov veku dietata.

(2) Sudkyni rodicovska dovolenka nepatri, ak diet’a, o ktor¢ sa starala, bolo

a) zverené do starostlivosti nahradzajticej starostlivost’ rodi¢ov na zéklade pravoplatného rozhodnutia
prislusného organu,

b) umiestnené do zariadenia s celoro¢nym, tyzdennym alebo dennym pobytom; to neplati, ak do
zariadenia s dennym pobytom bolo umiestnené diet’a, pretoze si to vyzaduje jeho zdravotny stav
alebo zdravotny stav rodica, na zdklade vyjadrenia prislusného osetrujuceho (odborného) lekara.

(3) Ak sa diet’a narodilo mftve, patri sudkyni rodi¢ovska dovolenka pocas 14 tyzdiov.

(4) Ak dieta zomrie v Case, ked’ je sudkyna na rodi¢ovskej dovolenke alebo na d’al$ej rodicovske;j
dovolenke, poskytuje sa jej tato dovolenka este pocas dvoch tyzdiiov odo dita tmrtia dietat’a,
najdlhsie do dia, ked by diet’a dosiahlo jeden rok.

~ SIESTAHLAVA
PREKAZKY VYKONU FUNKCIE SUDCU

§ 58
Platené volno

(1) Sudcovi patri platené vol'no, ak nie je ustanovené inak, z tychto dévodov a v tomto rozsahu:

a) vySetrenie alebo oSetrenie sudcu v zdravotnickom zariadeni; pracovné vol'no sa poskytne na
nevyhnutne potrebny ¢as, ak vySetrenie alebo oSetrenie nebolo mozné vykonat’ mimo pracovného
casu,

b) narodenie diet'ata manzelke sudcu; pracovné vol'no sa poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as na
prevoz manzelky do zdravotnickeho zariadenia a spét,

¢) sprevadzanie rodinného prislusnika sudcu na vysetrenie alebo oSetrenie pri nahlom ochoreni alebo
pri uraze a na vopred urené vySetrenie, oSetrenie alebo lieCenie; pracovné vol'no sa poskytne na
nevyhnutne potrebny Cas, najviac vSak na jeden dei, ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a uvedené
ukony nebolo mozné vykonat’ mimo pracovného ¢asu, a to len jednej zo sprevadzajicich oséb, i ked’
su obe sudcami,

d) sprevadzanie zdravotne postihnutého dietata sudcom do zariadenia socialnej sluzby alebo do
osobitnej internatnej Skoly a spét’, a to obdobne len jednej zo sprevadzajucich osdb; pracovné volno
sa poskytne na nevyhnutne potrebny cas, najviac v§ak na 15 pracovnych dni v kalendarnom roku,

e) ucast’ darcu pri odbere krvi a pri aferéze a iast’ darcu pri odbere tkaniv; pracovné vol'no sa
poskytne na nevyhnutne potrebny cas,

f) tmrtie rodinného prislusnika; pracovné vol'no sa poskytne na

1. tri dni pri Gmrti manzela alebo diet’at’a,

2. jeden defi na ucast’ na pohrebe rodica a sirodenca sudcu, rodi¢a a surodenca jeho manzela a na
d’alsi den, ak sudca obstarava pohreb tychto osdb,

3. nevyhnutne potrebny ¢as, najviac na jeden defi, na ucast’ na pohrebe prarodic¢a sudcu alebo jeho
vnuka alebo prarodi¢a jeho manzela alebo vnuka jeho manzela a na d’alsi den, ak obstarava pohreb
tychto osob,

g) vlastna svadba a svadba dietata sudcu; pracovné vol'no sa poskytne na dva dni na vlastnt svadbu,



jeden deil na svadbu diet’ata,

h) prestahovanie sudcu v stvislosti so zmenou miesta vykonu funkcie; pracovné vol'no sa poskytne v
rozsahu troch pracovnych dni,

1) znemoznenie dopravy sudcu do miesta vykonu funkcie; pracovné vol'no sa poskytne na nevyhnutne
potrebny cas, najviac vSak na jeden pracovny dei,

j) na iné tkony vo v§eobecnom zaujme, o ktorych to ustanovuju osobitné predpisy; pracovné vol'no
sa poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as,

k) ucast’ na pohrebe spolupracovnika; pracovné vol'no sa poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as.

(2) Na ucely tohto zakona rodinnym prislusnikom je manzel, vlastné deti, deti zverené sudcovi alebo
jeho manzelke do starostlivosti nahradzajucej starostlivost’ rodi¢ov na zaklade rozhodnutia
prislusného organu, rodi€ a strodenec sudcu, manzel stirodenca sudcu, rodi¢ manzela, surodenec
manzela, prarodi¢ a vauk sudcu.

(3) Sudcovi patri platené pracovné vol'no z dévodu vykonu obc¢ianskych povinnosti, najma

a) pri poskytovani prvej pomoci,

b) pri povinnych lekarskych prehliadkach,

¢) pri opatreniam proti prenosnym chorobam,

d) pri inych nalichavych opatreniach lieCebno-preventivnej starostlivosti,

e) pri izolacii z dovodu veterinarnych ochrannych opatreni,

f) pri poskytnuti osobnej pomoci pri poziarnej ochrane, Zivelnych udalostiach, zachrannej akeii
horskej sluzby v teréne alebo v inych obdobnych mimoriadnych pripadoch a v pripadoch, ked’ je
fyzicka osoba povinna podl'a pravnych predpisov osobni pomoc poskytnit’.

(4) Sudcom, ktori st ¢lenmi a predstavite'mi stavovskej organizacie sudcov, patri v suvislosti s jej
¢innostou platené vol'no. Rozsah a podmienky poskytovania plateného vol'na urci zmluva uzatvorena
medzi ministrom a touto organizaciou.

(5) Pocas vol'na podl'a odsekov 1, 3 a 4 patri sudcovi funkény plat.

§ 59
Neplatené volno

Sudcovi na zaklade jeho pisomnej Ziadosti mozno poskytniit’ neplatené vol'no z vaznych osobnych
dovodov, ktoré vSak nevyzaduju prerusenie vykonu funkcie sudcu. Neplatené vol'no sa poskytne na
nevyhnutne potrebny ¢as. O ziadosti rozhodne predseda sudu.

§ 60
Ospravedilnena nepritomnost’ sudcu v mieste vykonu funkcie

Pocas docasnej neschopnosti na vykon funkcie sudcu pre chorobu alebo pre uraz, pocas rodi¢ovskej
dovolenky, karantény, oSetrovania chorého ¢lena rodiny a pocas starostlivosti o dieta mladsie ako 15
rokov, ktoré nemoze byt z dolezitych dovodov v starostlivosti detského vychovného zariadenia alebo
skoly, v ktorého starostlivosti dieta inak je, alebo ak osoba, ktora sa inak o dieta stara, ochorela alebo
jej bola nariadena karanténa (karanténne opatrenie), pripadne sa podrobila vySetreniu alebo oSetreniu
v zdravotnickom zariadeni, ktoré nebolo mozné zabezpecit mimo dennej pracovnej doby sudcu,
nepritomnost’ sudcu vo vykone funkcie je ospravedlnend. Penazné plnenia (davky) pocas tohto
obdobia upravuje osobitny predpis, ak tento zakon neustanovuje inak.

§ 61 )
Upovedomenie o pracovhom vol'ne a dizke jeho trvania

(1) Ak je sudcovi vopred znamy dévod pracovného vol'na, je povinny véas o iom a o
predpokladanom trvani pracovného vol'na upovedomit’ predsedu siidu. Inak je sudca povinny o
dévode pracovného vol'na predsedu sudu upovedomit’ bez zbytocného odkladu.



(2) Dovod pracovného vol'na a jeho trvanie je sudca povinny predsedovi sudu preukazat’.

§ 62
Vykon funkcie sudcu

Ako vykon funkcie sudcu sa okrem vykonu ¢innosti vyplyvajtcich z osobitnych predpisovl)

zabezpecujucich vykon sudnictva, ak tento zakon neustanovuje inak, posudzuje Cas

a) Cerpania dovolenky a preventivnej rehabilitacie,

b) plateného pracovného volna,

¢) zdokonal'ovacej sluzby, vykonu civilnej sluzby namiesto vojenského cvicenia,
d) prehlbovania kvalifikacie a zvySovania kvalifikacie,

e) prestavky na dojcenie,

f) nahradného vol'na za vykon funkcie nadc¢as a za vykon funkcie vo sviatok,

g) ak sudca nevykonava funkciu, pretoze je sviatok,

h) nepritomnosti sudcu v mieste vykonu funkcie z dovodu

1. docasnej neschopnosti na vykon funkcie pre chorobu alebo pre traz,

2. karantény,

3. rodi¢ovskej dovolenky do troch rokov veku dietata a v stivislosti so starostlivost'ou o dlhodobo
tazko zdravotne postihnuté dieta, vyzadujuce mimoriadnu starostlivost’ a v suvislosti so
starostlivostou o dlhodobo tazko zdravotne postihnuté dieta, vyzadujuce mimoriadnu starostlivost’
osobitne naro¢nu, do siedmich rokov veku diet’at’a,

4. oSetrovanie chorého ¢lena rodiny,

5. starostlivosti o diet'a mladsie ako patnast’ rokov, ktoré neméze byt z dolezitych dovodov v
starostlivosti detského vychovného zariadenia alebo Skoly, v ktorych starostlivosti inak je, alebo ak
osoba, ktora sa inak o diet’a stara, ochorela alebo jej bola nariadena karanténa, pripadne sa podrobila
vySetreniu alebo oSetreniu v zdravotnickom zariadeni, ktoré nebolo mozné zabezpeéit’ mimo dennej
pracovnej doby vykonu funkcie sudcu,

i) do¢asného pridelenia podla § 12,

j) docasného pozastavenia vykonu funkcie (§ 22), ak je sudcovi doplateny plat podl'a § 22 ods. 9,
k) staze sudcu podla § 13,

1) poverenia sudcu plnenim tloh v organe Eurdpskej unie podl'a § 13a,

m) prerusenia vykonu funkcie sudcu podl'a § 24 ods. 1 pism.b) a odseku 3,

§63-§64

boli zrusené predpisom 517/2008 Z. z. s G¢innost'ou od 1. 1. 2009

SIEDMA HLAVA
PLATOVE POMERY SUDCOV

§ 65
Plat sudcu

(1) Sudcovi patri za podmienok ustanovenych tymto zdkonom

a) zakladny plat sudcu,
b) priplatok

1. funkény,



2. pocas docasného pridelenia,
3. za pohotovost’,
4. osobitny,

¢) plat za vykon funkcie sudcu nad¢as,
d) d’alsi plat,
e) vyrovnanie platu.

(2) Sudcovi patria nahrady nakladov a iné hmotné vyhody, ak tak ustanovuje zakon.

(3) Ak je sudca povereny plnenim tloh v organe Eurdpskej inie, patri mu od prvého dia poverenia
popri plate sudcu podla odseku 1 aj ndhrada vydavkov uvedenych v osobitnom predpise.lga)
Ministerstvo vypldca sudcovi vydavky uvedené v osobitnom predpiselga) a osobnému tradu sudcu
uhradza rozdiel medzi platom sudcu navySenym podla § 88 ods. 3 a platom sudcu pred tymto
navysenim.

(4) Ak je sudca vyslany na vykon prace v aktivite krizového manazmentu mimo tizemia Slovenskej
republiky, 6a) patri mu od prvého dna vyslania popri plate sudcu aj ndhrada vydavkov uvedenych v
osobitnom predpise.18b) Ministerstvo vyplaca sudcovi vydavky uvedené v osobitnom predpisel8b) a
osobnému uradu sudcu uhradza rozdiel medzi platom sudcu navySenym podla § 88 ods. 4 a platom
sudcu pred tymto navySenim.

(5) Za uspokojenie platovych narokov sudcu zodpoveda stat.

Zakladny plat sudcu, platové skupiny a platové stupne
§ 66

(1) Zakladnym platom sudcu najvyssieho sudu a sudcu Specializovaného trestného sudu je plat
rovnajuci sa 1, 3 nasobku platu poslanca narodnej rady mesacne, ktory mu patri od prvého dia
mesiaca, v ktorom bol na najvyssi sid alebo Specializovany trestny sud prideleny alebo prelozeny.

(2) Sudcovia okresnych stdov a krajskych stidov sa na potreby ur¢enia zakladného platu zarad’uji do
dvoch platovych skupin a do siedmich platovych stupiiov.

(3) Sudcovia okresnych sudov sa zarad’uju do platovej skupiny I a sudcovia krajskych sudov sa
zarad’uju do platovej skupiny II.

(4) Do platovych stuptiov sa sudcovia uvedeni v odseku 2 zarad’uju podla dizky praxe rozhodujtce;
na zaradenie do prislu§ného platového stupna.

§ 67

(1) Priemernym platom sudcu podla osobitného predpisu® sa rozumie plat v 1. platovej skupine a v
3. platovom stupni.

(2) Zékladny plat sudcov zaradenych do jednotlivych platovych stupiiov a jednotlivych platovych
skupin sa urcuje z priemerného platu podl'a osobitného predpisu takto:

I 1
. do ukoncenia 3. roku praxe (90 % |95 %
. od zaCiatku 4. roku praxe |95 % 100 %
. od zaciatku 8. roku praxe {100 % |105 %
. od zaciatku 12. roku praxe [105 % 110 %
. od zadiatku 16. roku praxe 110 % 115 %
. od zaciatku 20. roku praxe (115 % 120 %
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7. od zaciatku 24. roku praxe 120 % 125 %

§ 68
Funkény priplatok za riadiacu €innost’

(1) Funkény priplatok za riadiacu ¢innost’ patri

a) predsedovi okresného sudu s poctom do desat’ sudcov v sume 116, 18 eura mesacne, s poétom nad
desat’ sudcov v sume 132, 78 eura mesacne,

b) podpredsedovi okresného sudu s po¢tom do desat’ sudcov v sume 66, 39 eura mesacne, s poctom
nad desat’ sudcov v sume 99, 59 eura mesacne,

¢) predsedovi krajského studu a predsedovi Specializovaného trestného stiidu v sume 205, 81 eura
mesacne,

d) podpredsedovi krajského siudu a podpredsedovi Specializovaného trestného stidu v sume 119, 50
eura mesacne.

(2) Pocas zastupovania predsedu stidu patri podpredsedovi prislusného sudu funkény priplatok za
riadiacu ¢innost’ vo vyske prislichajucej predsedovi sidu alebo jeho pomerna ¢ast’; to plati aj pre
sudcu prislusného stidu poverené¢ho zastupovanim predsedu tohto sudu, ak podpredseda sidu nie je
ustanoveny, je docasne prideleny na iny sud alebo vykonava staz sudcu.

(3) Funkény priplatok za riadiacu ¢innost’ nepatri predsedovi sudu a podpredsedovi sudu, ak je
docasne prideleny na vykon funkcie na iny sud alebo vykonava staz sudcu.

(4) Funkény priplatok podla odseku 2 patri podpredsedovi zastupujucemu predsedu sudu alebo
sudcovi poverenému zastupovanim predsedu sidu len v pripade, ak predseda sidu nevykonava svoju
funkciu po dlhsi ¢as presahujici Sest’ tyzdnov, a to od prvého dia nasledujiuceho po uplynuti Siestich
tyzdnov zastupovania.

(5) Funkény priplatok za riadiacu ¢innost’ nepatri predsedovi sudu, ak nevykonava svoju funkciu po
dlhsi ¢as presahujuci Sest’ tyzdiov, a to od prvého dia nasledujiuceho po uplynuti Siestich tyzdnov.

(6) Funkéné priplatky predsedu a podpredsedu najvyssieho sudu ustanovuje osobitny predpis.lg)

§ 69
Funkény priplatok za funkciu

(1) Funkény priplatok za vyssiu sudcovsku funkciu patri

a) predsedovi senatu krajského sudu a predsedovi senatu Specializovaného trestného sudu v sume 66,
39 eura mesacne,

b) sudcovi krajského stiidu a sudcovi Specializovaného trestného stdu, ktory rozhoduje ako
samosudca, v sume 33, 20 eura mesacne,

¢) predsedovi kolégia najvyssicho sidu v sume 165, 97 eura mesacne,

d) predsedovi senatu najvyssieho stidu v sume 132, 78 eura mesacne,

e) predsedovi kolégia krajského sudu v sume 99, 59 eura mesacne a predsedovi grémia vo vyske 66,
39 eura mesacne.

(2) Funkény priplatok za vykon funkcie patri sudcovi Specializovaného trestného stidu a sudcovi
najvyssieho sudu, ktory rozhoduje o opravnych prostriedkoch vo veciach, na ktoré je v prvom stupni
prisluiny Specializovany trestny sud, mesaéne v sume rovnajicej sa dvojnasobku priemernej
nominalnej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za predchadzajuci
kalendarny rok.

(3) Funkeny priplatok za funkciu nepatri predsedovi grémia a predsedovi kolégia, ak je docasne
prideleny na vykon funkcie na iny stid alebo vykonava staz sudcu; pocas jeho nepritomnosti patri



tento priplatok sudcovi, ktory ho zastupuje.

(4) Funkény priplatok za vykon funkcie podla odseku 2 patri sudcovi najvysSieho sudu, ktory podla
rozvrhu prace rozhoduje o opravnych prostriedkoch vo veciach, na ktoré je v prvom stupni prislusny
Specializovany trestny stid za predpokladu, Ze v predchddzajicom mesiaci mal pridelent najmene;j
jednu vec, v ktorej konal v prvom stupni Specializovany trestny sid. Zastupujtici sudca sudcu podl'a
predchadzajucej vety ma narok na tento priplatok len, ak nastane okolnost’, pre ktort v danej veci
nemodze konat’ sudca sendtu, ktory ma pridelenti vec ndhodnym vyberom.

§70
Subeh funkénych priplatkov

V pripade subehu funkénych priplatkov podl'a § 68 a § 69 ods. 1 patri sudcovi funkény priplatok,
ktory je pre neho vyhodne;jsi.

§71
Funkény plat

(1) Zéakladny plat sudcov najvyssieho sidu a ostatnych sudcov a funkény priplatok podla tohto
zakona tvoria funkény plat sudcu.

(2) Funkény plat, jeho vysku a zloZenie, oznami sprava sidu sudcovi pisomne.

§72
Plat a priplatok po¢as do¢asného pridelenia

(1) Sudcovi pocas docasného pridelenia patri funkény plat podl'a pévodného zaradenia. To neplati pri
docasnom prideleni sudcu na Specializovany trestny sud, ktorému patri funkény priplatok podla § 69
ods. 2.

(2) Ak je sudca docasne prideleny na stid vyssieho stupiia, patri mu priplatok pocas do¢asného
pridelenia vo vyske 5 % zo zakladného platu mesacne. Ak je sudca docasne prideleny na sud vyssi o
dva stupne, patri mu priplatok po¢as doc¢asného pridelenia vo vyske 10 % zo zakladného platu
mesacne; sucet priplatku za vykon funkcie na urcitom stupni stdu spolu s priplatkom pocas
docasného pridelenia a zakladnym platom sudcu nesmie prevysit 130 % zakladného platu sudcu. To
neplati pri do¢asnom prideleni sudcu na Specializovany trestny std.

§73

Zru$eny predpisom ¢. 33/2011 Z. z. s i¢innost’'ou od 1. maja 2011

§74
Priplatok za pohotovost’

(1) Za kazdt hodinu pohotovosti sudcu nariadenu podla § 40 v sulade s rozvrhom prace patri sudcovi
priplatok za pohotovost’ v sume

a) 50 % zo sumy, ktora je 1/165 jeho funkéného platu, ak ide o pohotovost’ vykonavanu na sude, a
100 % z tejto sumy, ak ide o den pracovného pokoja,

b) 15 % zo sumy, ktora je 1/165 jeho funkéného platu, ak ide o pohotovost’ vykondvani v mieste
trvalého bydliska alebo prechodného bydliska, alebo na inom dohodnutom mieste, a 25 % z tejto
sumy, ak ide o den pracovného pokoja.



(2) Priplatok za pohotovost’ nepatri sudcovi za Cas, v ktorom doslo pocas trvania pohotovosti k
vykonu funkcie sudcu; tento vykon je vykonom funkcie nadcas.

§75
Osobitny priplatok

Sudcovi, ktory bol povereny vykonom ¢innosti podla § 27 ods. 4, mozno priznat’ osobitny priplatok,
ktorého vyska nepresiahne 165, 97 eura. O jeho priznani a vyske rozhodne predseda prislusného sudu
po predchadzajucom suhlase sudcovskej rady.

§76
Plat za vykon funkcie sudcu nadc¢as

Ak sa sudcovi za vykon funkcie nad¢as podl'a § 40 neposkytne nahradné vol'no, patri mu za kazda
hodinu vykonu funkcie nadéas 1/165 funkéného platu zvysena o 20 %, a ak vykonava funkciu v noci,
v sobotu, v nedel'u alebo vo sviatok, zvys$ena o 50 %.

. 8§77
Dalsi plat

(1) Sudcovi patri v kazdom polroku kalendarneho roka d’alsi plat vo vyske funkéného platu
patriaceho za mesiac maj alebo za mesiac november, ak v prislusnom polroku do 31. maja a do 30.
novembra

a) vykonaval funkciu sudcu aspon 75 pracovnych dni,

b) osobitny vztah sudcu k Statu trva; to neplati, ak sudca zomrel po splneni podmienky podla
pismena a),

¢) nebolo mu ulozené disciplinarne opatrenie za zavazné disciplinarne previnenie.

(2) Plat podla odseku 1 je splatny vo vyplatnom termine uréenom na vyplatu platu za mesiac maj a za
mesiac november. Ak podmienku uvedent1 v odseku 1 pism. a) splni az k 30. jinu alebo k 31.
decembru, plat podl'a odseku 1 je splatny vo vyplatnom termine za mesiac jin a za mesiac december.

(3) Vykonom funkcie sudcu na Géely poskytnutia d’al§ieho platu podl'a odseku 1 pism. a) je aj Cas

a) ¢erpania dovolenky,

b) plateného pracovného vol'na,

¢) nepritomnosti pre Uraz, ku ktorému doslo pri vykone funkcie alebo v stvislosti s vykonom funkcie,
d) docasného pozastavenia vykonu funkcie podla § 22, ak sudcovi vznikne narok na doplatok
rozdielu platu podl'a § 22 ods. 9; d’alsi plat sa v tomto pripade doplati spolu s doplatkom rozdielu
platu,

e) prehlbovania kvalifikacie, Cerpania Studijného vol'na pri zvySovani kvalifikacie.

§78
Vyrovnanie platu

Ak bol sudca na svoju ziadost’ uvol'neny alebo odvolany z vys$sej sudcovskej funkcie, v ktorej mu
patril funkény priplatok, pocas troch mesiacov mu patri vyrovnanie platu vo vyske rozdielu medzi
doteraj$im a novym funkénym platom. To neplati, ak bol sudca odvolany z funkcie na zdklade
rozhodnutia disciplinarneho senatu.

§79



ZruSeny predpisom €. 33/2011 Z. z. s i€innost’'ou od 1. maja 2011

§ 80

bol zruseny predpisom 517/2008 Z. z. s u¢innostou od 1. 1. 2009

§ 81
Nahrady nakladov a hmotné vyhody

(1) Predseda najvyssiecho sudu ma pocas vykonu svojej funkcie pravo bezplatne uzivat primerane
vybaveny byt len vtedy, ak ma trvaly pobyt mimo sidla najvyssieho sudu. Pausalne ndhrady a
nahrady pri zahrani¢nych cestach, ktoré stivisia s vykonom funkcie, mu patria v rovnakej vyske ako
¢lenovi vlady. Pocas vykonu svojej funkcie ma pravo bezplatne pouzivat’ sluzobné motorové vozidlo
a pravo na zriadenie a bezplatné pouZzivanie Gc¢astnickej telefonnej stanice.

(2) Podpredseda najvyssieho siidu ma pravo na bezplatné pouzivanie sluzobného motorového vozidla
a poskytnutie a pouZivanie jedného mobilného sluzobného telefonu.

(3) Sudcovi sa pocas nariadenej pohotovosti prideli mobilny telefon.

§ 82
Zapocitatel'na prax

(1) Do ¢asu praxe rozhodujtcej na zaradenie do prislusného platového stupna (d’alej len
"zapocitatel'na prax") sa zapocitava Cas

a) pripravnej sluzby justi¢ného cakatela,

b) vykonu funkcie sudcu podl'a § 62,

¢) inej pravnickej praxe preukazanej sudcom po ziskani vysokoskolského pravnického vzdelania vo
funkcii alebo v povolani, pre ktoré je toto vzdelanie predpisané.

(2) Do ¢asu zapocitateI'nej praxe podla odseku 1 sa zapocitava aj cas

a) vykonu povinnej vojenskej sluzby v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom platnym v ¢ase
jej vykonu alebo vykonu civilnej sluzby v rozsahu najviac 12 mesiacov,

b) starostlivosti o diet'a zodpovedajuci dizke materskej dovolenky a d’alsej materskej dovolenky
ustanovenej osobitnym predpisom v Case jej ¢erpania, osobnej celodennej starostlivosti o diet’a tazko
zdravotne postihnuté ustanovenej osobitnym predpisom, najviac vSak Sest’ rokov zo suhrnu tychto
casov,

¢) pocas ktorého sudca nemohol vykonavat svoju funkciu z dovodov uvedenych v osobitnom
predpise, 2V

d) prerusenia vykonu funkcie pre niektory z dévodov podla § 24 ods. 1 pism. b) a odseku 3,

e) docasného pozastavenia vykonu funkcie podla § 22, ak sudcovi vznikne narok na doplatok
rozdielu platu podla § 22 ods. 9.

(3) Z dévodov hodnych osobitného zretel'a méze minister so suhlasom stidnej rady rozhodnut’ o
zapocitani iného Casu po ziskani vysokosSkolského vzdelania do zapocitatel'nej praxe.

§83
Priznanie zakladného platu a priplatku

(1) Sudcovi okresného sudu patri zakladny plat odo dia zloZenia s'ubu. Sudcovi krajského sidu patri
zékladny plat odo dia, v ktorom bol na krajsky sud prelozeny.

(2) Zakladny plat sudcu zaradeného do vyssieho platového stupiia patri sudcovi od prvého dna



mesiaca nasledujuceho po dni, v ktorom nastala rozhodujuca skuto¢nost’ na priznanie tohto platu; ak
je tymto ditom prvy deil v mesiaci, uz od tohto dia.

(3) Funkeny priplatok a priplatok podl'a § 72 patria sudcovi odo dna, v ktorom nastala rozhodujtca
skuto€nost’ na priznanie tychto priplatkov.

§ 84
Znizenie funkéného platu

Znizit’ funkény plat sudcu mozno len na zaklade pravoplatného rozhodnutia disciplinarneho senatu.

§ 85

Zru$eny predpisom ¢. 500/2010 Z. z. s u¢innostou od 1.januara 2011

§ 86
Kratenie funkéného platu

(1) Ak sa sudcovi poskytne neplatené vol'no, krati sa mu funkény plat primerane poctu dni, pocas
ktorych nevykonaval funkciu.

(2) Sudcovi s krat§im pracovnym ¢asom patri funkény plat zodpovedajici tomuto pracovnému casu.

Splatnost’ a vyplacanie platu
§ 87

(1) Platové nalezitosti sudcu podla tohto zakona (d’alej len "plat"), ak nie je ustanovené inak, su
splatné pozadu za mesacné obdobie, a to najneskor do 15. dna nasledujuceho kalendarneho mesiaca.
Sudca ma pravo pred uplynutim kalendarneho mesiaca na preddavok na plat.

(2) Ak je plat splatny v ¢ase ¢erpania dovolenky sudcu, musi mu byt’ vyplateny na zaklade pisomnej
ziadosti pred nastupenim dovolenky. To plati aj pri nastupe na mimoriadnu sluzbu alebo alternativnu
sluzbu.

(3) Osobny urad sudcu vyplati sudcovi jeho splatny plat v pripade skoncenia vykonu funkcie sudcu
vo vyplatnom termine ur¢enom na vyplatu platu za prislusny kalendarny mesiac.

§ 88

(1) Plat sa vyplaca v euréch.

(2) Plat sa vyplaca pocas pracovnej doby stanovenej v rozvrhu prace na prislusnom sude, ak osobitny
zakon neustanovi inak. Na pisomnu ziadost’ je osobny rad sudcu povinny plat, pripadne iné plnenia
v prospech sudcu poukazat’ na sudcom urceny ucet v banke v Slovenskej republike alebo mu ho
zaslat’ poStou. Sudca moZe na prevzatie platu splnomocnit’ int1 osobu.

(3) Plat sudcovi poverenému plnenim uloh v organe Eurdpskej tnie vyplati osobny trad sudcu v
dvoch castiach. Prva Cast, tvoriaca 25 % platu, vynasobena platovym koeficientom vypocitanym
podl’a osobitného predpisu, 21a) sa sudcovi prevedie na jeho bankovy Gcet zriadeny v mieste jeho
docasného pridelenia po vykonani zakonnych zrazok a druhé cast’, tvoriaca 75 % platu, sa sudcovi
prevedie na jeho et zriadeny v Slovenskej republike po vykonani zdkonnych zrazok.

(4) Plat sudcovi vyslanému na vykon prace v aktivite krizového manazmentu mimo uzemia



Slovenskej republiky vyplati osobny tirad sudcu v dvoch ¢€astiach. Prva Cast’, tvoriaca 50 % platu,
vynasobena platovym koeficientom vypocitanym podl'a osobitného predpisu, 21a) sa sudcovi
prevedie na jeho bankovy ucet zriadeny v krizovej oblasti po vykonani zakonnych zraZok a druha
Cast’, tvoriaca 50 % platu, sa sudcovi prevedie na jeho ucet zriadeny v Slovenskej republike po
vykonani zdkonnych zrazok.

§ 89

Ak to ustanovuje osobitny predpis, sudca je povinny uréit’ ucet, na ktory sa mu ma poukazovat’ plat;
inak sa mu bude plat poukazovat’ poStou. Naklady takej vyplaty platu nesmie znasSat’ sudca.

§ 90

(1) Osobny trad sudcu je povinny vydat’ sudcovi doklad obsahujuci tidaje o jednotlivych zlozkach
platu a o vykonanych zrazkach. Na jeho ziadost’ je osobny trad povinny umoZnit’ mu nazriet’ do
podkladov, na ktorych zaklade sa plat vypocital.

(2) V platovych veciach rozhoduje predseda sudu, na ktorom sudca vykonava funkciu.

§ 91
Zrazky z platu

(1) Zrazky z platu mozno vykonat’ iba na zéklade pisomného suhlasu sudcu o zrazkach z platu. Inak
moze osobny urad sudcu z platu zrazit len

a) poistné na nemocenské poistenie, poistné na déchodkové zabezpecenie a poistné na zdravotné
poistenie, ktoré je povinny platit’ sudca, pripadne prispevok na poistenie v nezamestnanosti, ak je
sudca jeho platitel'om,

b) preddavok na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti,

c¢) preddavok na plat, ktory je sudca povinny vratit, pretoze neboli splnené podmienky na priznanie
tohto platu,

d) sumy postihnuté vykonom rozhodnutia alebo exekiiciou podla osobitného predpisu,
e) plat za dovolenku, na ktoru sudca stratil narok alebo na ktord mu narok nevznikol,
f) nevytétované preddavky cestovnych nahrad podl'a osobitného predpisu,

g) sumy pripadajuce Statu na zaklade disciplinarneho opatrenia, pefiazného trestu alebo nahrady
ulozené na zaklade vykonateI'ného rozhodnutia prislusnych organov.

22)

(2) Poradie zrazok z platu ustanovuje osobitny predpis.

§ 92

(1) Ochranu osobnych tidajov sudcu zabezpecuje osobny trad sudcu. ™

(2) Ochranu osobnych tidajov uvedenych v majetkovych priznaniach sudcov zabezpecuje sudna
rada.'

~ OSMA HLAVA
SOCIALNE ZABEZPECENIE SUDCU

§93
Priplatok k nahrade prijmu a priplatok k nemocenskému



(1) Ak je sudca uznany pre chorobu alebo raz za do¢asne neschopného na vykon funkcie a vznikol
mu narok na nahradu prijmuzo) alebo narok na nemocenské podl'a osobitného predpisu, 202) patri mu
priplatok k nahrade prijmu alebo priplatok k nemocenskému vo vyske rozdielu medzi funkénym
platom po odpocitani preddavku na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti, poistného na zdravotné
poistenie, poistného na nemocenské poistenie, poistného na starobné poistenie, poistného na
invalidné poistenie a poskytnutou nahradou prijmu alebo poskytnutym nemocenskym.

(2) Priplatok k nahrade prijmu a priplatok k nemocenskému sudcovi nepatri, ak docasna neschopnost’
sudcu na vykon jeho funkcie vznikla pre Graz pri vykone funkcie alebo pre chorobu z povolania.

§ 94
Priplatok k penaznej pomoci v materstve

Ak sudcovi vznikne narok na pefiazni pomoc v materstve, patri mu priplatok k pefiaznej pomoci v
materstve vo vyske 55 % funkéného platu.

§ 95
Priplatok za vykon funkcie sudcu a priplatok k déchodku pozostalych

(1) Sudca ma za kazdy rok vykonu funkcie sudcu pravo na priplatok za vykon funkcie sudcu, ak ma
narok na vyplatu starobného déchodku, predc¢asného starobného dochodku alebo invalidného
dochodku podl’a osobitného predpisuzoa) a

a) sucasne poziadal ministra o prerusenie vykonu funkcie sudcu podla § 24 ods. 4 a ministerstvo o
priznanie priplatku za vykon funkcie sudcu alebo

b) sucasne poziadal ministerstvo o priznanie priplatku za vykon funkcie sudcu, ak mu zanikla funkcia
sudcu z dévodu

1. odvolania z funkcie sudcu podla § 18 ods. 2,
2. vzdania sa funkcie sudcu podla § 19.

(2) Priplatok k dochodku pozostalych patri

a) manzelke k vdovskému déchodku po zomretom manzelovi, ktory bol sudcom, vo vyske 60 % z
priplatku za vykon funkcie sudcu, na ktory mal sudca narok ku diu svojej smrti,

b) manzelovi k vdoveckému déchodku po zomretej manzelke, ktora bola sudkynou, vo vyske 60 % z
priplatku za vykon funkcie sudcu, na ktory mala sudkyna narok ku ditu svojej smrti,

¢) nezaopatrenému dietat’'u k sirotskému déchodku po zomretom rodi¢ovi alebo po zomretom
osvojitel'ovi, ktory bol sudcom, vo vyske 30 % z priplatku za vykon funkcie sudcu, na ktory mal
sudca narok ku driu svojej smrti. Ak ide o také nezaopatrené diet’a, ktoré nema druhého rodica, vyska
jeho priplatku k sirotskému dochodku je 60 % zo sumy priplatku za vykon funkcie sudcu, na ktora
mal zomrety sudca narok ku diiu svojej smrti.

(3) Na ucely priplatkov k dochodku pozostalych podl'a odseku 2 sa nevyzaduje splnenie podmienky
uvedenej v odseku 1 pism. a) a b), ak funkcia sudcu zanikla smrtou alebo vyhlasenim za mftveho.

(4) Vyska mesacného priplatku za vykon funkcie sudcu je za kazdy cely rok vykonu funkcie sudcu 0,
8 % z priemerného platu sudcu.™ Ak vykon funkcie sudcu netrval cely rok, patri sudcovi pomerna
Cast’ priplatku za vykon funkcie sudcu za kazdy aj zacaty mesiac vykonu funkcie sudcu.

(5) Priplatok za vykon funkcie sudcu patri sudcovi najviac za 35 rokov vykonu funkcie.

(6) Priplatok za vykon funkcie sudcu a priplatok k dochodku pozostalych sa zvysia, ak sa zvysi
priemerny plat sudcu. Zvyseny priplatok patri opravnenym osobam odo dna, od ktorého sa zvysi

priemerny plat sudcu.

(7) O priplatku za vykon funkcie sudcu a o priplatku k dochodku pozostalych rozhodne ministerstvo



do 30 dni odo diia dorucenia ziadosti o ich priznanie. Priplatok za vykon funkcie sudcu a priplatok k
dochodku pozostalych sa vyplaca bezhotovostne na ticet v banke alebo pobocke zahrani¢nej banky
oznaceny poberatel'om.

(8) Na ti€ely urcenia priplatkov podl'a odsekov 1 a 2 sa za déchodok podla osobitného predpisuzoa)
povazuje aj vysluhovy dochodok alebo invalidny vysluhovy ddchodok, ako aj vysluhové dochodky
pozostalych os6b podl'a osobitného predpisu.23a) Vysluhovy dochodok alebo invalidny vysluhovy
dochodok spolu s priplatkom za vykon funkcie sudcu stidu nesmie presiahnut’ vysku déchodku sudcu
spolu s priplatkom za vykon funkcie sudcu, ktory vykonaval funkciu sudcu rovnaky pocet rokov.

Konanie o priplatku k nahrade prijmu, o priplatku k nemocenskému, o priplatku k
materskému a o priplatku za vykon funkcie sudcu
§ 96

Uhrn priplatku k nahrade prijmu a nahrady prijmu, thrn priplatku k nemocenskému a nemocenského
a thrn priplatku k materskému a materského nesmu presiahnut’ vysku funkéného platu po odpocitani
preddavku na dafi z prijmov fyzickych osdb, poistného na zdravotné poistenie, poistného na
nemocenské poistenie, poistného na starobné poistenie, poistného na invalidné poistenie a poistného
na poistenie v nezamestnanosti, ak je sudca platitel’ poistného na poistenie v nezamestnanosti.

§97

O priplatku podl'a § 93 a 94 (d’alej len "priplatok™) rozhoduje osobny urad sudcu.

§ 98

(1) Narok na priplatok vznika splnenim podmienok ustanovenych tymto zakonom.

(2) Konanie o priznanie priplatku sa zacina na zaklade pisomnej ziadosti sudcu, pripadne pozostalého
po sudcovi; ziadost’ sa podava na tlacive urcenom ministerstvom.

(3) Ak sa dodatocne zisti, ze sa priplatok priznal alebo Ze sa vyplaca v nizsej sume, aka sudcovi patri,
alebo Ze sa mu nepravom odoprel alebo Zze sa mu priznal od neskorSieho datumu, od ktorého mu
patri, priplatok sa zvysi alebo prizna odo diia, od ktorého priplatok alebo jeho zvySenie sudcovi patri,
najviac v8ak tri roky spéatne odo dna zistenia alebo uplatnenia naroku na priplatok alebo na jeho
zvysenie.

(4) Ak zanikol narok na priplatok alebo ak sa zisti, Ze priplatok sa priznal nepravom, priplatok sa
odnime.

(5) Ak sa zisti, ze priplatok sa priznal vo vy$sej sume, aka sudcovi patri, priplatok sa znizi. Sudca
alebo pozostaly po sudcovi je povinny vratit’ priplatok alebo jeho Cast, ak sa zisti, ze priplatok bol

priznany nepravom alebo vo vyS$sej vymere, najviac vsak tri roky spitne odo dna zistenia.

(6) Ak sa zmenia skuto¢nosti rozhodujiice pre narok na vyplatu priplatku, jeho vyplata sa zastavi
alebo obnovi alebo sa priplatok vyplaca v nizsej alebo vyssej sume.

(7) Narok na priplatok uplynutim ¢asu nezanika.

(8) Narok na vyplatu priplatku alebo jeho Casti sa preml¢i uplynutim troch rokov odo dna, za ktory
priplatok alebo jeho cast patri.

§ 99

(1) Priplatok k nadhrade prijmu, priplatok k nemocenskému a priplatok k materskému sa vyplaca



pozadu za prislusny kalenddrny mesiac spolu s platom.

(2) Priplatok za vykon funkcie sudcu vyplaca ministerstvo vopred v pravidelnych mesacnych
lehotach nim uréenych, najneskdr vSak 15. den toho kalendarneho mesiaca, za ktory sa priplatok
vyplaca.

(3) Vyska priplatkov uvedenych v odsekoch 1 a 2 sa zaokrihl'uje na najbliz§ich 50 eurocentov
smerom nahor.

(4) Priplatok uvedeny v odseku 2 sa vyplaca do cudziny pozadu v trojmesacnych lehotach po
predchadzajicom potvrdeni o trvalom zdrziavani sa sudcu alebo pozostalého po sudcovi v cudzine.

(5) Poberatel'om priplatku k déchodku pozostalych po sudcovi je pozostaly alebo jeho zékonny
zastupca.

§ 100

(1) Pravo na priplatok zanika dfiom smrti sudcu alebo pozostalého po sudcovi, ak ma pravo na
priplatok.

(2) Ak sudca zomrel po uplatneni naroku na priplatok, do d’alSicho konania o priplatok vstupuju a
nadobtidaju narok na sumy splatné do smrti sudcu postupne manzelka (manzel), deti a rodicia, ak zili
so sudcom v Case jeho smrti v spoloénej doméacnosti.”® Podmienka spolo¢nej domacnosti nemusi byt
splnend u deti, ktoré maji narok na priplatok k sirotskému dochodku po zomretom sudcovi.

(3) Ak sa priplatok priznal pred smrtou sudcu, vyplatia sa splatné sumy, ktoré¢ sa nevyplatili do dia
smrti sudcu ¢lenom jeho rodiny podla poradia a za podmienok ustanovenych v odseku 2.

(4) Naroky prechadzajice na osoby uvedené v odsekoch 2 a 3 nie st predmetom dediCstva;
predmetom dediCstva sa stdvaju, ak niet tychto osob.

§ 101

(1) Proti rozhodnutiu osobného tradu sudcu o priplatku podl'a § 93 a 94 mozno podat’ do 15 dni od
dorucenia rozhodnutia odvolanie, o ktorom rozhodne ministerstvo.

(2) Proti rozhodnutiu ministerstva o naroku na priplatok podla § 95 ods. 5 mozno podat rozklad, o
ktorom rozhodne minister.

(3) Sudca a osoby uvedené v § 100 ods. 2 mozu podat’ na sud navrh na preskiimanie rozhodnutia vo
veciach priplatku do 30 dni odo dna dorucenia pravoplatného rozhodnutia.

§ 102

(1) Na tiéely zdravotného poistenia, 2 nemocenského poistenia a dochodkového poistenia®® sa sudca

posudzuje ako zamestnanec; osobny urad sudcu sa posudzuje ako zamestnavatel’.

(2) Sudca neplati prispevok na poistenie v nezamestnanosti. Za sudcu osobny turad sudcu neplati
prispevok na poistenie v nezamestnanosti.

DEVIATA HLAVA
NAHRADA SKODY



§ 103
Predchadzanie Skodam

Sprava stdov je povinna bez zbytoéného odkladu zabezpecit’ odstranenie okolnosti ohrozujticich
zivot, zdravie alebo majetok osdb, ktoré sudca v suvislosti s konanim pred sidom oznami sprave
stdov.

§ 104
Zodpovednost’ za Skodu spésobent rozhodnutim alebo nespravnym tradnym
postupom

Za skodu spdsobent rozhodnutim alebo nespravnym tradnym postupom stidu zodpoveda Stat.

§ 105
Pozadovanie nahrady Skody a ur€ovanie jej vySky

(1) Sprava sudu je povinnd vymahat od sudcu nahradu skody, za ktorti zodpoveda.

(2) Vyska nahrady skody spdsobenej z nedbanlivosti nesmie presiahnut’ u jednotlivého sudcu sumu
rovnajucu sa trojnasobku jeho funkéného platu pred porusenim povinnosti, ktorym spdsobil $kodu.

(3) O povinnosti nahradit’ $kodu a o vyske poZzadovanej nahrady $kody rozhoduje predseda sudu. Ak
sposobil skodu predseda stidu sam alebo spolo¢ne so sudcom a podriadenym zamestnancom,
rozhodne o povinnosti nahradit’ $kodu a o jej vyske predseda krajského sidu. O povinnosti nahradit’
Skodu a o jej vyske u predsedov vyssich sadov rozhodne ministerstvo.

Zodpovednost’ statu
§ 106

(1) Za $kodu, ktora vznikla sudcovi pri vykone funkcie alebo v savislosti s fiou, zodpoveda §tat. Stat
zodpoveda aj za $kodu, ktora sudcovi a jeho rodinnym prislusnikom vznikla pre vykon funkcie sudcu.

(2) Za §tat kona prislusna sprava sudu.

§ 107

Stat sa nemdze zbavit’ zodpovednosti, ak sudca utrpel $kodu

a) pocas sudneho pojednavania alebo iné¢ho verejného ukonu,

b) pri vysluchu ucastnika konania mimo stidneho pojednavania v priestoroch sidu alebo na inom
mieste, kde uskutocnil ukon,

¢) pri rozhodovani o vizbe,

d) pri odvracani nebezpecenstva ohrozujiceho zivot alebo zdravie alebo $kody hroziacej na majetku,
ak tento stav sam nevyvolal,

e) pre vykon funkcie sudcu.

§ 108

Zodpovednost’ za Skodu na odlozenych veciach

Za veci, ktoré sa pri vykone funkcie obvykle nenosia, napriklad vi¢sie sumy penazi, klenoty a iné
cennosti, a ktoré sprava sudu neprevzala do osobitnej tischovy, mé sudca pravo na nadhradu len do



sumy 497, 91 eura. Ak sa zisti, Ze Skodu na tychto veciach sp6sobil iny sudca alebo zamestnanec
sudu, alebo ak sprava sudu prevzala tieto veci do osobitnej tschovy, uhradi sprava sidu Skodu bez
obmedzenia.

§ 109
Nahrada Skody pri razoch a chorobach z povolania

Sudca ma pravo na nahradu $kody, ak pri vykone funkcie sudcu alebo v priamej stvislosti s lou
dojde k jeho poskodeniu na zdravi alebo k jeho smrti tirazom (d’alej len "uraz"). To plati aj vtedy, ak
doslo k ublizeniu na zdravi pre vykon funkcie sudcu.

§ 110
Nahrada za stratu na plate

(1) Néhrada za stratu na plate pocas do¢asnej neschopnosti na vykon funkcie je rozdiel medzi
poslednym funkénym platom sudcu pred vznikom $kody sposobenej urazom alebo chorobou z
povolania a vy$kou nemocenského a priplatku k nemocenskému.

(2) Néhrada skody podl'a odseku 1 patri aj pri d’alSej neschopnosti na vykon funkcie z dovodu toho
istého tirazu alebo choroby z povolania; pritom sa vychadza z funkéného platu sudcu pred vznikom
tejto d’alSej Skody.

(3) Néhrada za stratu na plate po skonceni docasnej neschopnosti na vykon funkcie sa pri uznani
invalidity poskytne sudcovi v takej vyske, aby spolu s jeho invalidnym déchodkom a priplatkom za
vykon funkcie sudcu dosiahol naposledy uréeny funkény plat. Pritom sa neprihliada na zvysenie
invalidného déchodku pre bezvladnost’.

(4) Ak je sudca neschopny na vykon funkcie napriek Glavam a skratenému uvézku, patri mu nahrada
podl'a odseku 1, aj ked’ je zarobkovo ¢inny.

(5) Nahrada za stratu na plate podl'a odsekov 1 a 2 patri najdlhsie do konca kalendarneho mesiaca, v
ktorom sudca dovrsil vek 65 rokov.

§ 111
Nahrada za bolest’ a st'azenie spolo¢enského uplatnenia

Ak sudca utrpel Graz v désledku trestného ¢inu spachaného inou osobou pre vykon funkcie sudcu
alebo v désledku konania, ktoré smerovalo proti vykonu funkcie sudcu, patri mu nadhrada za bolest’
najmenej v dvojnasobnej vyske.

§ 112
Jednorazové mimoriadne odskodnenie

Sudcovi, ktory v désledku trazu, ku ktorému doslo v dosledku trestného ¢inu spachaného inou
osobou pre vykon funkcie sudcu alebo v désledku konania, ktoré smerovalo proti vykonu funkcie
sudcu, stratil schopnost’ vykonavat’ funkciu sudcu, patri jednorazové mimoriadne odskodnenie vo
vyske stonasobku minimalnej mzdy.

§ 113

Odskodnenie pozostalych a rodinnych prislusnikov

(1) Ak sudca, ktory z dovodu tirazu, ku ktorému doslo v dosledku trestného ¢inu spachaného inou
osobou pre vykon funkcie sudcu alebo v dosledku konania, ktoré smerovalo proti vykonu funkcie



sudcu, zomrel, patri jednorazové odskodnenie pozostalych pozostalému manzelovi a kazdému
dietat’'u, ktoré ma narok na sirotsky déochodok vo vyske patdesiatnasobku minimalnej mzdy. V
odovodnenych pripadoch sa jednorazové odskodnenie prizné aj rodicom zomretého sudcu vo vyske
dvadsatnasobku minimalnej mzdy.

(2) Néhrada vecnej skody patri dedi¢om zomretého sudcu.

(3) Néakladmi spojenymi s pohrebom sa rozumeji najma naklady uc¢tované pohrebnym ustavom,
cintorinske poplatky, naklady na zriadenie pomnika alebo nahrobnej tabule do 829, 85 eura, naklady
na Gpravu hrobu, cestovné naklady a jedna tretina primeranych nakladov na smutoc¢né osatenie a
smuto¢né pohostenie. Naklady na smuto¢né oSatenie a cestovné naklady sa hradia len manzelovi,
detom, rodi¢om a starym rodi¢om alebo d’alsim osobam, ktoré boli na zomretého odkazané vyzivou.

(4) Néroky upravené v § 109 az 112 patria aj manzelovi, manzelke alebo detom sudcu, ak utrpeli
Skodu pre vykon funkcie sudcu.

§114
Konanie vo veciach nahrady Skody

(1) O nahrade skody podla tohto zdkona rozhoduje v prvom stupni predseda sudu, na ktorom sudca
vykonava funkciu alebo na ktorom pred svojou smrtou svoju funkciu vykonaval, ak nie je
ustanovené inak. K sposobu a rozsahu nahrady Skody sa vyjadri sudcovska rada.

(2) O odvolani proti rozhodnutiu predsedu okresného sudu rozhoduje predseda prislusného krajského
sudu, o odvolani proti rozhodnutiu predsedu krajského stidu a predsedu Specializovaného trestné¢ho
stidu rozhoduje ministerstvo. Proti rozhodnutiu predsedu najvyssicho sudu je mozny rozklad.

(3) Na konanie o nahrade $kody sa vzt'ahuju v§eobecné predpisy o spravnom konani.

(4) Proti rozhodnutiu o odvolani (rozklade) ma pravo podat’ sudca Zalobu o preskimanie rozhodnutia
do 30 dni odo dna jeho dorucenia.

(5) Ak ide o nahradu $kody spdsobenej irazom alebo chorobou z povolania, rozhoduje v prvom
stupni vzdy predseda krajského sudu, predseda Specializovaného trestného sudu alebo predseda
najvyssieho sudu.

TRETIA CAST }
DISCIPLINARNA ZODPOVEDNOST

} ] PRVA HLAVA
VSEOBECNE USTANOVENIA O DISCIPLINARNEJ ZODPOVEDNOSTI

§ 115
Rozsah disciplinarnej zodpovednosti sudcu

Sudca je disciplinarne zodpovedny za disciplinarne previnenie a za konanie, ktoré ma znaky
priestupku podl'a osobitného predpisu, 1) alebo za konanie, ktoré moze byt postihnuté sankciami
podl’a osobitnych predpisov.zg) Ak konanie sudcu, ktoré ma znaky priestupku podl'a osobitného
predpisu, 27) prejednal alebo prejednava organ prislusny na prejednanie priestupku podl'a osobitného
predpisu, 27) sudcu za také konanie uz nemozno disciplinarne stihat’.



§ 116
Disciplinarne previnenie

(1) Disciplinarnym previnenim je

a) zavinené nesplnenie alebo porusenie povinnosti sudcu,

b) spravanie, ktoré vzbudzuje opravnené pochybnosti o nezavislosti a nestrannosti sudcu pri
rozhodovani, o nezaujatosti sudcu voc¢i ucastnikom konania a o Usili ukon¢it’ siidne konanie
spravodlivo a bez zbyto¢nych prietahov,

¢) nepreukdzanie pozadovanych vysledkov v praci sudcu na zaklade hodnotenia sudcu s vyrokom
"nevyhovujuci",

d) nesplnenie povinnosti podat’ majetkové priznanie podla § 32 ods. 1 ani v lehote ustanovenej podla
§ 33 ods. 1 alebo nesposobilost’ sudcu hodnovernym spésobom preukazat’ zdroj majetkovych
prirastkov, ktoré zjavne presahuju stihrn jeho platov a inych vy¢islenych prijmov,

¢) poruSenie povinnosti pri vykone spravy sadu podl'a osobitného predpisu, 22*

f) pritomnost’ na pracovisku pod vplyvom alkoholu, omamnej alebo psychotropnej latky, ak nejde o
disciplinarne previnenie podla odseku 3 pism. a); ak sa sudca na vyzvu predsedu sudu alebo predsedu
prislusného sudu vyssieho stupiia odmietne podrobit’ dychovej skaske na uréenie objemového
percenta alkoholu v krvi alebo lekarskemu odberu a vySetreniu krvi alebo iného biologického
materialu, ma to rovnaké pravne nasledky, ako keby bol pod vplyvom alkoholu alebo inych
omamnych latok,

g) nesplnenie povinnosti podat’ pisomné vyhlasenie podla § 31 ods. 1 v ustanovenej lehote alebo
uvedenie neuplnych udajov alebo nepravdivych udajov vo vyhlaseni podl'a § 31 ods. 1.

(2) Zavaznym disciplinarnym previnenim je

a) vedomé porusenie povinnosti sudcu rozhodovat’ nestranne a nezaujato,

b) konanie uvedené v odseku 1 okrem konania uvedeného v pismenach c) a d), ak vzhl'adom na
povahu porusenej povinnosti, sposob konania, mieru zavinenia, opakovanie alebo iné pritazujice
okolnosti je jeho skodlivost’ zvySena,

¢) opakované poruSenie povinnosti pri vykone spravy sidu podla osobitného predpisu,
pokracovanie v porusovani povinnosti suidneho funkcionara napriek vyzve na jeho odstranenie alebo
také porusenie povinnosti sidneho funkcionara, ktoré vazne ohrozuje doveryhodnost’ a chod
sudnictva,

d) opakované nesplnenie povinnosti podat’ majetkové priznanie podla § 32 ods. 1 ani v lehote
ustanovenej podla § 33 ods. 1, umyselné uvedenie netiplnych tdajov alebo nepravdivych udajov v
majetkovom priznani alebo v ¢estnom vyhlaseni podl'a § 32 alebo opakovana nesposobilost’ sudcu
hodnovernym sposobom preukazat’ zdroj svojich majetkovych prirastkov, ktoré zjavne presahuju
sthrn jeho platov a inych vy¢€islenych prijmov,

e) zavinené konanie sudcu, ktoré ma za nasledok prietahy v disciplinarnom konani,

f) svojvol'né rozhodnutie sudcu, ktoré je v rozpore s pravom, ak tymto rozhodnutim sudca sposobi
zna¢nu Skodu alebo iny obzvlast’ zavazny nasledok,

g) zavinené konanie sudcu, ktoré ma za nasledok prietahy v sidnom konani,

h) opakované nesplnenie povinnosti podat’ pisomné vyhlasenie podl'a § 31 ods. 1 v ustanovenej
lehote alebo opakované uvedenie netiplnych tidajov alebo nepravdivych tdajov vo vyhlaseni podla §
31 ods. 1.

i) opakované nepreukazanie pozadovanych vysledkov v praci sudcu na zaklade hodnotenia sudcu s
vyrokom "nevyhovujuci”, ak ide o hodnotenie sudcu vykonané podl'a § 27a ods. 1 pism. e).

28aa)

(3) Zavazné disciplinarne previnenie nezlucitel'né s funkciou sudcu je

a) vykon funkcie sudcu pocas nariadenej pohotovosti sudcu a pocas pracovného Casu pod vplyvom
alkoholu, omamnych latok alebo psychotropnych latok,

b) spachanie zavazného disciplinarneho previnenia napriek tomu, zZe uz mu bolo za zavazné
disciplinarne previnenie ulozené disciplinarne opatrenie,

¢) nespodsobilost’ sudcu hodnovernym spésobom preukazat’ zdroj znacnych majetkovych prirastkov,
ktoré zjavne presahuju suhrn jeho platov a inych vycislenych prijmov,

d) konanie uvedené v odseku 2 pism. a), ¢) a d), ak je vzhl'adom na povahu porusenej povinnosti,
sposob konania, mieru zavinenia, opakovanie alebo iné pritazujice okolnosti nezlucite'né s funkciou



sudcu,

e) porusenie zakonnych podmienok ndhodného pridel'ovania veci senatom, sudcom a stidnym
uradnikom a ndhodného prerozdel'ovania uz pridelenych veci.

f) nepreukazanie pozadovanych vysledkov v praci sudcu na zaklade hodnotenia sudcu s vyrokom
"nevyhovujuci”, ak predchadzajice dve hodnotenia sudcu boli s vyrokom "nevyhovujtci".

§ 117
Disciplinarne opatrenie

(1) Za disciplinarne previnenie disciplinarny senat ulozi niektoré z tychto disciplinarnych opatreni:

a) napomentutie,

b) zniZenie funk&ného platu az o 30 % na obdobie najviac troch mesiacov a pri opatovnom
disciplinarnom previneni, ktoré¢ho sa sudca dopustil v ¢ase pred zahladenim disciplinarneho postihu,
na obdobie najviac Siestich mesiacov,

¢) odvolanie z funkcie predsedu sudu alebo podpredsedu sudu, ak ide o previnenie podl'a § 116 ods. 1
pism. e),

d) vydanie a zverejnenie rozhodnutia o tom, ze dotknuty sudca v prisluSnom roku nepreukazal
zékonom ustanovenym sposobom zdroj svojich majetkovych prirastkov.

(2) Disciplinarne opatrenie podl'a odseku 1 pism. ¢) nemozno ulozit’ predsedovi najvyssieho sudu a
podpredsedovi najvyssieho stidu. Disciplinarne opatrenia podl'a odseku 1 mozno ulozit’ jednotlivo
alebo popri sebe. Odvolanie z funkcie predsedu sudu alebo podpredsedu sudu sa ulozi vzdy, ak sudca
spachal disciplinarne previnenie podl'a § 116 ods. 1 pism. e). Za disciplinarne previnenie podl'a § 116
ods. 1 pism. d) disciplinarny senat ulozi aj disciplinarne opatrenie podl'a § 117 ods. 1 pism. d).

(3) Za priestupok alebo za iné porusenie zakona mozno ulozit’ za podmienok ustanovenych
osobitnymi predpismi®” tieto disciplindrne opatrenia:

a) napomenutie,

b) pokutu vo vyske ustanovenej osobitnymi predpismi,
¢) zakaz ¢innosti s vynimkou vykonu funkcie sudcu na ¢as ustanoveny osobitnymi predpismi,
d) prepadnutie veci.

28b)
28b)

(4) Disciplinarne opatrenia podl'a odseku 3 mozno ulozit’ jednotlivo alebo popri sebe; napomenutie
nemozno ulozit’ spolu s inym opatrenim uvedenym v odseku 3.

(5) Za zavazné disciplinarne previnenie alebo za priestupok, ktory ma sucasne povahu zdvazného
disciplinarneho previnenia, disciplinarny senat ulozi niektoré z tychto disciplinarnych opatreni:

a) preloZenie sudcu na sud nizsieho stupna,

b) zniZenie funk&ného platu o 50 % az 70 % na obdobie troch mesiacov az jedného roka,

¢) odvolanie z funkcie predsedu stidu alebo podpredsedu sudu, ak ide o zdvazné disciplinarne
previnenie podla § 116 ods. 2 pism. ¢), alebo

d) vydanie a zverejnenie rozhodnutia o tom, Ze dotknuty sudca v prislusnom roku nepreukéazal
zakonom ustanovenym spdsobom zdroj svojich majetkovych prirastkov, ¢im mohol narusit’ vaznost’ a
dostojnost’ funkcie sudcu alebo ohrozit’ doveru v nezavislé, nestranné a spravodlivé rozhodovanie
sudov.

(6) Disciplindrne opatrenie podl'a odseku 1 pism. ¢) nemozno ulozit’ predsedovi najvyssieho sudu a
podpredsedovi najvyssieho sudu. Disciplinarne opatrenia podl'a odseku 5 mozno ulozit jednotlivo
alebo popri sebe. Odvolanie z funkcie sudcu, okrem zavazného disciplinarneho previnenia podl'a §
116 ods. 2 pism. d), nemozno ulozit’ spolu s inym opatrenim podl'a odseku 5. Za zavazné
disciplinarne previnenie podl'a § 116 ods. 2 pism. d) disciplindrny senat ulozi aj disciplinarne
opatrenie podla odseku 5 pism. d). Odvolanie z funkcie predsedu sudu alebo podpredsedu sudu sa
ulozi vzdy, ak sudca spachal zavazné disciplinarne previnenie podla § 116 ods. 2 pism. ¢).

(7) Disciplinarnym opatrenim za zavazné disciplinarne previnenie nezlucite'né s funkciou sudcu je
vzdy odvolanie z funkcie sudcu.



(8) Disciplinarny senat pri ukladani disciplinarneho opatrenia prihliada najmi na rozsah a povahu
porusenej povinnosti, spésob konania, nasledok a mieru zavinenia.

(9) Nedostatky v praci mensieho vyznamu alebo poklesky v spravani mensicho vyznamu, alebo
priestupok, za ktory podl'a osobitnych predpisov mozno ulozit’ pokutu do 100 eur méze organ, ktory
je opravneny podat’ navrh na zacatie disciplinarneho konania, vybavit, ak je to postacujuce, aj tym,
Ze sudcu pisomne napomenie.

(10) Disciplinarny senat moze upustit’ od ulozenia disciplinarneho opatrenia za priestupok alebo za
iné porusenie tohto zakona a vynimocne aj za zavinené nesplnenie alebo za porusenie povinnosti
sudcu, ak to povazuje za postacujuce vzhl'adom na menej zavazny charakter porusenej povinnosti,
sposob konania a mieru zavinenia.

(11) Dotknuty sudca sa moze v lehote 15 dni odo diia, ked’ sa dozvie o udeleni napomenutia, obratit’
na prislusny disciplindrny senat s navrhom na uréenie, Ze napomenutie je neplatné.

§ 118
Zanik disciplinarnej zodpovednosti sudcu

(1) Zodpovednost’ sudcu za disciplinarne previnenie zanika uplynutim premléacej lehoty uvedenej v
§ 120 ods. 7.

(2) Premlcanie disciplinarneho previnenia sa prerusuje

a) podanim navrhu na zacatie disciplinarneho konania za disciplindrne previnenie, o ktorého
preml¢anie ide, a po niom nasledujiucimi tkonmi diciplinarneho sudu smerujicimi k ukonéeniu
disciplinarneho konania alebo

b) ak sa v premlcacej lehote sudca dopusti iného disciplinarneho previnenia.

(3) Prerusenim preml¢ania zac¢ina plynut nova premlcacia lehota.

DRUHA HLAVA
DISCIPLINARNY SENAT

§ 119

(1) Disciplinarnu zodpovednost’ zist'uje a disciplinarne opatrenia uklada disciplinarny senat.
Disciplinarne konanie vo veci predsedu Najvyssieho sidu Slovenskej republiky a podpredsedu
Najvyssieho sudu Slovenskej republiky vykonava Ustavny sud Slovenskej republiky. Ak ide o také
konanie sudcu, ktoré ma znaky priestupku podl'a osobitného predpisu, 27) sud zist'uje disciplinarnu
zodpovednost’ sudcu a disciplinarne opatrenia uklada, iba ak tento priestupok nebol prejednany alebo
nie je prejednavany organom prisluSnym na prejednavanie priestupkov.

(2) Disciplinarny senat prvého stupiia je troj¢lenny a jeho predseda a jeden ¢len musia byt sudcovia a
jeden ¢len ind osoba ako sudca. Odvolaci disciplinarny senat je pat’¢lenny a jeho predseda a dvaja

¢lenovia musia byt sudcovia a dvaja ¢lenovia iné osoby ako sudcovia.

(3) Zakonnym sudcom na ucely disciplindrneho konania je predseda disciplinarneho senatu a ¢len
disciplinarneho sendtu vybrany do disciplinarneho senatu podl'a tohto zdkona.

(4) Cinnost’ disciplinarnych senatov organizaéne a technicky zabezpetuje najvyssi sud.

§ 119a



(1) Sudna rada voli na obdobie troch rokov 10 predsedov disciplinarnych senatov a 30 ¢lenov
disciplinarnych sendtov, ktori sa na ucely vytvarania disciplinarnych senatov zarad’'uji do troch
databdz:

a) databazy predsedov senatov zvolenych z kandidatov navrhnutych sudcovskymi radami,

b) databazy, ktora ma 15 ¢lenov senatov zvolenych z kandidatov navrhnutych ministrom, z ktorych je
osem sudcov podla § 119b ods. 1,

c) databazy, ktora ma 15 ¢lenov senatov zvolenych z kandidatov navrhnutych narodnou radou, z
ktorych je osem sudcov podl'a § 119b ods. 1.

(2) Sudcovské rady, minister a narodna rada navrhuj sudnej rade kandidatov na zaklade Ziadosti
sudnej rady. V ziadosti na predlozenie navrhov na kandidatov sudna rada urci

a) pocet ¢lenov disciplinarnych senatov alebo predsedov disciplinarnych senatov, ktorych bude volit
na zaklade navrhu jednotlivych navrhovatelov,

b) databazu, do ktorej sa ma volit,

¢) ¢i je potrebné zvolit’ sudcu alebo int osobu ako sudcu a

d) lehotu na predlozenie navrhov na kandidatov, ktora nesmie byt kratSia ako 45 dni odo dia
dorucenia Ziadosti.

(3) Sudcovské rady, minister a narodna rada predloZia sudnej rade dvojnasobny pocet kandidatov na
¢lenov disciplinarnych senatov alebo kandidatov na predsedov disciplindrnych senatov, ktorych bude
stidna rada volit’. Ak bol ten isty kandidat navrhnuty viacerymi navrhovatel'mi, stidna rada si od toho,
koho navrh bol doru¢eny neskor, bez zbytoéného odkladu vyziada novy navrh na kandidata.

(4) Ak nebol zvoleny potrebny pocet predsedov disciplinarneho senatu alebo ¢lenov disciplinarneho
senatu v jednotlivych databazach, vyhlési sudna rada bezodkladne v potrebnom rozsahu dopliujice
vol'by.

(5) Predseda stdnej rady je povinny zabezpecCit’ zverejiiovanie databaz podla odseku 1 na webovom
sidle sudnej rady a bezodkladné zverejnovanie vsetkych zmien v tychto databazach.

§ 119b

(1) Za predsedu disciplinarneho senatu a za ¢lena disciplinarneho senatu mdze byt zvoleny len sudca,
a) ktory vo funkcii sudcu posobi najmenej pét rokov,

b) proti ktorému sa nevedie disciplinarne konanie, alebo trestné stihanie,

¢) ktorému nebolo ulozené disciplindrne opatrenie,

d) ktory nie je ¢lenom stdnej rady, predsedom stidu alebo podpredsedom sudu.

(2) Za ¢lena disciplinarneho senatu moze byt zvolena aj ind osoba ako sudca, ktora
a) spifia podmienky na vymenovanie za sudcu podl'a § 5 ods. 1 pism. a) az e),

b) vykonava pravnicku prax najmenej desat’ rokov,

¢) nie je ¢lenom sudnej rady.

(3) Sudca moéze byt zvoleny za predsedu disciplinarneho senatu alebo ¢lena disciplinarneho senatu a
ina osoba ako sudca za Clena disciplindrneho senatu najviac dve po sebe nasledujuce funkéné
obdobia.

(4) Na ucely disciplinarneho konania sa sudcovia zvoleni podl'a odseku 1, ktori nie st sudcami
najvyssieho sudu, povazuju za sudcov docasne pridelenych podla § 12 ods. 1 na najvyssi sud;
nezaklada to vSak narok na zakladny plat alebo priplatky, ktoré¢ takému prideleniu zodpovedaji podl'a
tohto zakona. Ina osoba ako sudca, ktora je zvolend za ¢lena disciplinarneho senatu, vykonava
funkciu ¢lena disciplinarneho senatu bez naroku na odmenu; ma vSak narok na ndhradu vydavkov
spojenych s vykonom jeho funkcie ¢lena disciplinarneho senatu podl'a osobitného predpisu.16)

Vytvaranie disciplinarnych senatov

§ 119¢



(1) Troj¢lenny disciplinarny senat sa vytvara nahodnym vyberom tak, aby

a) predseda disciplinarneho senatu bol vybraty z databazy podla § 119a ods. 1 pism. a),
b) jeden ¢len disciplinarneho sendtu bol vybraty z databazy podl'a § 119a ods. 1 pism. b),
¢) jeden ¢len disciplinarneho senatu bol vybraty z databazy podla § 119a ods. 1 pism. c).

(2) Péat¢lenny disciplinarny senat sa vytvara nahodnym vyberom tak, aby

a) predseda disciplinarneho senatu bol vybraty z databazy podl'a § 119a ods. 1 pism. a),

b) dvaja ¢lenovia disciplindrneho senatu boli vybrati z databazy podla § 119a ods. 1 pism. b),
c) dvaja ¢lenovi disciplinarneho senatu boli vybrati z databazy podla § 119a ods. 1 pism. c).

(3) Néhodny vyber podla odsekov 1 a 2 sa vykonava prostrednictvom technickych a programovych
prostriedkov schvalenych ministerstvom tak, aby bola vyli¢ena moznost’ ovplyviiovania vyberu
¢lena disciplinarneho senatu a predsedu disciplinarneho senatu. Podmienka nahodného vyberu je
splnend vtedy, ak sa vyber uskutocniuje aspoii z piatich predsedov disciplinarnych senatov alebo
aspon z piatich ¢lenov disciplinarnych senatov, z ktorych aspoil dvaja ¢lenovia su inymi osobami ako
sudcami (§ 119b ods. 2), a to v kazdej databaze ¢lenov disciplinarneho senatu. Technické a
programové prostriedky podl'a prvej vety su siicast'ou Centralneho informa¢ného systému studnictva.

(4) Predseda studnej rady je povinny bezodkladne zverejnit’ na webovom sidle stidnej rady zlozenie
disciplinarneho senatu; rovnako je povinny zverejiiovat’ zmeny v personalnom zlozeni
disciplinarnych senatov.

§ 119d

(1) Ak nie je d’alej ustanovené inak, disciplinarny senat sa vytvara podl'a § 119c pre kazdy navrh na
zacatie disciplinarneho konania, pre kazdy navrh na do¢asné pozastavenie vykonu funkcie sudcu, ak
tento navrh nie je podany spolu s navrhom na zacatie disciplinarneho konania, pre kazda namietku
zaujatosti a pre kazdé odvolanie proti rozhodnutiu disciplinarneho senatu prvého stupna pri
zaevidovani tychto navrhov v podatel’ni sidu podl'a § 119 ods. 4.

(2) Ziadost’ o vydanie osvedéenia o zahladeni disciplinarneho postihu sa pridel'uje ndhodnym
vyberom predsedovi senatu, a to pri jej zaevidovani v podatel'ni sudu podl'a § 119 ods. 4.

(3) Ak predseda disciplinarneho senatu alebo ¢len disciplindrneho senatu zaradeny do disciplinarneho
senatu vytvorené¢ho podla § 119¢c neméze po dobu aspon Siestich tyzdinov vykonavat’ svoju funkciu,
vyberie sa nahodnym vyberom z prislusnej databazy novy predseda disciplinarneho senatu alebo
novy ¢len disciplinarneho senatu. Rovnako sa postupuje aj vtedy, ak je predseda disciplinarneho
senatu alebo Clen disciplindrneho senatu vyluceny z konania a rozhodovania (§ 121).

(4) Ak bude vec prvostupiiovému disciplinairnemu senatu vratena na d’alSie konanie, bude pridelena
tomu prvostupnovému disciplinarnemu senatu, ktorému bola pévodne pridelena.

(5) Kazdé d’alsie odvolanie podané v disciplinarnom konani sa pridel’'uje tomu odvolaciemu senatu,
ktory bol vytvoreny pri prvom podanom odvolani v tomto disciplinarnom konani; to plati rovnako aj
pre konanie o odvolani proti rozhodnutiu o docasnom pozastaveni vykonu funkcie sudcu.

(6) Kazda d’alsia namietka zaujatosti podana v disciplinarnom konani sa pridel’'uje tomu
disciplinarnemu senatu, ktory bol vytvoreny pri prvej podanej namietke zaujatosti v tomto
disciplindrnom konani; to plati rovnako aj pre konanie o doasnom pozastaveni vykonu funkcie
sudcu.

(7) Z rozhodovania v odvolacom disciplindirnom senate je vyluceny predseda disciplinarneho senatu a
Clen disciplinarneho senatu, ktory sa zac¢astnil na rozhodovani prvostupiiového disciplinarneho
senatu, a naopak.

§ 119e
Zanik funkcie predsedu disciplinarneho senatu
a ¢lena disciplinarneho senatu



(1) Funkcia predsedu disciplinarneho sendtu a ¢lena disciplinarneho senatu zanikne

a) uplynutim funkéného obdobia,

b) zanikom funkcie sudcu,

¢) ustanovenim sudcu za predsedu alebo podpredsedu sudu,

d) zvolenim sudcu za ¢lena stidnej rady,

e) pravoplatnost'ou rozhodnutia disciplinarneho senatu o uloZeni disciplinarneho opatrenia,

f) ak ¢len disciplinarneho senatu alebo predseda disciplinarneho senatu, ktory je sudcom, prestane
spinat’ podmienky podl'a § 119b ods. 1,

g) ak ¢len disciplinarneho senatu, ktory nie je sudcom, prestane spifat’ podmienky podl'a § 119b ods.
2 alebo

h) vzdanim sa funkcie ¢lena disciplindrneho senatu alebo predsedu disciplinarneho senatu.

(2) Ak v disciplinarnom konani za¢atom pred uplynutim funkéného obdobia predsedu disciplinarneho
senatu alebo niektorého z jeho ¢lenov bol predneseny na istnom pojednavani navrh na zacatie
disciplinarneho konania, disciplinarne konanie dokon¢i tento sendt v rovnakom zlozeni, aj ked’
funkéné obdobie predsedu disciplinarneho senatu alebo niektorého z jeho ¢lenov uz uplynulo.

(3) Ak v disciplinarnom senate vytvorenom podl'a § 119¢ zanikne funkcia predsedu disciplinarneho
senatu alebo ¢lena disciplinarneho senatu z iného dévodu ako uplynutim funkéného obdobia, vyberie
sa chybajuci predseda disciplinarneho senatu alebo ¢len disciplindrneho senatu nahodnym vyberom z
prislusnej databazy; bezodkladné vykonanie tikonov spojené s nahodnym vyberom zabezpecuje
predseda stidu podla § 119 ods. 4.

TRETIA HLAVA
DISCIPLINARNE KONANIE

§ 120
Zacatie disciplinarneho konania

(1) Disciplinarne konanie sa za¢ina na navrh.
(2) Navrh na zacatie disciplinarneho konania je opravneny podat’

a) minister,

b) verejny ochranca prav,

¢) predseda krajského sudu aj proti sudcovi okresného sudu v jeho obvode,

d) predseda sudu proti sudcovi prislusného sadu,

e) sudcovska rada proti sudcovi prislusného sudu vratane predsedu tohto sudu.

(3) Orgén Cinny v trestnom konani, sid alebo orgén opravneny na prejedndvanie priestupkov alebo
iného konania, ktoré méze byt’ postihnuté sankciami podl'a osobitnych predpisov, %) ktory zisti takéto
konanie sudcu, odovzda alebo postipi vec

a) predsedovi krajského sudu, ak ide o sudcu tohto krajského stidu alebo sudcu okresného sudu v
obvode tohto krajského stdu,

b) predsedovi Specializovaného trestného stidu, ak ide o sudcu Specializovaného trestného sadu,
¢) predsedovi najvyssieho sudu, ak ide o sudcu najvyssieho stdu,

d) ministrovi, ak ide o predsedov sidov podl'a pismen a) a b).

(4) Predsedovia sudov, ktorym bola odovzdana alebo postipend vec podl'a odseku 3, mézu sami
prejednat’ vec, ak podl'a osobitnych predpisov hornd sadzba pokuty neprevysuje 800 eur, podla
odseku 3, mézu sami prejednat’ vec najneskor do 60 dni od jej odovzdania alebo postupenia, ak ide o
konanie sudcu, ktoré nevykazuje znaky disciplinarneho previnenia podl'a § 116, pritom mézu ulozit
sudcovi sankciu podl'a § 117 ods.; inak v rovnakej lehote podaji navrh na zacatie disciplinarneho
konania. Navrh na zacatie disciplinarneho konania podaju aj vtedy, ak sudca nesuhlasi s uloZzenou



sankciou. Ak je vec odovzdand alebo postupend ministrovi podl'a odseku 3, minister pod4 navrh na
zacatie disciplinarneho konania.

(5) Ak navrh na zacatie disciplindrneho konania podava opravneny organ podla odseku 2 pism. b) az
e), je povinny bez zbyto¢ného odkladu oznamit’ podanie navrhu na zacatie disciplinarneho konania
ministrovi; k tomuto oznameniu prilozi kopiu navrhu na zacatie disciplindrneho konania. Oprédvneny
organ podl'a odseku 2 pism. b) azZ e) je povinny bez zbytoc¢ného odkladu oznamit’ ministrovi, Ze
pisomne napomenul sudcu podla § 117 ods. 9; k tomuto oznameniu prilozi kopiu pisomného
napomenutia podl'a § 117 ods. 9.

(6) Za priestupky ubliZenia na zdravi z nedbanlivosti, imyselné¢ho naru$enia ob¢ianskeho spoluzitia
hrubym konanim a proti majetku spachané medzi blizkymi osobami organ uvedeny v odseku 2 poda
navrh na zacatie disciplinarneho konania len z podnetu poskodeného, jeho zakonného zastupcu alebo
opatrovnika. Podnet mozno vziat’ spéat’ az dovtedy, kym sa disciplinarny sendt, a ak sa podalo
odvolanie, odvolaci senat odoberie na poradu.

(7) Navrh na zacatie disciplinarneho konania mozno podat’ na disciplinirnom senate do Siestich
mesiacov odo dia, ked’ sa organ opravneny podat’ navrh dozvedel o disciplindrnom previneni, najviac
vsak do dvoch rokov odo dna spachania disciplinarneho previnenia, a ak ide o disciplinarne
previnenie, ktorého sa sudca dopustil zavinenym konanim, ktoré ma za nasledok prietahy v sidnom
konani, najneskor do Styroch rokov odo dna spachania tohto disciplinarneho previnenia. Ak ide o
priestupok alebo konanie, ktoré moze byt postihnuté sankciami podl'a osobitnych predpisov, moze
inak opravneny organ odovzdat’ alebo postipit’ vec organu uvedenému v odseku 3 do jedného roka
odo dna jeho spachania, inak navrh na disciplinarne konanie nemozno podat’; lehoty na podanie tohto
navrhu uvedené v predchadzajicej vete musia byt’ aj v tomto pripade zachované.

(8) Navrh musi obsahovat’ meno a priezvisko sudcu, proti ktorému navrh smeruje, opis skutku, pre
ktory sa navrhuje zacatie disciplinarneho konania, a oznacenie dokazov, o ktoré sa navrh opiera, ako
aj skutocnosti, ktoré svedcia o tom, ze navrh na zacatie disciplinarneho konania je podany véas; ak
ide o priestupok, navrh musi d’alej obsahovat’ oznacenie prislusného ustanovenia zakona, ktorého
znaky skutok napliiia, a dokazy, ktoré svedgia o spachani priestupku.

(9) Navrh na zacatie disciplinarneho konania mozno vziat’ spat’ az dovtedy, kym sa disciplinarny
senat, pripadne odvolaci disciplinarny senat odoberie na zavere¢nti poradu. Ten, kto vzal navrh na
zacatie disciplinarneho konania spét, nemdze uz v takomto pripade podat’ novy navrh.

§ 121
Rozhodovanie o namietke zaujatosti

(1) Ak nastanti okolnosti, ktoré mézu zakladat’ dovod zaujatosti predsedu disciplindrneho senatu
alebo jeho ¢lenov, méze ten, koho sa konanie tyka, namietat’ ich zaujatost’.

(2) O zaujatosti rozhodne iny disciplinarny senat rovnakého stupna.

§ 122
Upovedomenie o za€ati disciplinarneho konania
a o doé¢asnom pozastaveni vykonu funkcie sudcu

O zacati disciplinarneho konania upovedomi predseda disciplindrneho senatu sudcu, proti ktorému sa
disciplinarne konanie vedie, doru¢enim navrhu na zacatie disciplinarneho konania do vlastnych rak v
lehote 10 dni od podania navrhu na zacatie disciplindrneho konania a v pripade rozhodnutia o
doc¢asnom pozastaveni vykonu funkcie sudcu sa toto rozhodnutie doruci sti¢asne s navrhom na
zadatie disciplinarneho konania. Zaroven ho pouéi o prave zvolit’ si obhajcu z radov advokatov alebo
sudcov, vyjadrit’ sa ku skuto¢nostiam, ktoré sa mu kladu za vinu, a navrhnat' dokazy na svoju
obhajobu.



§123
Predbezné Setrenie

Ak obsah navrhu na zacatie disciplinarneho konania vyzaduje predbezné objasnenie uvadzanych
skutocnosti, predseda disciplinarneho senatu alebo nim povereny ¢len disciplindrneho senatu vykona
potrebné Setrenie. Moze zistit’ stanovisko sudcu, proti ktorému sa disciplinarne konanie vedie, zistit’
potrebné d’alSie skuto¢nosti a dokazy, ktoré v navrhu nie su uvedené, a ak ide o listiny alebo iné veci,
zadovazit ich na vykonanie dokazu.

§ 124
Zastavenie disciplinarneho konania

Disciplinarny senat bez ustneho pojednavania konanie zastavi, ak

a) bol navrh na zacatie disciplinarneho konania podany oneskorene alebo vzaty spat’,

b) bol navrh na zagatie disciplinarneho konania podany bez podnetu poskodeného, ak je taky podnet
potrebny, alebo ak bol podnet vzaty spét,

¢) bol sudca odvolany z funkcie, ak sa vzdal funkcie alebo ak jeho funkcia zanikla podla § 19; ak je
sudca disciplinarne stihany za priestupok alebo za konanie, ktoré méze byt postihnuté sankciami
podl'a osobitnych predpisov, disciplinarny senat postipi vec v takom pripade organu prislusnému na
prejednanie takej veci,

d) je sudca disciplinarne stihany za priestupok, ktoré¢ho prejednaniu brani amnestia,

e) zanikla zodpovednost za disciplinarne previnenie alebo za priestupok,

f) o skutku, pre ktory sa disciplinarne konanie vedie, sa pravoplatne rozhodlo v trestnom konani.

§ 125
Prerusenie disciplinarneho konania

(1) Ak sa disciplinarny senat domnieva, Ze skuto¢nosti, ktoré sa sudcovi kladu za vinu, maji znaky
trestného Cinu, disciplinarne konanie prerusi a vec postipi prislusnému organu ¢innému v trestnom
konani.

(2) Disciplinarny senat prerusi disciplinarne konanie aj vtedy, ak sa dozvie, Ze pre skutok, pre ktory
sa disciplinarne konanie zacalo, sa proti sudcovi vedie trestné konanie.

(3) Prerusenie disciplinarneho konania trva do pravoplatnosti rozhodnutia v trestnom konani. Ak nie
st splnené podmienky na pokracovanie v disciplinarnom konani alebo na konanie v osobitnych
pripadoch, disciplinarny senat disciplinarne konanie zastavi.

§ 126
Nariadenie ustneho pojednavania

(1) Po vykonani predbezného Setrenia alebo ak nie je také Setrenie potrebné, urci predseda
disciplinarneho senatu termin ustneho pojednavania, upovedomi o iom organ, ktory podal navrh na
zacatie disciplinarneho konania, sudcu, proti ktorému navrh smeruje, a ak ma sudca obhajcu, aj jeho
obhajcu. Ak ide o disciplinarne konanie za priestupok, upovedomi sa o termine ustneho pojednavania
aj poskodeny, jeho zastupca alebo opatrovnik. Obhajcovi sudcu, proti ktorému sa disciplinarne
konanie vedie a poskodenému alebo jeho zastupcovi, alebo opatrovnikovi sa doruci navrh na zacatie
disciplinarneho konania spolu s poucenim o ich pravach.

(2) Ak treba vypocut’ svedkov, predvola ich predseda disciplinarneho senatu na ustne pojednavanie.
(3) Termin tstneho pojedndvania sa urci tak, aby sudca a jeho obhajca mali od upovedomenia aspoi

pat’ pracovnych dni na pripravu obhajoby. Rovnaku lehotu na pripravu treba poskytnut’ organu, ktory
podal navrh na zacatie disciplinarneho konania, a poskodenému, pripadne jeho zastupcovi alebo



opatrovnikovi.

(4) O termine ustneho pojednavania sa upovedomi aj predseda sidu, na ktorom je sudca, proti
ktorému sa disciplinarne konanie vedie, ¢inny, ak nebol upovedomeny uz ako navrhovatel’.

(5) Sudca, proti ktorému sa disciplinarne konanie vedie, a organ, ktory navrh na zacatie
disciplinarneho konania podal, si povinni oznacit’ dokazy na preukazanie svojich tvrdeni najneskor
na Ustnom pojednavani. Disciplindrny senat moze vykonat aj také dokazy, ktoré nie su navrhnuté.
Disciplinarny senat rozhoduje na zaklade skutkového stavu zisteného z vykonanych dékazov, ako aj
na zaklade skutoc¢nosti, ktoré neboli sporné, ak o nich alebo o ich pravosti nema dovodné a zavazné
pochybnosti.

) § 127
Ustne pojednavanie

(1) Ustne pojednévanie sa kona zésadne v pritomnosti sudcu, proti ktorému néavrh smeruje. V jeho
nepritomnosti mozno vec prejednat’ iba vtedy, ak bol o termine ustneho pojednavania riadne
upovedomeny a ak sa odmietne dostavit’ pred disciplinarny senat alebo ak sa bez dovodného
ospravedlnenia nedostavi, alebo ak sa prava ucasti na ustnom pojednavani vyslovne vzda. Ak si sudca
zvoli obhajcu, ma obhajca pravo zucastnit’ sa na ustnom pojednavani.

(2) Na zaciatku tstneho pojednavania prednesie navrhovatel’ navrh na zacatie disciplindrneho
konania a odévodni ho. Ak navrhovatel nie je pritomny, prednesie navrh na zacatie disciplinarneho
konania predseda disciplinarneho senatu alebo nim ur¢eny ¢len disciplindrneho senatu; obdobne sa
postupuje, ak vec disciplindirnemu senatu oznamil prislusny organ.

(3) Ak sa vedie disciplinarne konanie za priestupok, moze poskodeny, ktorému bola spdsobena
majetkova $koda, uplatnit’ pred zacatim dokazovania narok na jej nahradu. Predseda disciplinarneho
senatu pouci poskodeného o jeho prave, ak sa tak uz nestalo v upovedomeni o ustnom pojednavani.

(4) Ak sa vykonalo predbezné Setrenie, predseda disciplinarneho senatu alebo nim urceny ¢len
disciplinarneho sendtu oboznami disciplinarny senat a G¢astnikov konania s jeho vysledkami.

(5) Predseda disciplinarneho senatu vypocuje sudcu, proti ktorému sa disciplinarne konanie vedie, a
vykona d’alSie potrebné dokazy. Sudca ma pravo odopriet’ vypoved'. Osoby, ktoré boli povolané ako
svedkovia, pripadne znalci, st povinné sa na ustne pojednavanie dostavit’ a pred disciplinairnym
senatom vypovedat’.

(6) Sudca, proti ktorému sa disciplinarne konanie vedie, jeho obhajca a ten, kto navrh podal, maju
pravo vyjadrit’ sa k vykonavanym dékazom, klast’ svedkom a znalcom otazky a podavat’ navrhy na
doplnenie dokazovania. Rovnaké prava prisluchaji aj poskodenému, pripadne jeho zastupcovi alebo
opatrovnikovi.

(7) Po skonceni dokazovania sa moze k veci vyjadrit ten, kto navrh podal, poskodeny, pripadne jeho
zastupca alebo opatrovnik, obhajca a sudca, proti ktorému sa disciplinarne konanie vedie. Sudcovi,
proti ktorému sa disciplinarne konanie vedie, patri vzdy posledné slovo.

(8) Ustne pojednavanie pred disciplinarnym senatom je verejné.

§ 128
Zapisnica o usthnom pojednavani a o porade

O ustnom pojednavani pred disciplinarnym senatom a o porade disciplinarneho senatu sa vyhotovuje
zapisnica. Zapisnicu o ustnom pojednavani podpisuje predseda disciplinarneho senatu a zapisovatel’,
zapisnicu o porade predseda disciplinarneho senatu, ¢lenovia disciplinarneho senatu a zapisovatel’.

§ 129



Rozhodnutie disciplinarneho senatu

(1) Disciplinarny senat je povinny rozhodnut o disciplindirnom previneni alebo o priestupku sudcu
spravidla do troch mesiacov od podania navrhu na zacatie disciplinarneho konania.

(2) Ak disciplinarny senat dojde k zaveru, ze sudca sa dopustil disciplinarneho previnenia alebo
priestupku, rozhodne, Ze je vinny, a ulozi mu disciplinarne opatrenie podla tohto zakona.

(3) Ak bol sudca uznany za vinného priestupkom, disciplinarny senat ulozi sudcovi povinnost’
nahradit’ $kodu, ak poskodeny narok na ndhradu skody v¢as uplatnil a Skoda a jej vySka sa spol'ahlivo
zistili. Inak odkaze poskodeného s jeho narokom na obc¢ianskopravne konanie alebo na konanie pred
inym prisluSnym organom, a to i vtedy, ak narok prizna o i len scasti.

(4) Ak disciplinarny senat dojde k zaveru, ze sa sudca disciplinarneho previnenia alebo priestupku
nedopustil alebo Ze mu nemozno disciplinarne previnenie alebo priestupok preukazat, sudcu
oslobodi. Poskodeného, ktory uplatnil narok na nahradu $kody, odkaze s jeho narokom na
obcianskopravne konanie alebo na konanie pred inym prislusSnym orgdnom.

(5) Ak disciplinarny senat sudcu oslobodil, ma sudca, proti ktorému sa disciplindrne konanie viedlo,
narok voci $tatu na nahradu trov ucelne vynalozenych v stvislosti s disciplinarnym konanim.
Disciplindrny senat rozhodne o tomto naroku vo svojom rozhodnuti. Ak treba vykonat’ d’alsie
vySetrovanie, rozhodne o naroku sudcu na nahradu trov samostatnym rozhodnutim.

(6) Disciplinarny senat zastavi disciplinarne konanie, ak vyjde najavo niektory z dovodov zastavenia
uvedenych v § 124 pri Gstnom pojednavani.

(7) Predseda disciplinarneho senatu rozhodnutie vyhlasi na ustnom pojednavani a vzdy verejne.
Rozhodnutie treba vyhotovit’ pisomne do 30 dni odo dna jeho vyhlasenia. Okrem vyroku musi
rozhodnutie obsahovat’ aj jeho struéné odévodnenie a poucenie o odvolani. Ak rozhodnutie
disciplinarneho senatu nebolo prijaté jednomysel'ne, rozhodnutie obsahuje aj nazor odlisny od nazoru
viacsiny aj s jeho struénym odovodnenim. Predseda disciplinarneho senatu doruci rozhodnutie
disciplinarneho senatu sudnej rade, ktora zabezpeci jeho zverejnenie na vol'ne pristupnej internetove;j
stranke.

§ 130
Dorucenie rozhodnutia

Rozhodnutie disciplinarneho senatu sa doruci sudcovi, proti ktorému sa disciplinarne konanie vedie,
do vlastnych rik. Dalej sa rozhodnutie doru¢i obhajcovi, ak ho sudca ma, organu, ktory navrhol
zacatie disciplinarneho konania, a ak nepodal navrh na zacatie disciplinarneho konania, aj predsedovi
stidu, na ktorom je sudca ¢inny.

§ 131
Odvolanie

(1) Proti rozhodnutiu prvostupiiového disciplinarneho senatu mozno podat’ odvolanie do 15 dni odo
dna, ked’ sa rozhodnutie odvolatel'ovi dorucilo. Proti rozhodnutiu disciplinarneho senatu o do¢asnom
pozastaveni vykonu funkcie sudcu a o zruseni pozastavenia vykonu funkcie sudcu mozno podat
odvolanie do piatich dni od dorucenia rozhodnutia. O tomto odvolani je disciplinarny senat povinny
bezodkladne rozhodnut’ a svoje rozhodnutie sudcovi dorucit’ do vlastnych ruk v lehote do troch dni
od vyhlasenia rozhodnutia o odvolani. Odvolanie treba podat’ na disciplindirnom senate. V¢as podané
odvolanie ma odkladny ucinok.

(2) Odvolanie moze podat’

a) sudca, proti ktorému sa disciplinarne konanie vedie,



b) predseda prislusného sudu, ktory podal navrh na zagatie disciplinarneho konania alebo ktorému
vec postupil organ ¢inny v trestnom konani,
¢) aj organ, ktory navrh podal.

(3) O odvolani rozhoduje odvolaci disciplinarny senat.

(4) Ak odvolaci disciplinarny senat odvolanie nezamietne, napadnuté rozhodnutie uplne alebo scasti
zrusi a rozhodne spravidla sam vo veci alebo vec vrati na nové prejednanie a rozhodnutie.

§ 132
Obnova disciplinarneho konania

(1) V lehote troch rokov od pravoplatnosti rozhodnutia disciplinarneho senatu moze sudca podat’
navrh na obnovu disciplinarneho konania.

(2) Iny mimoriadny opravny prostriedok proti pravoplatnému rozhodnutiu disciplinarneho senatu nie
je pripustny.

§ 133
Vykon rozhodnutia

(1) Opatrenia potrebné na vykon ulozeného disciplinarneho opatrenia vykona osobny urad sudcu.

(2) Vynos pokut ulozenych v disciplindrnom konani je prijmom $tatneho rozpoctu. Vlastnikom
prepadnutych veci sa stava Stat.

(3) Disciplinarne opatrenia podl'a § 117 ods. 3 pism. b) aZ d) sa vykonavaju aj vtedy, ak sudcovi,
ktorému sa ulozili, funkcia sudcu zanikla. Na rozhodnutie o upusteni od vykonu zvysku zakazu
¢innosti podl'a osobitnych predpisov je prislusny disciplinarny senat, ktory vo veci rozhodol v prvom
stupni.

(4) Disciplinarne opatrenia ulozené za priestupok alebo jeho zvySok nemozno vykonat’, ak sa na
priestupok vztahuje amnestia.

(5) Rozhodnutie o povinnosti sudcu nahradit’ $kodu mozno vykonat' podla osobitného predpisu.®

Zahladenie disciplinarneho postihu
§ 134

(1) K zahladeniu disciplinarneho postihu za disciplinarne previnenie, priestupok alebo za iné
porusenie zakona dochadza po uplynuti jedného roka od vykonania disciplinarneho opatrenia, a ak sa
upustilo od ulozenia disciplinarneho opatrenia od pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni
disciplinarneho opatrenia.

(2) K zahladeniu disciplindrneho postihu za zdvazné disciplinarne previnenie, za ktoré nebolo
ulozené disciplinarne opatrenie odvolanie z funkcie sudcu, dochddza po uplynuti troch rokov od

vykonania disciplinarneho opatrenia.

(3) Ak st splnené podmienky podla odsekov 1 a 2, na Ziadost’ sudcu mu predseda disciplinarneho
senatu bezodkladne vyda osvedcenie o zahladeni disciplinarneho postihu.

§ 135

Na sudcu, ktorému bolo uloZené disciplinarne opatrenie podla § 117 ods. 1 pism. d) a § 117 ods. 5
pism. d), sa po uplynuti Styroch rokov od pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni tohto disciplinarneho



opatrenia hl'adi, akoby nebol za disciplinarne previnenie stihany.

~ STVRTAHLAVA ] )
KONANIE DISCIPLINARNEHO SENATU V OSOBITNYCH PRIPADOCH

§ 136

bol zruSeny predpisom 185/2002 Z. z. s u€innost’'ou od 16. 4. 2002

§ 137

bol zruseny predpisom 517/2008 Z. z. s u€¢innostou od 1. 1. 2009

§ 138

(1) Ak bol sudca pravoplatne odstudeny za trestny ¢in spachany z nedbanlivosti, disciplinarny senat
rozhodne, ¢i ide o ¢in, ktory je nezlu€itel'ny s vykonom funkcie sudcu. Ak rozhodne, Ze ide o taky
¢in, moze mu ulozit’ disciplinarne opatrenie odvolanie z funkcie sudcu, inak konanie zastavi.

(2) Konanie sa za¢ina na navrh organu uvedeného v § 120 ods. 2.

(3) O odvolani z funkcie sudcu rozhodne prezident.

STVRTA CAST
PRISEDIACI

§ 139
Predpoklady na volbu prisediaceho

(1) Za prisediaceho mdze byt zvoleny obc¢an, ktory

a) v deil zvolenia dosiahol vek najmenej 30 rokov,

b) je sposobily na pravne tikony a zdravotne spdsobily na vykon funkcie prisediaceho,

¢) je beztihonny a jeho moralne vlastnosti davaju zaruku, ze funkciu prisediaceho bude riadne
vykonavat,

d) ma trvaly pobyt na izemi Slovenskej republiky,

e) suhlasi so svojou volbou k ur¢itému sudu.

(2) Predpoklady na vol'bu prisediaceho uvedené v odseku 1 pism. b) az e) a podmienku Statneho
obcianstva Slovenskej republiky musi prisediaci sti¢asne splnat’ po cely Cas trvania funkcie
prisediaceho.

Vol'ba prisediacich
§ 140

(1) Prisediacich volia obecné zastupitel'stva v obvode prislusného sudu z kandidatov z radov
obcanov, ktori maju trvaly pobyt alebo pracuju v obvode stidu. Prisediacich navrhuju starostovia obci



a primatori miest. Ku kandiddtom navrhovanym na vol'bu si obecné zastupitel'stvo vyziada
vyjadrenie predsedu prislusného sudu.

(2) Obecné zastupitel'stvo a zhromazdenie vyda zvolenému prisediacemu osvedcenie o zvoleni.

§ 141

(1) Prisediaci st voleni na obdobie $tyroch rokov. Funkcia prisediaceho trva aj po uplynuti tohto
obdobia do pravoplatnosti rozhodnutia vo veci, ak je to potrebné na dokonéenie veci, v ktorej je
prisediacim.

(2) Ditom zlozenia sl'ubu sa prisediaci ujima funkcie.

§ 142
Sfub

(1) Po svojom zvoleni alebo ustanoveni do funkcie skladaji prisediaci s'ub podla § 10 ods. 1.
Odmietnutie zlozenia sl'ubu alebo zlozenie sI'ubu s vyhradou ma za nasledok stratu funkcie.
(2) Zlozenie sl'ubu sa neopakuje, ak bol prisediaci zvoleny znova.

(3) STub sklada prisediaci do rik predsedu prislusného sudu a potvrdzuje ho svojim podpisom.

§ 143
Odvolanie z funkcie prisediaceho

(1) Na navrh predsedu prislusného stdu odvola prisediaceho z funkcie obecné zastupitel'stvo, ktoré
ho zvolilo, ak

a) zavaznym spdsobom porusil povinnosti prisediaceho,
b) prestal spliat’ predpoklady ustanovené tymto zdkonom na vykon funkcie prisediaceho.

(2) Pred rozhodnutim o odvolani si obecné zastupitel'stvo vyziada vyjadrenie prisediaceho.

(3) Dilom, ked’ bolo prisediacemu doru¢ené rozhodnutie o odvolani, jeho funkcia zanika.

§ 144
Vzdanie sa funkcie prisediaceho

Prisediaci sa moze vzdat’ svojej funkcie. Funkcia prisediaceho zanika uplynutim troch kalendarnych
mesiacov nasledujucich po mesiaci, v ktorom bolo ozndmenie o vzdani sa funkcie dorucené
predsedovi sudu.

§ 145
Zanik funkcie prisediaceho

Funkcia prisediaceho zanikd dilom pravoplatnosti rozhodnutia, ktorym bol prisediaci odsideny za
umyselny trestny ¢in, pozbaveny spdsobilosti na pravne tkony alebo ktorym bola jeho spdsobilost’ na
pravne ukony obmedzend, smrt'ou alebo vyhlasenim za mitveho alebo ak tak ustanovi zakon.

§ 146
Podmienky vykonu funkcie



(1) Prisediacim, ktori st v pracovnom pomere alebo v obdobnom pracovnom vztahu, patri pocas
vykonu funkcie prisediaceho alebo plnenia inych povinnosti spojenych s touto funkciou ndhrada
mzdy vo vyske priemerného zarobku.

(2) Prisediacim, ktori nie su v pracovnom pomere alebo v obdobnom pracovnom vztahu, patri pocas
vykonu funkcie prisediaceho alebo plnenia inych povinnosti spojenych s touto funkciou nahrada.

(3) Néhradu mzdy podl'a odseku 1 a ndhradu podl'a odseku 2 je povinny poskytovat’ stat
prostrednictvom spravy prislusného sudu. Prisediaci maju tieZ narok na nahradu hotovych vydavkov,
ktoré vzniknt vykonom funkcie prisediaceho alebo inych povinnosti spojenych s touto funkciou.

(4) Prisediacim patri okrem nahrady podl'a odsekov 1 az 3 za kazdy deii pojedndvania pausalna
nahrada za vykon ich funkcie.

(5) Néhrady za vykon funkcie prisediaceho ustanovi v§eobecne zavédzny pravny predpis, ktory vyda
ministerstvo.

(6) Za vykon funkcie prisediaceho sa povazuje aj jeho ucast’ na odbornom vzdelavani prisediacich.

(7) Prisediaci moze vykonavat’ funkciu najviac 12 pracovnych dni v kalendarnom roku, ak vyssi
pocet dni na vykon funkcie nevyzaduje charakter veci, na ktorej prejednanie bol rozvrhom prace
prideleny.

§ 147
Zakladné prava a povinnosti prisediacich

(1) Prisediaci ma v suvislosti s vykonom funkcie pravo na poskytnutie potrebnej literatiry a pravnych
predpisov nevyhnutnych na riadny vykon funkcie a na bezplatné poskytnutie sudcovského talara.
Ustanovenia tohto zakona o ochrane sudcov sa primerane vzt'ahuju aj na ochranu prisediacich.

(2) Prisediaci su povinni vykonavat’ svoje povinnosti svedomito a pri vykone funkcie aj v
obcianskom zivote zdrzat’ sa vSetkého, o by mohlo narusit’ dostojnost’ funkcie prisediaceho alebo
ohrozit’ doveru v nezavislé, nestranné a spravodlivé rozhodovanie sudov.

(3) Prisediaci su povinni zachovavat’ ml¢anlivost, a to aj po zaniku funkcie, o veciach, o ktorych sa
dozvedeli pri vykone funkcie, ak neboli tejto povinnosti zbaveni podl'a tohto zakona alebo osobou, v
ktorej zaujme tuto povinnost’ zachovavaju. Z vaznych doévodov je opravneny zbavit prisediaceho
povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ aj predseda sudu, na ktorom prisediaci posobi.

(4) Prisediaci, ktory bol najmenej desat’ dni vopred upovedomeny o svojej povinnosti zucastnit’ sa na
zasadani senatu a svoju neucast’ v€as bez vaznych dévodov neospravedlnil, je povinny nahradit’

Skodu, ktora vznikla Statu ndhradou trov v désledku zmarenia pojednévania neucast’ou prisediaceho.
Na konanie o nahrade $kody plati primerane ustanovenie § 114 tohto zakona.

§ 148 - § 149

boli zruSené predpisom 59/2009 Z. z. s ti€innost'ou od 1. 4. 2009

SIESTA CAST

Zru$ena predpisom €. 33/2011 Z. z. s u¢innostou od 1. maja 2011

o SIEDMA ¢AST‘ o
SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA



§ 150
Spoloéné ustanovenia

33)

(1) Na osobitny vzt'ah sudcu sa primerane pouziji ustanovenia osobitného predpisu, ** ak tento

zékon neustanovuje inak.

(2) Pri posudzovani disciplinarnej zodpovednosti sudcu sa primerane pouZzije prva cast’ Trestného
zakona a na disciplinarne konanie sa primerane pouzije Trestny poriadok, ak tento zdkon
neustanovuje inak alebo ak z povahy veci nevyplyva nieco iné, pri posudzovani.

§ 151
Prechodné ustanovenia

(1) Sudcovia a prisediaci ustanoveni do funkcie podl'a doterajSich predpisov sa povazuju za sudcov a
prisediacich ustanovenych podla tohto zékona.

(2) Predsedovia senatov ustanoveni do funkcie podl'a doterajsich predpisov sa povazuju za
ustanovenych do funkcie predsedov senatov podla tohto zédkona.

(3) Predsedovia kolégii sa zvolia podl'a tohto zdkona do troch mesiacov odo dia nadobudnutia
ucinnosti tohto zakona. Zvolenim predsedov kolégii sa skon¢i funkcia predsedov kolégii, ktori boli
do funkcie ustanoveni podl'a doterajsich predpisov.

(4) Zlozenie sudcovského sl'ubu podl'a doterajSich predpisov sa povazuje za sl'ub podl'a tohto zakona,
ak ho sudca do 30 dni odo dita nadobudnutia G¢innosti tohto zdkona nevypovie.

(5) Za ¢as vykonu funkcie sudcu sa na ucely ustanovené v § 21 ods. 2, § 50 ods. 1, § 95 ods. 4
povazuje aj cas vykonu funkcie arbitra a Statneho notara, ¢as vykonu funkcie v sprave sudov a cas
vykonu funkcie prokuratora, ako aj ¢as vykonavania inej pravnickej ¢innosti, ak sa opravneny stal
sudcom do diia nadobudnutia u¢innosti tohto zdkona. Rovnako sa zapocitava aj ¢as, v ktorom sudca
nemohol vykonavat’ funkcie z dévodov uvedenych v osobitnom predpise.zo)

(6) Minister moZze so sthlasom sudnej rady na odstranenie tvrdosti zakona zapocitat’ do ¢asu vykonu
funkcie sudcu aj int pravnu prax.

(7) Kde sa v tomto zakone pouZiva pojem

a) rodicovska dovolenka, rozumie sa tym na G¢ely pefiaznej pomoci v materstve materska dovolenka,
b) d’alsia rodicovska dovolenka, rozumie sa tym na ucely rodi¢ovského prispevku d’al§ia materska
dovolenka.

(8) Odborna skuska, ktora bola predpokladom na vykon funkcie podla doterajsich predpisov a bola
vykonana pred nadobudnutim Gc¢innosti tohto zakona, sa povazuje za skusku podl'a tohto zakona.
Ustanovenie § 5 ods. 1 pism. a) sa nevztahuje na justicného ¢akatela, ktory vykonal odbornt justi¢nti
skusku do dna nadobudnutia uc¢innosti tohto zakona.

(9) Funkénym platom sa do 1. januara 2003 na ucely § 22 ods. 5, § 24 ods. 8, § 36 ods. 2, § 37 ods. 5,
§ 47 ods. 3,§ 48, § 58 ods. 5,§ 63 ods. 4, § 64, § 84,§ 86 0ds. 1 a2, § 93 ods. 1, § 94, § 96, § 105
ods.2,§ 110 a § 117 ods. 1 pism. b) rozumie plat uréeny podl'a doterajsich predpisov.

(10) Disciplinarne konania zacaté pred diiom nadobudnutia ucinnosti tohto zakona a disciplinarne
previnenia a priestupky spachané pred dilom nadobudnutia G¢innosti tohto zakona sa dokoncia a
posudzuju podl'a tohto zakona.

(11) Sudcovi nemozno ulozit’ za disciplinarne previnenie, ktoré¢ho sa dopustil pred dilom
nadobudnutia u¢innosti tohto zdkona, prisnejsie disciplinarne opatrenie, nez aké bolo mozné ulozit’



podl’a doterajSich predpisov.

(12) Za pravnicke vzdelanie podla § 5 ods. 1 pism. b) sa povaZuje aj vysokoskolské vzdelanie
ziskané na pravnickej fakulte so sidlom na uzemi Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky.

§ 151a
Prechodné ustanovenia k dpravam u€innym od 16. aprila 2002

(1) Do prijatia zasad stidnou radou podl'a osobitného zékona™ sa zasady prijaté Radou sudcov
Slovenskej republiky podl'a doterajsich predpisov povazuju za zasady prijaté sidnou radou.

(2) Sudcu zvoleného na Styri roky podla doterajsich predpisov po uplynuti jeho volebného obdobia
prezident na navrh stidnej rady vymenuje za sudcu bez ¢asového obmedzenia aj vtedy, ak v deni
vymenovania nedosiahol vek 30 rokov. Za vykon funkcie sudcu sa na u€ely tohto zdkona povazuje aj
¢as od uplynutia $tvorroéného volebného obdobia sudcu zvoleného na Styri roky do jeho
vymenovania prezidentom za sudcu bez casového obmedzenia.

(3) Sudca zvoleny podl'a doterajsich predpisov za sudcu bez ¢asového obmedzenia sa povazuje za
sudcu vymenovaného prezidentom.

(4) Sudca zvoleny podla odseku 2 alebo 3 moze uplatnit’ do 30 dni od nadobudnutia G¢innosti tohto
zakona vyhradu k sl'ubu sudcu. Vyhrada ma za nésledok zanik funkcie sudcu.

(5) Sudca disciplinarneho senatu zvoleny podla doterajsich predpisov zostava vo funkcii az do
uplynutia lehoty, na ktorta bol zvoleny.

§ 151b
Prechodné ustanovenia k upravam uéinnym od 1. novembra 2003

(1) Sudca zvoleny do funkcie pred nadobudnutim i¢innosti tohto zdkona nemusi preukazovat’
bezahonnost’ podla tohto zakona.

(2) Ak voI'né miesto sudcu uréené ministrom podl'a osobitného zadkona mozno obsadit’ justiénym
cakatel'om, ktory sa stal justiénym cakatel'om pred nadobudnutim ucinnosti tohto zakona,
ustanovenie § 28 ods. 1 sa nepouzije. Ak vol'né miesto mozno obsadit’ viacerymi justiénymi
Cakatel'mi, ktori sa stali justi¢cnymi ¢akatel'mi pred nadobudnutim G¢innosti tohto zakona, predseda
stdu, na ktorom je zriadena sudcovska rada, vyhlasuje vyberové konanie iba pre tychto justicnych
cakatel'ov.

(3) Sudcovia disciplinarnych senatov ustanoveni do funkcie podl'a doterajSich predpisov zostavaju vo
funkciach az do ustanovenia sudcov disciplinarnych senatov podl'a tohto zdkona, ak tento zdkon
neustanovuje inak.

(4) Sudna rada poziada sudcovské rady, ministra a narodnt radu o predlozenie kandidatov za sudcov
disciplinarneho senatu podla § 119 ods. 3 do 45 dni odo dita nadobudnutia ti¢innosti tohto zakona.
Lehota na predlozenie kandidatov na sudcov disciplinarneho senatu je 30 dni. Stidna rada zvoli
¢lenov disciplinarnych senatov podl'a tohto zakona do 75 dni od nadobudnutia G¢innosti tohto
zakona.

(5) Disciplinarne previnenia a priestupky spachané pred nadobudnutim uc¢innosti tohto zdkona sa
posudzuju podla doterajSich pravnych predpisov.

(6) Disciplinarne konania zacaté pred nadobudnutim ti¢innosti tohto zakona sa dokoncia podl'a
doterajsich pravnych predpisov.

(7) Disciplinarne konania zacaté pred nadobudnutim G¢innosti tohto zakona dokoncia v prvom stupni
doterajsie disciplinarne senaty prvého stupiia. O odvolani proti rozhodnutiu disciplindrneho senatu
prvého stupiia podanom pred nadobudnutim ucinnosti tohto zdkona rozhodne doterajsi odvolaci



disciplinarny senat. O odvolani proti rozhodnutiu disciplindrneho senatu prvého stupnia podanom odo
dna nadobudnutia u€innosti tohto zadkona rozhodne odvolaci disciplinarny senat podla tohto zékona.

(8) Sudcovi nemozno ulozit’ za disciplinarne previnenie, ktorého sa dopustil pred diiom nadobudnutia
ucinnosti tohto zakona, prisnejsie disciplinarne opatrenie, nez aké bolo mozné ulozit’ podla
doterajsich predpisov.

§ 151c

(1) Do zriadenia sudcovskej rady na Specialnom sude vyberové konanie na Specialny sid na funkciu
predsedu senatu a funkciu sudcu uskutocni vyberova komisia, ktorej ¢lenov vymenuje zo sudcov
minister spravodlivosti po predchadzajicom sthlase sudnej rady. Na vyberové konanie na Specidlny
sud sa pouziju ustanovenia § 28 a 29 primerane. Vyberové konanie vyhlasi minister spravodlivosti do
30 dni od nadobudnutia u¢innosti tohto ustanovenia.

(2) Termin vyberového konania podl'a odseku 1 sa uréi tak, aby vyberova komisia pri rozhodovani
mala k dispozicii aj vyjadrenie Narodného bezpe¢nostného tradu o tom, ¢i sa moze uchadzac o
funkciu oboznamovat’ s utajovanymi skuto¢nostami stupnia utajenia Prisne tajné. Vyberova komisia
uskutoéni vyberové konanie na Specialny sud na funkciu predsedu senatu a funkciu sudcu aj vtedy,
ak vyberova komisia nemé vo vztahu ku vietkym uchadzagom o funkciu na Specialnom sude
vyjadrenie Narodného bezpecnostného radu o tom, ¢i sa moéze uchadzac¢ oboznamovat’ s
utajovanymi skutocnost’ami stupiia utajenia Prisne tajné a od vyhlasenia vyberového konania
uplynula lehota aspon 7 mesiacov; vyberového konania sa méze zucastnit’ iba ten uchadzac, ktory
spiiia zakonné podmienky na pridelenie alebo preloZenie na Specialny sud.

(3) O opravnych prostriedkoch proti rozhodnutiam Specialneho sudu rozhoduje senat najvyssieho
stidu uréeny rozvrhom préce; jeho ¢lenom médze byt iba sudca, ktory spifia podmienky podla § 11
ods. 3. Do ustanovenia senatu, ktory bude rozhodovat’ o opravnych prostriedkoch proti rozhodnutiam
Specialneho sudu, rozhodne o opravnom prostriedku ktorykol'vek senat najvyssieho sadu uréeny
rozvrhom prace; funkény priplatok podla § 69 ods. 2 tymto sudcom nepatri.

(4) Ak podra osobitného zakona®® vykonava Krajsky sud v Banskej Bystrici pravomoc Specialneho
sudu, funkény priplatok podla § 69 ods. 2 patri aj sudcovi Krajského siidu v Banskej Bystrici, ktory
rozhoduje vo veciach v pravomoci Specialneho sudu.

§ 151d
Prechodné ustanovenia ué¢inné od 1. januara 2004

(1) Sudcovi patri v roku 2004 d’alsi plat vo vyske funkéného platu patriaceho za mesiac november, ak
v roku 2004

a) vykonaval funkciu sudcu aspon 180 pracovnych dni,

b) osobitny vztah sudcu k $tatu trva,

¢) nebolo mu uloZzené disciplinarne opatrenie za zavazné disciplinarne previnenie alebo sa nevedie
proti nemu disciplinarne konanie.

(2) Plat podla odseku 1 je splatny vo vyplatnom termine uréenom na vyplatu platu za mesiac
november 2004. Ak podmienku uvedent v odseku 1 pism. a) splni sudca az k 31. decembru 2004,
plat podl'a odseku 1 je splatny vo vyplatnom termine za mesiac december 2004.

(3) Za vykon funkcie sudcu sa na ucely poskytnutia d’alSieho platu podl'a odseku 1 pism. a) povazuje
aj cas

a) Cerpania dovolenky,

b) plateného pracovného volna,

¢) nepritomnosti pre traz, ku ktorému doslo pri vykone funkcie alebo v suvislosti s vykonom funkcie,
d) docasného pridelenia a poverenia sudcu plnenim tloh v organe Eurdpskej tinie,

e) prehlbovania kvalifikacie, Cerpania Studijného vol'na pri zvySovani kvalifikécie.



§ 151e
Prechodné ustanovenie uc¢inné od 1. novembra 2004

(1) Vykon funkcie sudcu, ktory bol povereny plnenim uloh v organe Eurdpskej tnie, po 1. maji 2004
a pred dnom nadobudnutia G¢innosti tohto zakona sa povazuje za vykon funkcie sudcu aj v obdobi od
1. méja 2004 do dia nadobudnutia G¢innosti tohto zakona.

(2) Plat a nahrady vydavkov sudcu, ktory bol povereny plnenim tiloh v organe Europske;j unie,
vyplatené podl'a doterajSich predpisov do dita nadobudnutia u¢innosti tohto zdkona sa povazuju za
uréené a vyplatené v stlade s tymto zakonom a odo diia nadobudnutia uc¢innosti tohto zdkona sa
upravia na uroveil podl'a tohto zdkona.

Prechodné ustanovenia k Gpravam uc¢innym od 1. januara 2005
§ 151f

(1) Vyska priplatku za vykon funkcie sudcu je v roku 2005 1 % z priemerného platu sudcu. Ak vykon
funkcie sudcu netrval cely rok, patri sudcovi pomerna ¢ast’ priplatku za vykon funkcie sudcu za
kazdy aj zacaty mesiac vykonu funkcie. Priplatok za vykon funkcie patri sudcovi najviac za 35 rokov
vykonu funkcie.

(2) Vyska priplatku za vykon funkcie sudcu je v roku 2006 0, 9 % z priemerného platu sudcu. Ak
vykon funkcie sudcu netrval cely rok, patri sudcovi pomerna cast’ priplatku za vykon funkcie sudcu
za kazdy aj zaCaty mesiac vykonu funkcie. Priplatok za vykon funkcie patri sudcovi najviac za 35
rokov vykonu funkcie.

(3) Vyska priplatku k déchodku pozostalych sa v roku 2005 urci podl'a odseku 1 a § 95 ods. 2.

(4) Vyska priplatku k déchodku pozostalych sa v roku 2006 urci podl'a odseku 2 a § 95 ods. 2.

§ 151g

(1) Pravo na priplatok k dochodku, ktoré vzniklo sudcovi do 1. januara 2005 a ktoré k tomuto diu
trva, sa meni dhom nadobudnutia G¢innosti tohto zakona na pravo na priplatok za vykon funkcie
sudcu.

(2) Pravo na priplatok k vdovskému, vdoveckému alebo sirotskému dochodku, ktoré vzniklo
pozostalym po sudcovi do 1. januara 2005 a ktoré k tomuto diu trva, sa meni diiom nadobudnutia
ucinnosti tohto zakona na pravo na priplatok k dochodku pozostalych.

(3) Sudca, ktory splnil podmienky naroku na vyplatu priplatku k déchodku za vykon funkcie sudcu
do 1. januara 2005 a jeho narok ku ditu nadobudnutia ucinnosti tohto zékona trva, ma od u€innosti
tohto zdkona narok na vyplatu priplatku za vykon funkcie sudcu vo vyske urcenej podla tohto
zéakona; na ucely urcenia vysky priplatku sa do casu vykonu funkcie sudcu zapocita cela prax, ktora
bola zapocitana na ucely priplatku k dochodku podl'a doterajsich predpisov.

(4) Pozostali po sudcovi alebo sudkyni, ktorym vznikol narok na vyplatu priplatkov k vdovskému
dochodku, k vdoveckému dochodku alebo k sirotskému dochodku do 1. januara 2005 a ich nérok ku
ditu nadobudnutia Gi€innosti tohto zdkona trva, maju od u¢innosti tohto zadkona narok na priplatok k
dochodku pozostalych vo vyske ur¢enej podl'a tohto zdkona; na ti€ely urcenia vysky priplatku
pozostalych osob sa do ¢asu vykonu funkcie sudcu zapocita cela prax, ktora bola zapocitana na ucely
priplatku k vdovskému déchodku, vdoveckému dochodku alebo sirotskému dochodku podla
doterajsich predpisov.

(5) Prerusenie vykonu funkcie sudcu z dévodu odchodu sudcu na starobny déchodok alebo z dovodu
priznania invalidného déchodku podl'a doterajSich predpisov sa povazuje za prerusenie vykonu
funkcie sudcu podla § 24 ods. 4 tohto zakona.



§ 151h
Prechodné ustanovenia uc¢inné od 1. januara 2005

(1) Sudcovi patri v roku 2005 d’al$i plat vo vyske funkéného platu patriaceho za mesiac november, ak
v roku 2005

a) vykonaval funkciu sudcu aspon 180 pracovnych dni,
b) osobitny vzt'ah sudcu k $tatu trva,
¢) nebolo mu ulozené disciplindrne opatrenie za zavazné disciplinarne previnenie.

(2) Plat podla odseku 1 je splatny vo vyplatnom termine uréenom na vyplatu platu za mesiac
november 2005. Ak podmienku uvedenu v odseku 1 pism. a) splni sudca az k 31. decembru 2005,
plat podl'a odseku 1 je splatny vo vyplatnom termine za mesiac december 2005.

(3) Za vykon funkcie sudcu sa na ucely poskytnutia d’al$icho platu podla odseku 1 pism. a) povazuje
aj Cas

a) ¢erpania dovolenky,

b) plateného pracovného volna,

¢) nepritomnosti pre Uraz, ku ktorému doslo pri vykone funkcie alebo v stvislosti s vykonom funkcie,
d) docasného pridelenia,

e) prehlbovania kvalifikacie, Cerpania Studijného vol'na pri zvySovani kvalifikacie.

§ 151i
Prechodné ustanovenia u¢inné od 1. januara 2006

(1) Sudcovi patri v roku 2006 d’al$i plat vo vyske funkéného platu patriaceho za mesiac november, ak
v roku 2006

a) vykonaval funkciu sudcu aspon 180 pracovnych dni,
b) osobitny vztah sudcu k $tatu trva,
¢) nebolo mu ulozené disciplinarne opatrenie za zavazné disciplinarne previnenie.

(2) Plat podl'a odseku 1 je splatny vo vyplatnom termine uréenom na vyplatu platu za mesiac
november 2006. Ak podmienku uvedent v odseku 1 pism. a) splni sudca az k 31. decembru 2006,
plat podl'a odseku 1 je splatny vo vyplatnom termine za mesiac december 2006.

(3) Za vykon funkcie sudcu sa na ucely poskytnutia d’alsicho platu podl'a odseku 1 pism. a) povazuje
aj Cas

a) Cerpania dovolenky,

b) plateného pracovného volna,

¢) nepritomnosti pre traz, ku ktorému doslo pri vykone funkcie alebo v suvislosti s vykonom funkcie,
d) docasného pridelenia,

e) prehlbovania kvalifikacie, Cerpania $tudijného vol'na pri zvySovani kvalifikacie.

Prechodné ustanovenia k tpravam uc¢innym od 1. januara 2009
§ 151j

(1) Ak sa proti sudcovi viedlo disciplinarne konanie podl'a predpisov t¢innych do 31. decembra 2008
a z toho dévodu mu nevznikol narok na d’alsi plat, ma narok na jeho doplatenie, a to v rozsahu, ktory
by mu bol inak patril v prislusnom kalendarnom polroku podl'a predpisov ti¢innych do 31. decembra

2008. To neplati, ak mu bolo v disciplinarnom konani pravoplatne ulozené disciplinarne opatrenie.

(2) Plat podl'a odseku 1 je splatny v najblizSom vyplatnom termine nasledujicom po tc¢innosti tohto
zakona.



§ 151k

(1) Sudcovia disciplinarnych senatov a predsedovia senatov disciplindrnych senatov zvoleni podl'a
predpisov t¢innych do 31. decembra 2008 sa povazuji za ustanovenych do funkcie sudcov
disciplinarnych senatov a predsedov senatov disciplinarnych senatov podla tohto zakona.

(2) Predsedovia kolégii zvoleni podl'a predpisov u¢innych do 31. decembra 2008 sa povazuju za
ustanovenych podl'a tohto zakona do konca svojho funkéného obdobia.

(3) Predsedovia grémii okresnych sidov zvoleni podla predpisov ucinnych do 31. decembra 2008 sa
povazuju za ustanovenych podl'a tohto zadkona do konca svojho funkéného obdobia, ak predseda
krajského sudu rozhodne podl'a osobitného predpisu37) o pokracovani fungovania grémia na tomto
okresnom sude; ak vSak predseda krajského sudu zriadi spolo¢né grémium pre viacero okresnych
stdov, funkcie predsedov grémii zvolenych podla predpisov Géinnych do 31. decembra 2008 na
dotknutych okresnych sudoch zanikaju.

§ 1511

(1) Staz sudcu podrla § 13 vykonavana podla predpisov u¢innych do 31. decembra 2008 sa skon¢i
najneskor 31. decembra 2012.

(2) Povolenia na plnenie funkénych povinnosti v domacom prostredi vydané podl'a predpisov
ucinnych do 31. decembra 2008 stracaju platnost’ najneskor 31. marca 2009.

§ 151m

Minister moze na ziadost’ justicného ¢akatela zapocitat’ do pripravnej praxe justicného ¢akatela

a) najviac v rozsahu dvoch rokov ¢innost’ vyssieho sidneho uradnika, ktort zacal vykonavat’
najneskor do 31. decembra 2008, ak justicny Cakatel’ ziskal pocas jej trvania skusenosti potrebné na
vykon funkcie sudcu,

b) vykon funkcie sudcu, ak justi¢ny ¢akatel’ vykonaval funkciu sudcu; to neplati, ak funkcia sudcu
zanikla podl'a § 18 ods. 1.

§151n
Prechodné ustanovenia k ipravam uc¢innym od 1. aprila 2009

(1) Ak nie je d’alej ustanovené inak, prisediacemu vojenského obvodového sudu zanika funkcia
prisediaceho k 1. aprilu 2009. Prisediaci vojenského obvodového sudu pokracuje vo vykone svojej
funkcie na okresnom sude ustanovenom osobitnym predpisom, %) ak je to potrebné na dokonéenie
veci, v ktorej je prisediacim; v tomto pripade funkcia prisediaceho zanika pravoplatnostou
rozhodnutia vo veci, v ktorej je prisediacim.

(2) Sl'ub justi¢éného Cakatel’a zloZzeny do ruk predsedu Vyssieho vojenského sudu pred 1. aprilom
2009 sa povazuje za sl'ub zloZeny do ruk predsedu krajského stidu podl'a tohto zakona a tento justicny
cakatel’ bude k 1. aprilu 2009 vymenovany do $tatnej sluzby podl'a osobitného predpisu.sg) Pripravna
prax, ktoru justicny cakatel’ vykonaval pred 1. aprilom 2009 na byvalom vojenskom stde, sa
zapocitava do pripravnej praxe podla tohto zakona.

§ 1510
Prechodné ustanovenie
uc€inné od 1. januara 2011



Sudkyni, ktora nasttpila na rodicovski dovolenku pred 1. janudrom 2011 a sudcovi, ktory nastipil na
rodicovsku dovolenku podla § 56 ods. 1 pred 1. janudrom 2011, ktorym narok na tito dovolenku trva
k 1. januaru 2011, patri taito dovolenka podla predpisov u¢innych od 1. januara 2011.

Prechodné ustanovenia
k apravam u€innym od 1. maja 2011
§ 151p

Ak bol sudca docasne prideleny podl'a predpisov t¢innych do 1. maja 2011 na vykon funkcie sudcu
na sud vysSieho stupnia, toto docasné pridelenie sudcu sa skon¢i k 1. maju 2011.

§ 151q

Predsedovia grémii a predsedovia kolégii ustanoveni do funkcie pred 1. majom 2011 zostavaju v tejto
funkcii aj po 1. maji 2011; ich funkcia zanikne 1. novembra 2011, ak k jej zaniku neddjde skor.

§ 151r

Prvi kandidati na ¢lenov vyberovych komisii podl'a § 29 sa zvolia alebo vymenuju najneskér do 31.
jula 2011; ak nie st najneskor do 31. jula 2011 zvoleni, vymenuje ich minister.

§ 151s

V disciplindrnom konani zacatom na navrh sudnej rady, ktoré nie je pravoplatne skoncené k 30.
aprilu 2011, sa stava ucastnikom tohto konania namiesto stidnej rady od 1. maja 2011 minister.

§ 151t

Ak o navrhu na zrusenie rozhodnutia ministra alebo sudnej rady o do¢asnom pozastaveni vykonu
funkcie sudcu vydaného pred 1. majom 2011 nebolo rozhodnuté podl'a predpisov u¢innych do 30.
aprila 2011, rozhodne o fiom v prebiehajicom disciplinarnom konani disciplinarny senat, ktory
rozhodne aj o navrhu na zruSenie takého rozhodnutia, podanom po 30. aprili 2011; disciplinarny senat
rozhodne o navrhu do 31. maja 2011 a svoje rozhodnutie doruci sudcovi podl'a § 131 ods. 1.

§ 151u

(1) Justi¢ny cakatel’, ktory vykonava k 30. aprilu 2011 Statnu sluzbu od 1. maja 2011 je vySSim
sudnym tradnikom toho stdu, na ktorom k 30. aprilu 2011 vykonava pripravnu prax alebo na ktorom
sa d’alej odborne pripravuje na vykon funkcie sudcu po skonceni pripravnej praxe; to neplati, ak
poziada najneskdr do 15. maja 2011 o skoncCenie Statnozamestnaneckého pomeru.

(2) Ak justi¢ny cakatel’ poziada podl'a odseku 1 o skoncenie Statnozamestnaneckého pomeru, tento sa
skon¢i k 31. maju 2011; justi¢ny Cakatel’ ma v tomto pripade narok na odstupné ako Statny
zamestnanec, ktorého Statnozamestnanecky pomer sa skoncil dohodou z dévodu zrusenia
Statnozamestnaneckého miesta.

Prechodné ustanovenia
k upravam ucinnym od 1. januara 2012
§ 151v



(1) Predsedovia disciplinarnych senatov ustanoveni do tejto funkcie pred 1. januarom 2012 sa od 1.
janudra 2012 povazuju za predsedov disciplindrnych senatov zvolenych podl'a § 119a ods. 1 a od 1.
januara 2012 sa zarad’'uju do databazy podla § 119a ods. 1 pism. a); ich funkéné obdobie sa skonci
uplynutim ich funkéného obdobia ustanoveného podl'a predpisov uc¢innych do 31. decembra 2011.

(2) Clenovia disciplinarnych senatov zvoleni pred 1. janudrom 2012 z kandidatov navrhnutych
ministrom sa od 1. januara 2012 povazuju za ¢lenov disciplinarnych senatov zvolenych podla § 119a
ods. 1aod 1. januara 2012 sa zarad’'uju do databazy podla § 119a ods. 1 pism. b); ich funkéné
obdobie sa skon¢i uplynutim ich funkéného obdobia ustanoveného podla predpisov Gc¢innych do 31.
decembra 2011.

(3) Clenovia disciplinarnych senatov zvoleni pred 1. janudrom 2012 z kandidatov navrhnutych
narodnou radou sa od 1. januéara 2012 povazuju za ¢lenov disciplinarnych senatov zvolenych podla §
119a ods. 1 a od 1. janudra 2012 sa zarad’'uju do databazy podla § 119a ods. 1 pism. c¢); ich funkéné
obdobie sa skonci uplynutim ich funkéného obdobia ustanoveného podla predpisov tcinnych do 31.
decembra 2011.

(4) Clenovia disciplindrnych senatov zvoleni ako sudcovia disciplinarneho stiidu a uréeni k 31.
decembru 2011 rozvrhom prace disciplinarneho sudu ako nahradnici sa od 1. januara 2012 povazuju
za ¢lenov disciplinarnych senatov ustanovenych podl'a predpisov u¢innych od 1. januara 2012 a od 1
januara 2012 sa zarad’'uji do databazy

a) podl'a § 119a ods. 1 pism. a), ak bol ¢len disciplinarneho senatu zvoleny pred 1. januarom 2012 z
kandidatov navrhnutych sudcovskymi radami,

b) podla § 119a ods. 1 pism. b), ak bol ¢len disciplinarneho senatu zvoleny pred 1. janudrom 2012 z
kandidatov navrhnutych ministrom,

c¢) podla § 119a ods. 1 pism. c), ak bol ¢len disciplindrneho senatu zvoleny pred 1. januarom 2012 z
kandidatov navrhnutych narodnou radou.

(5) Funk¢né obdobie ¢lenov disciplindrnych senatov podl'a odseku 4 sa skonéi uplynutim ich
funk¢éného obdobia ustanoveného podla predpisov G¢innych do 31. decembra 2011.

(6) Disciplinarne konanie zacaté pred 1. januarom 2012 dokon¢i disciplinarny senat v zlozeni podl'a
stavu k 31. decembru 2011; pri zmene v personalnom obsadeni disciplinarneho senatu sa
disciplinarny senat doplni podla predpisov G¢innych od 1. januara 2012.

§ 151w

(1) Prvykrat vyhotovi predseda sudu vykaz podla § 27 k 31. marcu 2012, a to za obdobie roku 2011,
a zabezpeli jeho zverejnenie podl'a § 27 ods. 5 najneskor do 30. aprila 2012.

(2) Prvé hodnotenie sudcu podla § 27a ods. 1 pism. a) sa podla predpisov G¢innych od 1. januara
2012 vykona

a) k 31. decembru 2013, ak ide o sudcu, ktory k 1. januaru 2012 vykonava funkciu sudcu 25 a viac
rokov; hodnotenym obdobim je obdobie od 1. januara 2012 do 31. decembra 2013,

b) k 31. decembru 2014, ak ide o sudcu, ktory k 1. januaru 2012 vykonava funkciu sudcu od 15 do 25
rokov; hodnotenym obdobim je obdobie od 1. januara 2012 do 31. decembra 2014,

¢) k 31. decembru 2015, ak ide o sudcu, ktory k 1. januaru 2012 vykonava funkciu sudcu od 5 do 15
rokov; hodnotenym obdobim je obdobie od 1. januara 2012 do 31. decembra 2015,

d) k 31. decembru 2016, ak ide o sudcu, ktory k 31. decembru 2016 vykonava funkciu sudcu aspon
pat’ rokov a ktory nebol k 31. decembru 2016 hodnoteny.

(3) Ak v ¢ase od 1. januara 2012 do 31. decembra 2016 sudca poziada podl'a § 27a ods. 1 pism. d) o
hodnotenie, hodnotenym obdobim je obdobie piatich rokov, ktoré predchaddzaju hodnoteniu sudcu.

(4) Hodnotenie sudcu podl'a § 27a ods. 1 pism. ¢) mozno po 1. januari 2012 vykonat’ len za obdobie,
ktoré zacina plynut’ od 1. januara 2012.

§ 151x
Prechodné ustanovenie



uc€inné od 1. januara 2013

(1) Na u¢ely uréenia zakladného platu sudcu najvyssieho sudu a sudcu Specializovaného trestného
sidu v roku 2013 sa za zékladny plat sudcu najvyssicho siidu alebo sudcu Specializovaného trestného
stidu povazuje zakladny plat sudcu najvyssieho sudu alebo sudcu Specializovaného trestného stidu
priznany podla tohto zdkona v roku 2012.

(2) V roku 2013 patri sudcovi Specializovaného trestného sudu a sudcovi najvyssicho sudu, ktory
rozhoduje o opravnych prostriedkoch vo veciach, na ktoré je v prvom stupni prisluiny Specializovany
trestny sud, funkény priplatok podl'a § 69 ods. 2 a 4 vo vyske funkéného priplatku priznaného podl'a
tohto zakona v roku 2012.

§ 151y
Prechodné ustanovenie uc¢inné od 1. januara 2014

(1) Na ucely uréenia zakladného platu sudcu najvyssieho sudu a sudcu Specializovaného trestného
sadu v roku 2014 sa za zékladny plat sudcu najvyssieho siidu alebo sudcu Specializovaného trestného
stadu povazuje zakladny plat sudcu najvyssieho sidu alebo sudcu Specializovaného trestného sadu
priznany podl'a tohto zakona v roku 2012.

(2) V roku 2014 patri sudcovi Specializovaného trestného sudu a sudcovi najvyssicho stidu, ktory
rozhoduje o opravnych prostriedkoch vo veciach, na ktoré je v prvom stupni prislugny Specializovany
trestny sud, funkény priplatok podl'a § 69 ods. 2 a 4 vo vyske funkéného priplatku priznaného podl'a
tohto zakona v roku 2012.

§ 152
Zrusovacie ustanovenia

Zrusuju sa:

1. zakon ¢. 412/1991 Zb. o karnej zodpovednosti sudcov v zneni zdkona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 149/1993 Z. z. a zékona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 307/1995 Z. z.,

2. § 4 ods. 3 zakona €. 420/1991 Zb. o platovych pomeroch sudcov a justi¢nych ¢akatel'ov v zneni
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 148/1993 Z. z.,

3.§2,§3,§40ds. 1a2,§5az 14, § 16 az 20 zakona ¢. 420/1991 Zb. o platovych pomeroch sudcov
a justiénych cakatel'ov v zneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 148/1993 Z. z., zékona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 374/1994 Z. z. a zakona ¢. 57/1999 Z. z.,

4. § 28, § 30 az 33, § 36 zdkona Slovenskej narodnej rady ¢. 80/1992 Zb. o sidlach a obvodoch sudov

Slovenskej republiky, Statnej sprave sudov, vybavovani st'aznosti a o vol'bach prisediacich (zdkon o
Statnej sprave sudov).

CL 1l

Zakon €. 335/1991 Zb. o sudoch a sudcoch v zneni zakona ¢. 264/1992 Zb. , zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 12/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 307/1995 Z. z. a
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 328/1996 Z. z. sa meni a doplna takto:

1. § 4 a 5 sa vypustaju.

2.V § 8 sa vypusta odsek 3.



3. § 34 a 35 sa vypustaji.

4. § 37 a 38 sa vypustaju.

5.V § 39 sa vypustaju odseky 2 a 4. DoterajSie odseky 3 a 5 sa oznacuju ako odseky 2 a 3.
6. § 40 az 42 sa vypustaju.

7.V § 43 sa vypusta odsek 1. Stiéasne sa zruSuje oznacenie odseku 2.

8. § 44 a 45 sa vypustaju.

9. § 47 az 49 sa vypustaju.

10. V § 50 sa vypustaju odseky 3 az 6.

11. § 51 az 54 sa vypustaju.

12. § 56 a 57 sa vypustaju.

13.V § 58a odsek 1 znie:

"(1) Rada sudcov Slovenskej republiky je koordina¢nym organom sudcovskych rad a orgdnom
zucCastiiujucim sa na $tatnej sprave sudov v rozsahu a spdsobom vymedzenym osobitnym

predpisom.®".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 5a znie:
"% 7akon &. 385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych zakonov.".

14. V § 59 sa vypusta odsek 1. Sucasne sa zrusuje oznacenie odseku 2.
15. § 60 sa vypusta.

16. § 64 az 73a sa vypustaji.

CL 1l

Zakon &. 366/1999 Z. z. o daniach z prijmov v zneni zikona &. 358/2000 Z. z. sa meni a dopiia takto:
1.V § 4 ods. 2 pism. ¢) sa za slovo "zabezpecenia" vklada slovo "sudcov, ".

2. V poznamke pod ¢iarou k odkazu 20 sa citacia "Zéakon ¢. 73/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe
prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vizenskej a justicnej straze
Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov, zdkon &. 114/1998 Z. z. v
zneni zakona €. 131/1999 Z. z., zakon €. 200/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe colnikov a 0 zmene a
doplneni niektorych d’alSich zakonov v zneni zakona €. 54/1999 Z. z." nahradza citaciou "Zakon €.
385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢. 73/1998
Z. z. o $tatnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru
viizenskej a justiénej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov,
zékon €. 114/1998 Z. z. v zneni zdkona ¢. 131/1999 Z. z., zakon ¢. 200/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe
colnikov a o zmene a doplneni niektorych d’alSich zakonov v zneni neskorsich predpisov.".

3. V poznamke pod ciarou k odkazu 43 sa citacia "Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 120/1993 Z. z. o platovych pomeroch niektorych ustavnych ¢initel'ov Slovenske;j
republiky v zneni neskorsich predpisov, zdkon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 66/1994 Z. z. o
platovych pomeroch prokuratorov a pravnych ¢akatel'ov prokuratiry Slovenskej republiky v zneni
neskorsich predpisov" nahradza citaciou "Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
120/1993 Z. z. o platovych pomeroch niektorych ustavnych Cinitel'ov Slovenskej republiky v zneni
neskorsich predpisov, zékon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 66/1994 Z. z. o platovych



pomeroch prokuratorov a pravnych ¢akatel'ov prokuratiry Slovenskej republiky v zneni neskorsich
predpisov a zékon ¢. 385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov".

CL IV

Tento zakon nadobuda Géinnost’ 1. januara 2001 okrem ¢L. I § 35 ods. 1, § 44, § 50 ods. 4, § 52 a 94,
ktoré nadobudaju ui¢innost’ 1. janudra 2002, a ¢l. I § 152 treticho bodu, ktory nadobuda ucinnost’ 1.
januara 2003, § 65 az 76, § 78 az 80, § 81 ods. 1 prvej vety, § 82 az 84, § 86 az 91, ktoré nadobtdaju
ucinnost’ 1. jula 2003, § 85, ktory nadobuda ucinnost’ 1. januara 2004, a § 77, ktory nadobuda
ucinnost’ 1. januara 2007.

Rudolf Schuster v. r.
Jozef MigaS v. r.
Mikulas§ Dzurinda v. r.

1)Napriklad Obciansky sudny poriadok, Trestny poriadok.

2) Zakon €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov.

4)§ 16 zakona €. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
4a)Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 323/1992 Zb. o notaroch a notarskej Cinnosti
(Notarsky poriadok) v zneni neskorsich predpisov. Zakon Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej ¢innosti (Exekucny
poriadok) a o zmene a doplneni d'alSich zakonov v zneni neskorsich predpisov. Zakon ¢.
154/2001 Z. z. o prokuratoroch a pravnych Cakatel'och prokuratiry v zneni neskorsich
predpisov. Zakon €. 586/2003 Z. z. o advokacii a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni
neskorsich predpisov.

4b)Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov.

5)Zakon ¢. 311/1999 Z. z. o registri trestov v zneni neskorsich predpisov.

5a)Zakon €. 757/2004 Z. z. o sudoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

5b)Zakon ¢. 757/2004 Z. z. o sudoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

5c)Zéakon €. 548/2003 Z. z. o Justitnej akadémii a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov. )

6)Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 38/1993 Z. z. o organizacii Ustavného sudu
Slovenskej republiky, o konani pred nim a o postaveni jeho sudcov v zneni neskorsich
predpisov.

6a) Zakon ¢. 503/2011 Z. z. o vysielani civilnych expertov na vykon prace v aktivitach
krizového manazmentu mimo Uzemia Slovenskej republiky a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

7)Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane
pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon) v
zneni neskorsich predpisov.

7a)§ 116 Obcianskeho zakonnika.

7b)8§ 4 ods. 2 pism. a) zakona €. 185/2002 Z. z. o Sudnej rade Slovenskej republiky a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

9)§ 34 zakona ¢. 757/2004 Z. z.

10)§ 45 zakona €. 757/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 517/2008 Z. z.

10a) § 42 ods. 3 a § 53 zakona €. 757/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

11)Cl. 4 Ustavného zakona €. 357/2004 Z. z. o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii
verejnych funkcionarov v zneni Ustavného zakona €. 545/2005 Z. z.



11a)Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich
predpisov.

11aa)Zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

12)§ 143a Obcianskeho zakonnika.

13)§ 115 Obcianskeho zakonnika.

14)Ustavny zakon ¢. 357/2004 Z. z.

14a)Zéakon €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych Udajov.

14b)§ 50 a 51 zakona ¢. 757/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 517/2008 Z. z.

15)Zakon ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obcanov v zneni neskorsich predpisov.

16)Zakon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

17)§ 5 ods. 5 pism. g) zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov.

18)§ 48 az 53 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
18a)Stvrta Cast’ zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.

18b) § 33b az 33k zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni zakona ¢.
503/2011 Z. z.

19)Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 120/1993 Z. z. o platovych pomeroch
niektorych Ustavnych cinitel'ov Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.
20)Zakon €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

20a)Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni.

21)§ 21 zakona €. 87/1991 Zb. o mimosudnych rehabilitaciach v zneni neskorsich predpisov.
21a) Opatrenie Ministerstva zahranicnych veci Slovenskej republiky ¢. 502/2010 Z. z.,
ktorym sa ustanovuje platovy koeficient prislusného statu.

22)Napriklad Obciansky stdny poriadok, zakon Narodnej rady Slovenskej republiky €.
233/1995 Z. z. o sudnych exekdtoroch a exekucnej ¢innosti (Exekucny poriadok) a o zmene
a doplneni dalSich zakonov v zneni neskorsich predpisov.

23a)Zakon €. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

24)Zakon €. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poist'ovniach, dohl'ade nad zdravotnou
starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
25)Zakon €. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

27)Napriklad § 2 ods. 1 a § 10 ods. 1 pism. b) zakona Slovenskej narodnej rady C.
372/1990 Zb. o priestupkoch.

28)Napriklad § 82f ods. 4 a 5 zakona Slovenskej narodnej rady Slovenskej republiky .
511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkov a 0 zmenach v ststave Uzemnych financnych
organov v zneni neskorsich predpisov, § 13 ods. 3, § 15 ods. 2 a § 35 zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky €. 154/1994 Z. z. o matrikach v zneni neskorsich predpisov.

28a)§ 4 ods. 2 pism. b) zakona €. 185/2002 Z. z. o Sudnej rade Slovenskej republiky a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

28aa)§ 42 zakona ¢. 757/2004 Z. z.

28b)Napriklad zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorsich predpisov.

29)§ 29 az 203 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 233/1995 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov.

30)Obciansky sudny poriadok.

33)zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

35)Zakon ¢. 185/2002 Z. z. o Sudnej rade Slovenskej republiky a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

36)§ 64 zakona €. 335/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

37)§ 101 zdkona €. 757/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 517/2008 Z. z.

38)§ 189 zakona €. 371/2004 Z. z. o sidlach a obvodoch sudov Slovenskej republiky a o
zmene zakona €. 99/1963 Zb. Obciansky sudny poriadok v zneni neskorsich predpisov v
zneni zakona ¢. 517/2008 Z. z.

39)§ 26 ods. 4 zakona €. 312/2001 Z. z. o Statnej sluZzbe a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.






